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أ�ً كانت المصطلحات المستخدمة في نصوص هذه الوثيقة للدلالة على أشخاص يمارسون أي مهام أو صلاحيات  
 أو امرأة، دون تمييز بطبيعة الحال.   رجلاً بها، يمكن أن يكون   أو وظائف، فإن شاغل أي وظيفة أو أي منصب خاص 



 

 

 المحتو�ت 
 الصفحة 

 ١ ............................................................................................. والإجرائية  التنظيمية  المسائل
 ١ ..................................................................................... المكتب  وتقرير الأعمال  جدول ١
 ١ ......................................................... المائتين  بعد عشرة الحادية للدورة  المختصرة المحاضر  على الموافقة  ٢
 ١ .......................................... لتنفيذي ا للمجلس   الداخلي النظام  من   ٥٩ المادة  تطبيق عن  العامة المديرة تقرير  ٣

 ٢ ............................................................................................ بشأ�ا  تقارير  تقُدَّم  التي   البنود
 ٢ ............................................................................. العام  المؤتمر  اعتمده  الذي البر�مج تنفيذ ٤
 ٥ ...................................... السابقة  دوراتهما في  العام  والمؤتمر  التنفيذي  المجلس اعتمدها  التي القرارات  تنفيذ متابعة  ٥

 ١٩ .............................................................................................. بالبر�مج  المتعلقة  المسائل
 ١٩ ..............................................................................................................  التربية 

 ١٩ ............ والإقليمي   العالمي الصعيدين على والدعم التنسيق - ٢٠٣٠ عام  حتى  بالتعليم  الخاص  ٤ المستدامة  التنمية  هدف ٦
   -) ٢٠٢١-٢٠١٦( والمهني  التقني  المجال في  والتدريب للتعليم  اليونسكو استراتيجية ٧

 ٢٠ ...................................................................... المستقبلية  التوجهات بشأن واقتراح  المحرَز  التقدم
 ٢١ ......................................................................................................... الطبيعية  العلوم

 ٢١ ........................... ) ٢٠٢١-٢٠١٨(  المناخ تغير  بشأن  اليونسكو عمل لاستراتيجية الداخلي الإشراف مرفق  تقييم ٨
 ٢١ ................................................................................... المحيطات لعلوم   الحكومية الدولية اللجنة 

 ٢١ ............................... المحيطات  لعلوم   الحكومية الدولية للجنة   الاستراتيجية للمكانة   الداخلي الإشراف مرفق  تقييم ٩
 ٢٢ ............................................................................................. والإنسانية   الاجتماعية العلوم
 ٢٢ ............................................................. للشباب  اليونسكو  ومنتدى الشباب مع  اليونسكو تعاون ١٠

 ٢٣ .................................................................................................... والمعلومات  الاتصال 
 ٢٣ .............................................. ) ٢٠٢١-٢٠٢٠( للجميع  المعلومات  بر�مج   تنفيذ  عن المقدمان  التقريران ١١

 ٢٤ ......................................................................................... القطاعات  بين  المشتركة  الأنشطة
 ٢٤ .........................................   ) ٢٠٢٥- ٢٠٢٢(  التعليم مجال  في  التكنولوجي للابتكار   اليونسكو استراتيجية ١٢
   الجنسي  والاستغلال  الجنسي التحرش  حالات لمواجهة اليونسكو لإطار  الداخلي  الإشراف  مرفق  استعراض ١٣

 ٢٤ ................................................................................... لها  والتصدي  الجنسي  والاعتداء
 ٢٥ ................................................................................................ اليونسكو  جوائز ١٤

 ٢٧ ....................................................................................................... والمراكز   المعاهد
 ٢٧ .................................................................................................. ١ الفئة  ومراكز  معاهد

 ٢٧ ....................... للمعهد   الأساسي النظام  تعديل  -  والكاريبي اللاتينية  أمريكا في  العالي للتعليم الدولي  اليونسكو معهد ١٥
 ٢٨ ...................... للمعهد  الخاص  للحساب  المالي والنظام   للمعهد الأساسي  النظام  تعديل -  للإحصاء  اليونسكو معهد ١٦

 ٢٨ .................................................................................................. ٢ الفئة  ومراكز  معاهد
 ٢٨ ............................................................................................ الصفة  منح  اقتراحات ١٧
 ٣٠ .................................................. بها  الخاصة الاتفاقات  وتجديد  ٢ الفئة ومراكز  معاهد شؤون  استعراض ١٨

 ٣٨ ....................................................................................................... والـمَيزنة  البرمجة
 ٣٨ ........................ ) ٥/م٤١ الوثيقة( والميزانية  البر�مج ومشروع) ٤/م ٤١  الوثيقة( الأجل المتوسطة  الاستراتيجية  مشروع ١٩

 ٣٨ ................................................................................................. المنظمة  عمل أساليب
 ٣٨ ............................................................... البر�مج  تنفيذ وعن  أنشطته عن  التنفيذي  المجلس تقرير  ٢٠
 ٣٩ ................................................................................................. الأخرى  التقارير  ٢١
 



(ii) 

 ٤١ ............................................................. التنظيمية   واللوائح الأساسية والنُظم بالمعايير المتعلقة  المسائل
   ، ٣٫٣/ت  م ١٠٤ بالقرار عملاً   والتوصيات  بالاتفاقيات  المختصة اللجنة إلى  المحالة  البلاغات في  النظر  ٢٢

 ٤١ ...................................................................................... الشأن  هذا في  اللجنة وتقرير 
 ٤١ ........................................................................................... التقنينية  الوثائق  تطبيق ٢٣
  في  الأطراف الدول  بين   خلافات من   ينشأ قد ما   تسوية إلى  السعي  بها المنوط الحميدة والمساعي  التوفيق لجنة  إنشاء  بروتوكول ٢٤

 ٤٤ .. الشأن  هذا في  والتوصيات   بالاتفاقيات  المختصة اللجنة وتقرير   الترشيحات: التعليم مجال  في  التمييز  بمكافحة الخاصة الاتفاقية
 ٤٥ .......................................................................................................... العام   المؤتمر

 ٤٥ ......................................................................... لليونسكو العام  المدير  لمنصب مرشح  اقتراح ٢٥
 ٤٥ ...................................................................... العام  للمؤتمر  والأربعين  الحادية  للدورة  التحضير ٢٦

 ٤٨ ............................................................................................... والمالية  الإدارية المسائل
 ٤٨ ................................................................................. الأعضاء  الدول  اشتراكات  تحصيل  ٢٧
   للحسابات  السابق الخارجي  المراجع توصيات تنفيذ عن  العامة المديرة تقرير  ٢٨

 ٤٩ ................................................................. عليها  للحسابات   الحالية الخارجية المراجِعة  وتعليقات
  ، ٢٠٢٠ ديسمبر/ الأول كانون  ٣١ في  المنتهية المالية للفترة   اليونسكو  لحسابات  المراجَعة  الموحدة المالية والبيا�ت  المالي  التقرير  ٢٩

 ٥٠ ................................................................................ للحسابات  الخارجية  المراجِعة وتقرير 
 ٥٠ ................................................. والاستراتيجية  الرأسمالية  للاستثمارات  الخاص الحساب  استخدام سياسة  ٣٠
 ٥١ ................................................................................ التكاليف  استرداد  سياسة استعراض ٣١
 ٥١ ..................................................... الاستئناف  مجلس رئيس و�ئب   رئيس  بتعيين التنفيذي  المجلس قيام  ٣٢
 ٥٢ .................................... اليونسكو  مقر مباني   شؤون إدارة  عن المقر لجنة مع  بالتعاون الـمُعدّ  العامة المديرة تقرير  ٣٣
 ٥٥ ................................................................................... الخاصة  للحسابات  المالية النُظم ٣٤
 ٥٦ ..................................................... اليونسكو في  التوظيف لإجراءات الداخلي الإشراف مرفق   مراجعة ٣٥

 ٥٦ ................................ الحكوميين  غير الدوليين  والشركاء الحكومية  الدولية والمنظمات الأعضاء الدول  مع   العلاقات
 ٥٦ ...............................................................................الحكوميين غير الشركاء  مع  العلاقات ٣٦
 ٥٧ .............................................................................................. الذكرى  احتفالات  ٣٧
 ٥٩ ................... الهندي المحيط  على  المطلة الدول  ورابطة المحيطات   لعلوم   الحكومية   الدولية   اليونسكو   لجنة  بين  التفاهم مذكرة ٣٨

 ٥٩ ................................. ] الهادي المحيط وجماعة المحيطات لعلوم   الحكومية الدولية اليونسكو لجنة بين  التفاهم مذكرة ٣٩[
 ٥٩ ............................................... الأمازون  منطقة في  التعاون  معاهدة ومنظمة اليونسكو  بين  التفاهم مذكرة ٤٠
   الدولية  الجنائية والمحكمة اليونسكو  بين  الإطاري  الاتفاق  ٤١

 ٥٩ ................................................ ) عليهم  للمجني   الاستئماني بالصندوق  المتعلقة  الشؤون في  تتصرف  التي (
 ٦٠ ................................................................... الكبار  لتعليم  السابع الدولي المؤتمر  حضور دعوات ٤٢

 ٦٠ ........................................................................................................ العامة  المسائل
 ٦٠ .................................................................................................. المحتلة  فلسطين ٤٣
   ٣٤/ت  م ٢١١ التنفيذي المجلس  وقرار  ٦٧/م ٤٠ العام المؤتمر قرار تنفيذ ٤٤

 ٦٤ .......................................................... المحتلة  العربية  الأراضي  في والثقافية  التعليمية  المؤسسات بشأن 
 ٦٦ ....................................................................................................... الإضافية   البنود

 ٦٦ ....................................................................الأطراف  المتعدد العمل في  المرأة ورلد الدولي  اليوم ٤٥
 ٦٨ ........ ) ٢٠٢١(  المستدامة التنمية أجل  من الإبداعي للاقتصاد  الدولية  السنة عن  الناتج الزخم  على للمحافظة  العمل  توحيد ٤٦
 ٧٠ .................................................... ٥/م  و  ٤/ م  الوثيقتَين إطار  في  أفغانستان  في  اليونسكو برامج  تنفيذ ٤٧
 ٧١ ....................................................................................... السواحلية  للغة   العالمي اليوم ٤٨
 ٧٢ .................................................................. الوسطى  آسيا  في  الدولي  التعاون تعزيز :  خيوة  عملية  ٤٩
 ٧٣ ........................................................................................... للمستقبل   العالمي اليوم ٥٠
 ٧٤ ...................................................................................... الجبلية  الجليدية الكتل  صون  ٥١



(iii) 

 ٧٧ ..................................................................................................... الخاصة  الجلسات 
 ٧٧ ......................................... التنفيذي  للمجلس   الداخلي النظام  من   ٥٩ المادة  تطبيق عن  العامة المديرة تقرير  ٣

   ، ٣٫٣/ت  م ١٠٤ بالقرار عملاً   والتوصيات  بالاتفاقيات  المختصة اللجنة إلى  المحالة  البلاغات في  النظر  ٢٢
 ٧٧ ...................................................................................... الشأن  هذا في  اللجنة وتقرير 

 ٧٧ ......................................................................... لليونسكو العام  المدير  لمنصب مرشح  اقتراح ٢٥
 ٧٧ ..................................................... الاستئناف  مجلس رئيس و�ئب   رئيس  بتعيين التنفيذي  المجلس قيام  ٣٢

 



212 EX/Decisions 

 

 المسائل التنظيمية والإجرائية 

 (EX/1 Prov. Rev; 212 EX/2 212) وتقرير المكتبجدول الأعمال   ۱

 . معدلةمؤقتة    ١ت/ م٢١٢المجلس التنفيذي جدول الأعمال الوارد في الوثيقة   اعتمد 

المجلس التنفيذي إحالة البنود التالية من جدول أعماله إلى لجنة البر�مج والعلاقات الخارجية واللجنة المالية   وقرر
 يلي: والإدارية كما

الخارجية:  -  ١ والعلاقات  البر�مج    ،١٠و  ،٧و   ، ٦و  ، )واوإلى    ألف (  أولاً -٥و  ، أولاً -٤البنود    لجنة 
 ؛ ٥١، و٥٠، و٤٩، و٤٨و  ،٤٦و  ،٤٥و ، ٤٤و  ،٤٣و  ،٣٧و  ،١١و

المالية والإدارية: -  ٢  ١٨و  )،ثالثاً إلى    أولاً (  ١٧و  ،)جيمإلى    ألف(  رابعاً -٥و  ،ثانياً -٤البنود    اللجنة 
 ؛ ٣٥، و٣٤، و٣٣، و٣١، و٣٠، و٢٩، و٢٨و  ،٢٧و)،  ثالث عشرإلى   أولاً (

اجتماعهما   ها أثناءفي للنظرلجنة البر�مج والعلاقات الخارجية واللجنة المالية والإدارية  وإحالة البنود التالية إلى  
 ، ثالثاً) إلى    (أولاً  ١٤، و ١٣، و ١٢و   ، ٩، و ٨و   ، ) دال إلى    ألف (  ثالثاً - ٥، و ثانياً - ٥، و أولاً - ٤  : البنود المشترك 

 . ٤٧، وثانياً - ٢٠، و١٩و  ،١٦و،  ١٥و
(212 EX/SR.1) 

 (EX/SR.1-7 211)  المائتين بعدعشرة   الحاديةة  المحاضر المختصرة للدور الموافقة على   ٢

 .المائتين بعد   عشرة الحادية  تهدور لالمجلس التنفيذي على المحاضر المختصرة   وافق
(212 EX/SR.1) 

  من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي  ٥٩ عن تطبيق المادة العامة   تقرير المديرة ٣
(212 EX/PRIV.1; 212 EX/3.INF) 

عن بحث المجلس التنفيذي لهذا الموضوع   في �اية هذه الوثيقة الخاصة بالقرارات على معلومات  يحتوي البيان الوارد
 في جلسة خاصة. 

(212 EX/SR.4) 
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 قدَّم تقارير بشأ�االبنود التي تُ 

 تنفيذ البر�مج الذي اعتمده المؤتمر العام ٤
(212 EX/4.INF; 212 EX/4.I; 212 EX/4.I.INF (English online only); 212 EX/4.II; 
212 EX/4.II.INF; 212 EX/4.II.INF.2; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/55; 212 EX/56; 212 EX/57) 

 تنفيذ البر�مج  أولاً -٤

 ) ٢٠٢١  حزيران/يونيو ٣٠ -  ٢٠١٨  الثاني/ينايركانون   ١(  التقرير الموجز الخاص بتنفيذ البر�مج  ألف-أولاً -٤

 .إعلام -أولاً -٤ت/ م٢١٢  ةبالوثيق  وأحاط علماً ،  الفرعي  التنفيذي في هذا البند   سلالمج  نظر
(212 EX/SR.6) 

 مج �لتقرير الخاص بتنفيذ البر اصيغة   تعديلاقتراح   باء -أولاً -٤

 المجلس التنفيذي،   إنّ 

ثانياً  - ٤ت/  م ٢١١و   أولاً - ٤ت/  م ٢١١أولاً و - ٤ت/  م ٢١٠و   ٣٢ت/  م ٢٠٩و   ٩٩م/ ٣٨بالقرارات    إذ يذكّر  -  ١
 ، هاء-ثانياً -٥ت/ م٢١١و

 ، ثانياً -٥ت/ م٢١٢ثانياً و-٤ت/  م٢١٢و   أولاً - ٤ت/ م٢١٢ الوثائق  وقد درس  -  ٢

لمخرجات وبا  بالأنشطة  الخاصة التمييز بين التقارير  ضرورة مواصلة    يؤكد   ٩٩/ م٣٨  القرار   نبأ  وإذ يذكّر أيضاً  -  ٣
 ،اً واضحاً  تمييز   لنواتجالخاصة بالتأثير وباوالتقارير  

تقارير عن تنفيذ البر�مج عدة  باقتراح الاستعاضة عن الممارسة الحالية المتمثلة في إعداد وتقديم    يرحب -  ٤
، ٢٠٢٢ إبّان دورته التي ستُعقد في خريف عام  مرة   أولبه   وموافاته  ين بإعداد تقرير واحد والميزانية المعتمدَ 

معلومات تضمين التقرير  ، و في الأعوام اللاحقة من فترة الأعوام الأربعة  ربيعيةمن دوراته الكل دورة    ثم إبّان
 أكثر تكاملاً وشمولاً عن تنفيذ البر�مج والميزانية؛

كذلك و   ،لنتائجالخاصة با لتركيز الشديد على الأنشطة والمخرجات في تقارير اليونسكو الحالية  ا  يلاحظ و  -  ٥
على، على الأستوى  ذات الملنواتج  باو   الخاصة بالتأثيرتقديم التقارير  كيفية إعداد و ضرورة مواصلة تحسين  

 ؛ التحضيري  الفريق  تقرير-الخامس  الجزء ٤ت/ م١٩٥ثانياً و-٥ت/ م٢١٢ين  في الوثيقتَ النحو المبينَّ 

العامة تضمين    ويطلب  -  ٦ المديرة  والبر�مجية    ة المقترح  ة الجديد  الصيغة من  المالية  الأمور  لرصد  المتعلقة آلية 
لضمان رصد المساعي الرامية   المتمثلتَين في أفريقيا وفي المساواة بين الجنسين   لأولويتَين العامتَين للمنظمةبا

لاستراتيجية التنفيذية الخاصة بالأولوية موضع التطبيق، ومنها المساعي المتعلقة با   الأولويتَينإلى وضع كلتا 
 ، رصداً منتظما؛ً المتمثلة في أفريقيا

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378422_eng
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معلى    ويوافق -  ٧ الوثيقة  صيغة  على  إدخالها  المقترح  المبينَّ   ٤ت/ التعديلات  النحو  في  على  الوثيقة  
 :يلي امم  بدّ  لا  بأنه علماً    ،أولاً - ٤ت/  م٢١٢

المعلومات الواردة حالياً في التقرير الخاص بتنفيذ البر�مج والتقرير الخاص بالإدارة   كل مواصلة تقديم   )أ(
 المالية والتقرير الاستراتيجي الخاص بالنتائج؛ 

الاستعاضة عن التقرير الخاص بتنفيذ البر�مج والتقرير التحليلي عن تنفيذ البر�مج بتقرير سنوي   )ب(
  ،) " التقرير الخاص بالبر�مج والميزانية بدلاً من " (   "٥بتنفيذ الوثيقة م/  التقرير الخاص" ى  سمّ واحد يُ 

أولاً،  - ٤ت/ م ٢١٢من الوثيقة    ٢٠  في الفقرة على النحو المبينَّ   إعلامية  بوثيقة ويقُدّم سنو�ً مشفوعاً  
عن الوضع القائم فيما يخص تحقيق المخرجات   حديثة  الدول الأعضاء بمعلومات من أجل موافاة  

ينبغي   نفعله كما نفعل ما  بها (أي "هل المرتبطةالمالية  عتمادات  واستخدام الا  ٥المحددة في الوثيقة م/ 
علومات الم )١: ( المذكورة في تلك الفقرة  التالية   الأربعة   الرئيسيةلعناصر  سيّما با ولا")،  ؟لنا أن نفعله

المخرجات المحددة   كل مخُرج من   المالية: النفقات والوضع القائم فيما يخص الفجوة التمويلية بحسب
م/  الوثيقة  (٥في  وتقييم   )٢؛  تحقيق لل  وجيزان ملخص  المحرز في  التقدم  فيما يخص  القائم  وضع 

في  المحددة  م/المخرجات  الوثيقة  إلى  ٥  الأداء  بالقياس  لمؤشرات  البر�مجية  المتعلقة   الأهداف 
( بالمخرجات (  )٣؛  التنفيذ؛  في  الرئيسيون  التي    صاعب الم )٤الشركاء  تنفيذ التعترض  الرئيسية 

 ؛المتخذة للتغلب عليها والتدابير  

 ؛ ٥أبواب الوثيقة م/معلومات عن جميع على  "٥بتنفيذ الوثيقة م/   التقرير الخاصاشتمال " ) ـج(

به في  من أجل الاسترشاد  لفترة الأعوام الأربعة  الإبقاء على التقرير الاستراتيجي الخاص بالنتائج  )د(
التقرير  وتقديم هذا    ،التأثير  عن  فيه المعلومات المقدمة  المقبلة استناداً إلى  ٥/ م  ئقالوثا  اريع إعداد مش

لتقدم المحرز في تحقيق ل  عرضاً عاماً وتضمينه   الأعوام الأربعةمن فترات  فترة    كل   في السنة الثالثة من
اليونسكو في الدول الأعضاء عمل    تأثير معلومات عن  كذلك  ، و ٤/ النواتج المحددة في الوثيقة م

  ية الاتجاهات والتحد�ت والفرص المستقبلمعلومات تبينّ  و   ")نفعله؟  أن  لنا  ينبغي ما  نفعل   هل "أي  (
 بل المضي قدما؛ً واقتراحات بشأن سُ 

ثلاثة )ـه( بالميزانية كل  الخاصة  الأساسية  الجداول  من  مجموعة  تقديم   أشهر تقديم  أدوات  بواسطة 
 ثانيا؛ً-٤ت/ م٢١١لقرار عليه ا لما ينص التقارير عبر الإنترنت وفقاً المعلومات و 

الوثيقة    ويقرر  -  ٨ العليها و  بتعليقاتهأولاً مشفوعة  - ٤ت/ م٢١٢إحالة  العام في دورته بهذا  المؤتمر  قرار إلى 
 فيها؛  والأربعين للنظر الحادية

في �اية فترة الأعوام الأربعة   ٥/م   الوثيقة  تنفيذ ب  الخاص  للتقرير  الجديدة  الصيغةتقييم فعالية    أيضاً ويقرر   -  ٩
 ؛ ٢٠٢٥- ٢٠٢٢

 مشروع القرار التالي: المؤتمر العام  بأن يعتمد    ويوصي - ١٠
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 إنّ المؤتمر العام، "
 أولاً، - ٤ت/ م٢١١أولاً و - ٤ت/  م٢١٠و   ٩٩م/ ٣٨بالقرارات   إذ يذكّر 

عن تنفيذ   المطلوبة  تقديم التقاريركيفية إعداد و بضرورة مواصلة الجهود الرامية إلى التحسين المستمر ل  ويقر
 عمل اليونسكو،  ير ثتأعن  كذلك  و   ، ) ٥المؤتمر العام (الوثيقة م/  يعتمدهما  البر�مج والميزانية اللذين

 نشطة المنظمة،المنشود لصالح المنتفعين بأ تغيير  ال حداث  إ يخص سيّما فيما ولا

فرصة لمواصلة   حتيي  ، ٥م/ ٤١و  ٤م/ ٤١  تانالذي تستند إليه الوثيق  ، بأن إطار النتائج الجديد   ويقر أيضاً 
 ،التأثيرو   النواتج  صعيد  تقديم التقارير على كيفية إعداد و الرصد و كيفية  تحسين  

ووثائق   ) ٤م/ (عن تنفيذ وثائق الاستراتيجية    المطلوبة   تكييف الجدول الزمني لتقديم التقارير   يقرر  -  ١
 باء -أولاً -٤ت/ م٢١٢لقرار  ا  عليه ينص   ا لم وفقاً   ،صيغة تلك التقارير  كذلك و   ، )٥م/ (البر�مج  

 الملحق بهذا القرار؛ 

لتقديم التقارير عن تنفيذ  المعدَّل  لجدول الزمنيباو   المعدَّلة لصيغةالأخذ بامن المديرة العامة   ويطلب -  ٢
دة، المعتمَ   ٥م/ ٤١اعتباراً من التقرير الخاص بتنفيذ الوثيقة    )٥(الوثيقة م/   ينالبر�مج والميزانية المعتمدَ 

 " .٤ت/ الوثيقة مالذي يجري تقديمه في  التقرير النظامي    وذلك في إطار
(212 EX/SR.6) 

 التقرير الخاص بالإدارة المالية لليونسكو  ثانياً -٤

 المجلس التنفيذي،   إنّ 

 ، ٢-إعلام - ثانياً -٤ت/  م٢٢١إعلام و -ثانياً -٤ت/ م٢٢١ثانياً و -٤ت/ م٢١٢ ئقالوثا  وقد درس  -  ١

ثانياً) -٤ت/ م٢١٢ (الوثيقة   ٢٠٢١- ٢٠٢٠بمحتو�ت التقرير الخاص بالإدارة المالية للفترة   يحيط علماً  -  ٢
دة يخص استخدام الأموال في إطار الميزانية الموحدة المعتمَ  فيما  ٢٠٢١  حزيران/يونيو ٣٠وبالوضع القائم في  

 ؛ ٥م/ ٤٠والواردة في الوثيقة    ٢٠٢١-٢٠٢٠للفترة  

إلى الاعتمادات المالية للميزانية  مليون دولار   ٤٫٧  بقيام المديرة العامة بإضافة مبلغ قدره   ويحيط علماً أيضاً  -  ٣
من الممتدة  للفترة  إلى ١  العادية  الثاني/يناير  هبات   ٢٠٢١  حزيران/يونيو ٣٠  كانون  لورود  نتيجةً 

 ؛ إعلام-ثانياً -٤ت/ م٢١٢ النحو المفصّل في الوثيقةومساهمات خاصة، وذلك على  

اشتراكاتها   دفع ب  ، ٢٠٢١يونيو  حزيران/ ٣٠حتى  ،  ٪ من الدول الأعضاء٥٩قيام   عدم  من   ويعرب عن قلقه  -  ٤
من   بعد يدُفع  لم مامجموع  علماً بأن    ،أشهر سوى ستة  العامين فترة  من  يتبق   لمعلى الرغم من أنه    بكاملها 

 ؛ مليون دولار  ١٥٨٫٤ آنذاك   بلغ  المقررة   الاشتراكات

للجهات المانحة المذكورة   وكذلكللدول الأعضاء التي دفعت اشتراكاتها في الموعد المحدد،    تقديره  ويعرب عن  -  ٥
 . إعلام-ثانياً -٤ت/ م٢١٢  في الوثيقة 

(212 EX/SR.6) 
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 دوراتهما السابقة   في   التنفيذي والمؤتمر العام القرارات التي اعتمدها المجلستنفيذ  متابعة   ٥
(212 EX/5.INF; 212 EX/5.I.A; 212 EX/5.I.B; 212 EX/5.I.C and Corr.; 212 EX/5.I.D;  
212 EX/5.I.E; 212 EX/5.I.F; 212 EX/5.II; 212 EX/5.III.A; 212 EX/5.III.B; 212 EX/5.III.C and Add.; 
212 EX/5.III.D and Corr. and Add.; 212 EX/5.IV.A and Addenda; 212 EX/5.IV.B and Corr. 
and Addenda; 212 EX/5.IV.C.I and Addenda and II; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/55;  
212 EX/56; 212 EX/57) 

 المسائل المتعلقة بالبر�مج  أولاً -٥

 رائم الناجمة عن الكراهية العنصرية في العالمالقضاء على التمييز العنصري والكراهية العنصرية والج ألف-أولاً -٥

 المجلس التنفيذي،   إنّ 

 باء، -أولاً - ٥/ ت م٢١٠و   ٣٩/ م٤٠ بالقرارَين  يذكّر   إذ -  ١

 ألف، - أولاً - ٥/ ت م٢١٢  الوثيقة   درس   وقد  -  ٢

 ذلك   ويشمل   والتمييز،  العنصرية  مكافحة  إلى  الرامية   جهودهابتعزيز    العامة  المديرة قيام  ل   تقديره   عن   يعرب -  ٣
 ؛ تكللت بالنجاح  التيو   ،والتمييز  العنصرية  لمكافحة الأول   العالمي  لمنتدىا  وعقد  تنظيمالجهود التي بذُلت ل

محاربة تمجيد النازية بشأن "   ١٦٩/ ٧٥  شددت، في قرارها  بأن الجمعية العامة للأمم المتحدة  ويحيط علماً  -  ٤
والتمييز العنصري   ]لعنصرية[ل والنازية الجديدة والممارسات الأخرى التي تساهم في إثارة الأشكال المعاصرة  

اليونسكو    تؤديه  الدور الإيجابي الذي يمكن أن على    ،"بذلك من تعصبيتعلق]   [وماوكراهية الأجانب  
 الإنترنت؛ ومنها  ،  في مختلف المحافل  حة خطاب الكراهيةالتعليم ومكافالتربية و التمييز من خلال   في درء

مساهمة اليونسكو في تنفيذ قرار الجمعية العامة   تعزيزالجهود الرامية إلى    كلمن المديرة العامة دعم    ويطلب -  ٥
 ؛ ١٦٩/ ٧٥للأمم المتحدة  

 المحققة   الإنجازات  يبينّ   الذي   ، ألف- أولاً - ٥/ت م٢١٢  الوثيقة  في  الوارد  المرحلي  بالتقرير  أيضاً   علماً   ويحيط -  ٦
 ؛ المنظمة  برامجفي إطار جميع    والتمييز  العنصرية  مكافحة  إلى   الرامية  اليونسكو  مبادرات تعزيز  يخص مافي

الرامية   الجهود  استدامة   المساعي المبذولة لضمان   لدعم   طوعية  مساهمات   تقديم  على   الأعضاء  الدول  ويحث  -  ٧
 والتمييز؛  العنصرية  مكافحة  إلى

الرابعة  المديرة العامة  من   أيضاً   ويطلب  -  ٨ لتنفيذ زمني مفصَّ  بجدولالمائتين   بعد   عشرة  موافاته إبّان دورته  ل 
 .كافحة العنصرية والتمييزلماليونسكو    خريطة طريق 

(212 EX/SR.6) 

 مشروع طريق الرقيق باء -أولاً -٥

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 دال، -أولاً -٥ت/ م٢١١واو و-أولاً - ٥ت/  م٢٠٩و   ٤٠م/ ٤٠بالقرارات   إذ يذكّر  -  ١

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378764_eng
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378319_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378855_ara
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 باء، -أولاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 ؛لمشروع طريق الرقيق المقدمة عن الإطار الاستراتيجي الجديد   ضافيةبالمعلومات الإ  يحيط علماً  -  ٣

أنسب عبارة مقترحة لتغيير اسم مشروع   من أجل التوصل إلى  جريت التي أُ لمشاورات  باالعامة  لمديرة  ا  ويهنّئ -  ٤
 ؛ في هذا الصددمواصلة المشاورات   ويقترح   ؛طريق الرقيق

لمشروع   الجديد  ضمان تنفيذ الإطار الاستراتيجيرامية إلى  لاالمديرة العامة إلى مواصلة جهودها    ويدعو -  ٥
 ؛طريق الرقيق

 ؛ الرقيق لمشروع طريق  لتنفيذ الإطار الاستراتيجي الجديد   اللازم  تقديم الدعم الماليالدول الأعضاء إلى    ويدعو -  ٦

 والأربعين؛  باء إلى المؤتمر العام في دورته الحادية-أولاً - ٥ت/ م٢١٢إحالة الوثيقة    ويقرر  -  ٧

التوصل   من أجل   وتوسيع نطاقها   الجارية  بأن يدعو المؤتمر العام المديرة العامة إلى مواصلة المشاورات  ويوصي -  ٨
الرقيق   طريق  مشروع  اسم  بشأن  الآراء  توافق في  والفرنسيةإلى  الإنجليزية  المجلس   موافاة  إلى و ،  باللغتين 

 تلك   استناداً إلى نتائج تغيير اسم المشروع  ل  المطلوب  قتراح لاباالمائتين   عشرة بعد  دورته الرابعة  إبّانالتنفيذي  
اللجنة العلمية الدولية لمشروع طريق آراء يبينّ بتقرير عن نتائج المشاورات كذلك ، و ستفيضةالمشاورات الم

 ؛ في هذا الصددتمكين الدول الأعضاء من اتخاذ قرار مستنير  من أجل    ،الرقيق

عشرة  ةامسدورته الخ  إبّان المجلس التنفيذي    موافاة   إلى   المؤتمر العام المديرة العامةبأن يدعو    ويوصي أيضاً  -  ٩
 .شروع طريق الرقيقلمز للإطار الاستراتيجي الجديد  أركان العمل المعزَّ بتقرير عن   المائتين بعد 

(212 EX/SR.6) 

 ٢٠٢٢ المستدامة لعاممؤتمر اليونسكو العالمي للسياسات الثقافية والتنمية   جيم -أولاً -٥

 ، التنفيذيإنّ المجلس  

 ،وتصويبها  جيم- أولاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

امة ودور اليونسكو السياسات فيما يخص مساهمة الثقافة في التنمية المستد بشأن  همية تعزيز الحوار  بأ   يقر  وإذ -  ٢
 في هذا الصدد، 

فيه بالمبادرة التي اتخذتها حكومة المكسيك لاستضافة  الذي رحب  ،واو-أولاً - ٥ت/ م٢١١بالقرار    رويذكّ  -  ٣
 فيه شددالذي  ، و ٢٠٢٢ ) بشأن السياسات الثقافية في عام٢ اجتماع دولي حكومي لليونسكو (الفئة

 على أهمية ضمان تمكين كل الدول الأعضاء من المشاركة في الاجتماع، 

دماج الثقافة في أعمال بإلقيامهما  إيطاليا  حكومة  المملكة العربية السعودية و لحكومة    يعرب عن تقديره -  ٤
 مجموعة الدول العشرين؛ 
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الارتياح  -  ٥ مع  العشرين  قمة   ل اعمأ الثقافة في    راجبإد  ويحيط علماً  الدول  الأول/أكتوبر (  مجموعة   تشرين 
اجتماع وزراء   عن  ٢٠٢١تموز/يوليو   ٣٠الذي صدر في    ،علان روماإ  في   به لما أوصي وفقاً   ) ٢٠٢١

 ؛ إيطاليا لهذه المجموعة  رئاسة إبّان  مجموعة الدول العشرين  الثقافة الذي عُقد في إطار

لسياسات الثقافية والتنمية  للحكومة المكسيك لاستضافتها مؤتمر اليونسكو العالمي    ويعرب مجدداً عن تقديره  -  ٦
إلى   ٢٨ ستدعو المديرة العامة إلى عقده في مكسيكو في الفترة الممتدة منالذي ،  ٢٠٢٢ المستدامة لعام

 )؛ ٢ اجتماعاً دولياً حكومياً لليونسكو (الفئةباعتباره    ٢٠٢٢أيلول/سبتمبر  ٣٠

لسياسات لإلى عقد مؤتمر اليونسكو العالمي  أن تدعو  أنه يجوز للمديرة العامة    عتبار بعين الاوإذ �خذ   -  ٧
لعام المستدامة  والتنمية  ل  ٢٠٢٢ الثقافية  يعتمدهما    والميزانيةلبر�مج  وفقاً  العاماللذين  دورته   المؤتمر  في 

 والأربعين، الحادية

لما  وفقاً   ٢٠٢٢ لسياسات الثقافية والتنمية المستدامة لعاملعلى صلاحيات مؤتمر اليونسكو العالمي    يوافق -  ٨
هذا ت في  يجر أُ مراعاة المناقشات التي  مع    ،جيم- أولاً - ٥ت/  م٢١٢من الوثيقة    ٩ إلى ٧ورد في الفقرات  
خلال   الحالية الصدد  و الدورة  الوثيقة كذلك  ،  ملحق  في  الواردة  المؤتمر  في  المشاركين  قائمة  على 

الدورة الحالية   خلاللأعضاء  فضلاً عن المنظمات والكيا�ت التي طلبت الدول ا  ،جيم- أولاً - ٥ت/  م٢١٢
 في المؤتمر؛   إشراكها 

الرابعة  إبّان المديرة العامة إلى موافاته    ويدعو -  ٩ المائتين بتقرير شامل عن عملية التحضير  عشرة بعد دورته 
العالمي   اليونسكو  لعامللمؤتمر  المستدامة  والتنمية  الثقافية  الأولو�ت ٢٠٢٢ لسياسات  ذلك  ويشمل   ،

الإنترنت في الفترة الممتدة  والتوصيات المنبثقة من المشاورات الإقليمية المقرر إجراؤها في هذا الصدد عبر
 . ٢٠٢٢إلى شباط/فبراير    ٢٠٢١من كانون الأول/ديسمبر 

(212 EX/SR.6) 

 )٢٠٣٢-٢٠٢٢العقد الدولي للغات الشعوب الأصلية ( دال-أولاً -٥

 إنّ المجلس التنفيذي، 

يذكّ  -  ١ المتحدة   يبقرارَ   كذلك دال، و -أولاً -٥ت/ م٢١٠و  ٥٤م/ ٤٠ين  بالقرارَ   ر إذ  للأمم  العامة   الجمعية 
 ، ٧٤/١٣٥و  ٣٢٨/ ٧١

 دال، -أولاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

للغات الشعوب الأصلية، للعقد الدولي اليونسكو بصفتها الوكالة الرائدة  به  ضطلع ت بالدور الذي  يرحب  -  ٣
إداوذلك   المتحدة وغيرها من بالتعاون مع  العامة للأمم  الأمانة  الاقتصادية والاجتماعية في  الشؤون  رة 

 الوكالات المعنية والشركاء المعنيين؛
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على الدول الأعضاء المشاركة في فريق العمل العالمي المعني بتسخير عقد من الزمان للعمل من أجل   ويثني -  ٤
إلى دعم عمل اليونسكو في هذا المجال من خلال  جميع الدول الأعضاء ويدعولغات الشعوب الأصلية؛  

 وإقامة الشراكات؛   وتشاطرها   تقديم المساهمات الطوعية وإعارة الخبراء وتبادل المعارف 

العمل العالمية للعقد الدولي  طة  بخ والأربعين   دورته الحاديةإبّان  المؤتمر العام  موافاة  المديرة العامة إلى    ويدعو  -  ٥
 ؛ بها لإحاطته علماً للغات الشعوب الأصلية  

منصة يصبح  له أن   ينبغيالذي    ، لغاتالعالمي ل  اليونسكو  أطلس على إعداد  باستهلال العمل    ويحيط علماً  -  ٦
 المديرة العامة   أيضاً   ويدعو؛  ةاللغوي  يةالتعددعن  من الدول الأعضاء    محُكمة  إلكترونية لجمع معلومات رسمية 

لغات خلال العالمي ل   اليونسكو  أطلس  إعداد  في   إشراكاً وثيقاً   بر�مج المعلومات للجميع إشراك  ضمان  إلى  
 العقد الدولي للغات الشعوب الأصلية.

(212 EX/SR.6) 

 ١)أوكرانيامتابعة الوضع في جمهورية القرم المتمتعة بالحكم الذاتي ( هاء-أولاً -٥

 التنفيذي، إنّ المجلس  

 هاء، - أولاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 بالمعلومات الواردة فيها؛  يحيط علماً  -  ٢

 المائتين. عشرة بعد  في هذا الصدد إبّان دورته الخامسة بـمعلوماتالمديرة العامة إلى موافاته    ويدعو -  ٣
(212 EX/SR.6) 

 بين الجنسين  المساواةمتابعة تقييم مرفق الإشراف الداخلي لأولوية اليونسكو العامة المتمثلة في   واو -أولاً -٥

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 واو، -أولاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 
صوتاً   ١٦  عن إليه لجنة البر�مج والعلاقات الخارجية عقب تصويت أجرته بنداء الأسماء وأسفر   اعتمد المجلس التنفيذي هذا القرار بناءً على توصية قدّمتها  ١

 حالة امتناع عن التصويت:  ٢٧و   صوتاً معارضاً  ١١و   مؤيداً 
وألبانيا، وألمانيا، وإيطاليا، والبرتغال، وبلغار�، وبولندا، وتركيا، وجمهورية كور�، وسويسرا، وفرنسا،  : إسبانيا، وأفغانستان،  التصويت لصالح القرار

 وفنلندا، والمجر، وهولندا، واليابان؛ 
ئية، وقيرغيزستان، وكوبا،  ، والصين، وغينيا الاستواوزمبابويالاتحاد الروسي، وإثيوبيا، وبوروندي، وجمهورية فنزويلا البوليفارية،  :  التصويت ضد القرار 

 د؛ وميانمار، والهن
التصويت عن  والإمارات  :  الامتناع  والأردن،  وبنين،    العربية الأرجنتين،  وبنغلاديش،  والبرازيل،  وباكستان،  وأوروغواي،  وإندونيسيا،  المتحدة، 

دا،  وبيلاروس، وتايلاند، وتوغو، وتونس، وجامايكا، والجمهورية الدومينيكية، وسانت فنسنت وغرينادين، وسانت لوسيا، وصربيا، وغا�، وغرينا
 ا؛ية السعودية، و�ميبيوكينيا، ومدغشقر، ومصر، والمملكة العرب وغينيا، والفلبين،

 والسنغال، والمغرب.   وزامبيا، : جمهورية الكونغو الديمقراطية، الغياب
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مرفق الإشراف عنها عملية مراجعة وتقييم   التي تمخضتبالتقدم المحرَز في تنفيذ التوصيات    يحيط علماً  -  ٢
 الداخلي لأولوية اليونسكو العامة المتمثلة في المساواة بين الجنسين؛

الرامية إلى وضع  المانحة إلى دعم  و   الشريكة  الدول الأعضاء والجهات  ويدعو  -  ٣ اليونسكو المساعي  أولوية 
يتعلق بهذه الأولوية من توصيات مرفق  ماتنفيذ  و   موضع التطبيق  الجنسينالعامة المتمثلة في المساواة بين  

تقديم المزيد من المساهمات الطوعية تضم  الإشراف الداخلي، مع مراعاة التشريعات الوطنية، وذلك بوسائل  
 الجنسين؛ بشأن قضا�  إحداث التغيير المنشود  تتيح  طليعية  مبادرات  لتمويل  

الأولوية العامة المتمثلة   من أجل   اليونسكوعمل  المديرة العامة إلى مواصلة جهودها الرامية إلى تعزيز    ويدعو  -  ٤
يتعلق بهذه الأولوية من  علومات عن التقدم المحرَز في تنفيذ مابم   موافاتهفي المساواة بين الجنسين، وإلى  

الداخلي الإشراف  مرفق  (الوثيق  توصيات  النظامي  التقرير  إطار  مفي  البر�مج ٤ت/ ة  بتنفيذ  الخاص   (
والميزانية  وفقاً للبر�مج  المؤتمر العام و يعتمدها  ، وذلك وفقاً للاستراتيجية المتوسطة الأجل التي  )٥(الوثيقة م/ 

 المؤتمر العام. يعتمدهما  اللذين  
(212 EX/SR.6) 

 لمسائل المتعلقة بالتقييم ا ثانياً -٥

 الداخلي   الإشرافبها مرفق  التقرير الدوري عن عمليات التقييم التي يضطلع

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ألف، -ثانياً -٥ت/ م٢٠٧سادساً و-٦ت/ م١٨٦بالقرارَين   ر إذ يذكّ  -  ١

 ثانياً، -٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

والفرص المشتركة التي تُبرزها التقارير الخاصة بعمليات التقييم وبتحليل جودة تلك   المسائل بتحليل    يرحب  -  ٣
 عام تحليلاً دور�ً يساعده على اتخاذ القرارات؛ التقارير بوجه

 ؛ بها المرتبطةالمديرة العامة إلى تنفيذ التوصيات    يدعوو بعمليات التقييم التي أطُلع عليها؛    ويرحب أيضاً  -  ٤

المديرة العامة إلى مواصلة مراعاة النتائج المشتركة المشار إليها في الجزء الثاني من الوثيقة    اً ويدعو أيض  -  ٥
 ثانياً. - ٥ت/  م ٢١٢

(212 EX/SR.6) 

 المسائل الإدارية  ثالثاً -٥

 إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية  ألف-ثالثاً -٥

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ألف، -ثالثاً -٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١
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المتحدة  يذكّرإذ  و  -  ٢ للأمم  العامة  الجمعية  يجُرى كل   ٢٣٣/ ٧٥  بقرار  الذي  الشامل  الاستعراض  بشأن 
بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية باعتباره  سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع  أربع 

المتحد  الأمم  لمنظومة  ينبغي  الذي  تسترشد المرجع  أن  الإنمائية  التي  ة  التنفيذية  الأنشطة  فيما يخص  به 
دعم   تضطلع  إلى  سعياً  التنمية  أجل  من  الوطنية  بها  المستدامة الجهود  التنمية  خطة  تنفيذ  إلى  الرامية 

 تنفيذاً متسقاً ومتكاملاً،   ٢٠٣٠ لعام

في المشاورات   نشيطةسكو مشاركة  لجهود المديرة العامة الرامية إلى ضمان مشاركة اليون  يعرب عن تقديره  -  ٣
 الجارية بشأن إصلاح منظومة الأمم المتحدة؛ 

ذت  ويرحب  -  ٤   ،منظمة قوية تتمتع بالمصداقيةكلمواصلة ترسيخ مكانة اليونسكو    بمختلف الإجراءات التي اتخُّ
امل وتساهم في تعزيز تك ، في مجالات اختصاصها ٢٠٣٠ وتعمل على تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام

 منظومة الأمم المتحدة الإنمائية وجعلها أكثر ملاءمةً للغرض المنشود؛

  المائتين بمعلومات عن عمل اليونسكو فيما  عشرة بعد  من المديرة العامة موافاته إبّان دورته الرابعة  ويطلب -  ٥
 . ٧٢/٢٧٩يخص جميع جوانب قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة 

(212 EX/SR.6) 

 الأولوية العامة المتمثلة في أفريقيا  باء -ثالثاً -٥

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 باء، -ثالثاً -٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 هاء؛ - ثانياً - ٥ت/  م ٢١١تابعة الفعالة لتنفيذ القرار  الم لجهود المديرة العامة الرامية إلى ضمان    يعرب عن تقديره  -   ٢

للقرار    ويرحب  -  ٣ السلس  التنفيذ  المتخذة لضمان  البر�مج   ٣٢ت/ م٢٠٩بالتدابير والإجراءات  في إطار 
 )؛ دةالمعتمَ   ٥م/٤٠(الوثيقة   ٢٠٢١-٢٠٢٠والميزانية للفترة  

 ) ٥م/ ٤١(الوثيقة   ٢٠٢٥- ٢٠٢٢مشروع البر�مج والميزانية للفترة  عداد  بالتدابير المتخذة لإ  ويرحب أيضاً  -   ٤
 ؛ ٢٢ت/ م٢١٠وفقاً للقرار  

تقديم مشروع أولي للاستراتيجية التنفيذية الخاصة بالأولوية المتمثلة في قيامها بالمديرة العامة على    ويشكر -   ٥
 ؛ ٥م/ ٤١و  ٤م/٤١ الاعتبار الوثيقتَين آخذة بعين ٢٠٢٩- ٢٠٢٢أفريقيا للفترة 

 حتياجات الدول الأعضاء وتطلعاتها ويلبي ا  اً،جيد   م تنظيماً منظَّ   المذكور آنفاً   أن المشروع الأولي  ويلاحظ -   ٦
 ؛٣٢ت/ م٢٠٩في القرار   المبيَّنة

العامة   ويطلب  -  ٧ المديرة  أفريقيا امشروع  تعديل    من  في  المتمثلة  بالأولوية  الخاصة  التنفيذية  لاستراتيجية 
 يلي: لمراعاة ما  ) ٢٠٢٩- ٢٠٢٢(

 يلي: "تعزيز التراث الثقافي وتنمية القدرات"؛ كما  ٣ اسم البر�مج الطليعي  إعادة صياغة  (أ)
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الممتلكات الثقافية إلى اللجنة الدولية الحكومية لتعزيز إعادة  ليشمل    ٣ تعديل البر�مج الطليعي (ب)
 ؛ ٣٢ت/  م٢٠٩للقرار وفقاً  المشروع بلادها الأصلية أو ردها في حالة الاستيلاء غير

 أفضل  تسخير   على "المساعدة    ٣ الطليعي  للبر�مج(الـمُخرجات)    الرئيسية  النتائجتضمين   (جـ) 
 وتحقيق التنمية الاجتماعية والاقتصادية"؛  الثقافي  التراث   لحفظ  الممارسات 

يلي: "تسخير الوسائل التكنولوجية الجديدة والناشئة  كما  ٤ اسم البر�مج الطليعي  إعادة صياغة  (د)
الخاصة  التوصية  تنفيذ  تضم  بوسائل  ذلك  على  والعمل  أفريقيا،  في  المستدامة  التنمية  لتحقيق 

 ؛"بأخلاقيات الذكاء الاصطناعي 
يلي: "تعزيز العلم المفتوح،  ، وتسميته كما٥ بر�مج طليعي جديد ليكون البر�مج الطليعي إضافة (هـ)

، وتسخير البحث العلمي لتعزيز الابتكار العلوم الأساسية والتطبيقية  ميادين  وتعزيز بناء القدرات في 
فيما التكنولوجية واستخدامها  الوسائل  المحيطات والصمود في مواجهة وتطوير  تغير   يخص علوم 

 المناخ وإدارة الموارد المائية في أفريقيا"؛
وقابلة للقياس والتحقيق وملائمة ومرتبطة    محددة   أداء مؤشراتتضمين كل البرامج الطليعية نواتج و  (و)

، من أجل القيام بالرصد والتقييم وإعداد ٥م/ ٤١و  ٤م/٤١الوثيقتَين  يتوافق مع   ، بمابجدول زمني
 التقارير بطريقة فعالة؛ 

وثيقة  أيضاً   ويطلب  -  ٨ إعداد  العامة  المديرة  للدورة    من  العامل  والأربعين  الحاديةعمل  وقائع   لمؤتمر   تبينّ 
- ٢٠٢٢المناقشات التي أجُريت بشأن مشروع الاستراتيجية التنفيذية الخاصة بالأولوية المتمثلة في أفريقيا ( 

 ذي؛ المائتين للمجلس التنفي عشرة بعد  الدورة الثانية  خلال  ) ٢٠٢٩

مشروع الاستراتيجية التنفيذية الخاصة   باعتماد  والأربعين المؤتمر العام في دورته الحاديةبأن يقوم    ويوصي -  ٩
في   المتمثلة  الخمسةذلك  ويشمل    ، )٢٠٢٩- ٢٠٢٢(   أفريقيابالأولوية  الطليعية  لهذه   المقترحة  البرامج 

من   اعتباراً تنفيذها تنفيذاً كاملاً    العمل على  ضمان من أجل    ٥م/ ٤١لوثيقة  ل  اً ملحق  الأولوية، باعتبارها 
 . ٢٠٢٢ عام

(212 EX/SR.6) 

 استدامة الشبكة الميدانية  جيم -ثالثاً -٥

 ، التنفيذيإنّ المجلس  

 باء، -ثالثاً - ٥ت/ م٢١٠باء و-ثانياً -٥ت/ م٢٠٩بالقرارَين   إذ يذكّر  -  ١

 جيم،- ثالثاً -٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

، ويشمل من أجل استراتيجية شاملة لحضور اليونسكو على الصعيد العالميين  ين المقترحَ بالخيارَ   يحيط علماً  -  ٣
 ؛٥م/٤١و   ٤م/ ٤١ين ذلك النهج التدريجي لتنفيذهما والآثار المالية المترتبة عليهما وفقاً للوثيقتَ 
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 والعناصر  المشاورات  على   التركيز ،  ٢٠٢٣- ٢٠٢٢العامين    فترة   خلال   سيجري،  هبأن  ويحيط علماً أيضاً  -  ٤
، اللازمة  البنيوية  للتعديلات التخطيط  و الموارد المالية والبشرية،    يخص  فيماعليها آثار كبيرة    تترتب لا  التي

ومنها مثلاً التعديلات الرامية إلى تجميع الموظفين وتوحيد المكاتب، وبأنه سيجري إدخال هذه التعديلات 
 ؛ ٢٠٢٥- ٢٠٢٤فترة العامين خلال  

 جيم؛-ثالثاً -٥ت/ م٢١٢بالتعديلات الفورية المقترحة في الوثيقة    ويحيط علماً فضلاً عن ذلك -  ٥

 ين؛ كلا الخيارَ   المعروض فيالمستويين   مبدأ النظام ذي ويؤيد  -  ٦

المفتوحة والشاملة مع    الإقليميةالثنائية أو المتعددة الأطراف أو    من المديرة العامة مواصلة المشاورات  ويطلب  -   ٧
للخصائص والاحتياجات المحددة لكل منطقة على الصعيدين    ين الدول الأعضاء بشأن هذين الخيارَ  وفقاً 

 ؛ الأولوية لديها  الإقليمي، وكذلك وفقاً للأولويتَين العامتَين لليونسكو وللفئات ذات  الإقليمي ودون 

لحضور اليونسكو على   ، قبل استهلال تنفيذ الاستراتيجية الشاملة القياممن المديرة العامة    ويطلب أيضاً  -  ٨
العالمي و الصعيد  الأعضاء،  الدول  بإطلاع  التغييرات  الأخرى  الجهات   كذلك ،  على   الـمُنتظَرة  المعنية، 

 بحسب الاقتضاء؛   المجلس التنفيذي   عن طريق  الوشيكةو 

المائتين بمعلومات عن  عشرة بعد  من المديرة العامة موافاته إبّان دورته الخامسة  ويطلب فضلاً عن ذلك -  ٩
عنه  تتمخض مراعاة مامع  التنفيذ التدريجي للاستراتيجية الشاملة لحضور اليونسكو على الصعيد العالمي،  

 مشفوعة بجدول زمني. بخطة عمل كذلك هذا الصدد، و في  المشاورات مع الدول الأعضاء 
(212 EX/SR.6) 

 عملية التحول الاستراتيجي لليونسكو  دال-ثالثاً -٥

 ، التنفيذيإنّ المجلس  

-٥ت/ م ٢٠٧واو و- ثانياً - ٥ت/ م ٢٠٦دال و- ثالثاً - ٥ت/  م ٢٠٥و  ٣١ت/ م ٢٠٤بالقرارات    إذ يذكّر  -  ١
 جيم، -ثانياً -٥ت/ م٢١١دال و -ثالثاً -٥ت/ م٢١٠هاء و -ثانياً -٥ت/ م ٢٠٩و  ٩٧م/ ٤٠و  هاء- لثاً ثا 

 دال، -ثالثاً -٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 عن عملية التحول الاستراتيجي؛   فيها  الوارد  بتقرير المديرة العامة النهائي  يحيط علماً  -  ٣

 ، ٢٠٢١ عام  من المعدّ في �اية شهر حزيران/يونيو  و   ، أيضاً   فيها  الوارد  بالتقرير النهائي  أيضاً   ويحيط علماً  -  ٤
 مليون دولار؛  ٢٫١عن استخدام المبلغ الذي وافق على تخصيصه لعملية التحول الاستراتيجي، وقدره  

 الركنتنفيذ الركن الأول و   يخص   ما في  لنجاح با  وتكللت التي بذلتها المديرة العامة    للجهود  تقديره   عن   ويعرب -  ٥
الثالث لعملية التحول الاستراتيجي، ووضع الإطار اللازم للاستراتيجية المتوسطة الأجل للفترة   الركن الثاني و 
 . ٢٠٣٠ حتى عام  ية التصدي للتحد�ت العالمعلى  اليونسكو    قدرة   ، وتعزيز٢٠٢٩- ٢٠٢٢

(212 EX/SR.6) 
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 المسائل المتعلقة بالموارد البشرية رابعاً -٥

 ٢٠٢٢-٢٠١٧الموارد البشرية للفترة استراتيجية إدارة   ألف-رابعاً -٥

 المجلس التنفيذي،   إنّ 

 باء،- ثالثاً -٥ت/ م٢١١ألف و-ثالثاً -٥ت/ م٢٠٩ين بالقرارَ   إذ يذكّر  -  ١

 ، يهاوضميمتَ ألف  - رابعاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 ؛ ٢٠٢٢-٢٠١٧بالتقدم المحرز في تنفيذ استراتيجية إدارة الموارد البشرية للفترة    يحيط علماً  -  ٣

عن تنفيذ استراتيجية    المقدم   لتقرير باوالأربعين   دورته الحاديةإبّان  المؤتمر العام  موافاة  من المديرة العامة    ويطلب  -  ٤
تعديلات   ةألف) مشفوعاً بأي- رابعاً - ٥ت/ م٢١٢(الوثيقة    ٢٠٢٢-٢٠١٧إدارة الموارد البشرية للفترة  

متعلقة  معلوماتأو   و با   حديثة  الجارية  تنفيذها  لأنشطة  بالمبادرات  الصدد  المعتزم  هذا  الفترة في  خلال 
 ؤشرات الأداء، بحسب الاقتضاء؛م لقياس إلى ، فضلاً عن الإنجازات المحققة با ٢٠٢٢- ٢٠٢١

بخريطة الطريق التي تحدد الجدول الزمني لوضع استراتيجية جديدة لإدارة الموارد البشرية    أيضاً   علماً   ويحيط -  ٥
 ؛ الطريق  خريطة على  ويوافق  ؛ ٢٠٢٧-٢٠٢٣للفترة  

 ٢٠٢٧-٢٠٢٣تضمين الاستراتيجية الجديدة لإدارة الموارد البشرية للفترة  من المديرة العامة    أيضاً   ويطلب -  ٦
 عليه  تنص  الم  وفقاً   واستبقائهم  وتوظيفهم  الخاصة   الاحتياجات ذوي   من  أشخاص  با ذ تج ا ترمي إلى    أحكاماً 

 لهؤلاء الموظفين؛الوظيفي  تعزيز فرص التقدم  كذلك إلى  ، و "استراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة"

بر�مج الحراك الجغرافي إطار  بالتعديلات المقترح إدخالها على نظام الموظفين في    ويحيط علماً فضلاً عن ذلك  -  ٧
 م؛المنظَّ 

في دورته   العام   المؤتمر   إلى   الموظفين   نظام   من   ٤-٤ المادة  على   إدخالها   المقترح   التالية   التعديلات إحالة    ويقرر  -  ٨
 : )السميك  المائل  بالخط(ترد التعديلات    والأربعين الحادية

 ١-٤- ٤ المادة"
على   واحد  الوظائف الشاغرة رسمياً لمدة شهر  عن  علان الإ  بعد  بطريقة تنافسية  والتعيين  التوظيف   يجري 

ية للموظفين (والموظفين السابقين الذين خدموا لمدة سنة واحدة على الأقل، والذين و الأول  عطىتُ و الأقل.  
 شغل ل  المقدمة  الطلبات ) لدى النظر في  وظائفخلال السنتين السابقتين بسبب إلغاء    خدمتهم  أُ�يت

الالتزام بأحكام    الشاغرة،   الوظائف  وبدون   ، الكفاءة  وتساوي  ١- ٣- ٤و  ٣-٤و  ٢- ٤  الموادشريطة 
. الوظيفية  في كل المستو�تمن أصحاب المواهب    جدد  أشخاص   توظيف الرامية إلى    بالإجراءاتالمساس  
 الوكالاتو المتحدة    الأمم   لموظفي   ،عنها المعلَن  الشاغرة   لوظائف ا  يخص  فيما  ،بعد ذلك  الأولوية   وتعُطى

 ؛". الكفاءة  تساوي و   شريطة المعاملة بالمثل   ، الأخرى  المتخصصة 
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 من   جديدة والأربعين بمادة   المؤتمر العام في دورته الحادية  موافاةمن المديرة العامة    فضلاً عن ذلك  ويطلب -  ٩
 : يلي ما  على   تنص  ٢-٤- ٤ رقمهانظام الموظفين 

 ٢-٤-٤  المادة"
  يدرج   أن   العام   للمدير   يجوز   الحراك،   لأغراض   جميع ل ل   فتوحة الم و   شفافة ال   التوظيف   إجراءات   همية لأ   نظراً 

  الوظائف   لهذه   التقدم   إمكانية   تقتصر   أن   ويجوز   الحراك،   عملية ب   المشمولة   الوظائف   عِداد   في   محددة   وظائف 
 . " . الحراك   عملية   في   المشاركين   الداخليين   المرشحين   على   الأولى   المرحلة   في 

(212 EX/SR.6) 

 الموظفين، ومنها عقود الخبراء الاستشاريين،  استخدام العقود الخاصة بالعاملين غير باء-رابعاً -٥
 ٢٠٢٠-٢٠١٩  الفترة   في

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 رابعاً،-٥ت/  م٢١٠ألف و -رابعاً -٥ت/ م٢٠٧ألف و- رابعاً - ٥ت/ م٢٠٢بالقرارات   إذ يذكّر  -  ١

 ،يهاوضميمتَ   وتصويبها  باء -رابعاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 بالبيا�ت والتحليلات والمعلومات النوعية الواردة فيها؛  يحيط علماً  -  ٣

هود الرامية إلى توسيع نطاق التوزيع الجغرافي وتحسين التوازن الجمواصلة  المديرة العامة  من    ويطلب مجدداً  -  ٤
 تتساوى فيها المؤهلات؛   بين الجنسين عند الاستعانة بالخبراء الاستشاريين في الحالات التي

واللجان   لدى اليونسكو  للدول الأعضاء   الوفود الدائمة  في  المعنيةالجهات    إطلاعالمديرة العامة  من    ويطلب  -  ٥
موظفون يعملون بموجب عقود في الدول الأعضاء  بها   يقومالأنشطة التي    على  سلفاً   لليونسكو  الوطنية

 الاستشاريين؛ للخبراء  قصيرة الأجل أو عقود 

البشرية  أيضاً   ويطلب -  ٦ الموارد  اليونسكو لإدارة  العامة تضمين استراتيجية  المديرة   ) ٢٠٢٧- ٢٠٢٣(  من 
الأجل   سياسة الأجل وخطة متوسطة   مومنهالموظفين،   غيرلعاملين  استخدام  لا  مشفوعة بخطة قصيرة 
 المائتين؛ عشرة بعد  دورته الخامسةإبّان  بها   ، وموافاتهوفي الميدان  في المقر  ، ن و الاستشاري  الخبراء

الموظفين،  سنتَين بـمعلومات عن استخدام العقود الخاصة بالعاملين غير المديرة العامة إلى موافاته كل  ويدعو -  ٧
 ومنها عقود الخبراء الاستشاريين.

(212 EX/SR.6) 
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  التوزيع الجغرافي لموظفي الأمانة والتوازن بين الجنسين في صفوفهم، والتدابير المتخذة لضمان التوزيع  جيم -رابعاً -٥
 الجغرافي المنصف على كل المستو�ت 

تقرير عن التوزيع الجغرافي لموظفي الأمانة والتوازن بين الجنسين في صفوفهم، وعن التدابير المتخذة  ١-جيم-رابعاً -٥
 ح أي اختلال لتصحي

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، جيم-ثالثاً -٥ت/ م٢١١و   رابعاً - ٥ت/ م٢١٠بالقرارَين   إذ يذكّر  -  ١

 ، وضميمتَيها  ١-جيم- رابعاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

فيما يخص   ٢٠٢١بالمعلومات التي قدمتها المديرة العامة عن الوضع القائم في حزيران/يونيو    يحيط علماً  -  ٣
 والتوازن بين الجنسين في صفوفهم؛التوزيع الجغرافي للموظفين  

المديرة العامة إلى مواصلة جهودها الرامية   ويدعوالتوازن بين الجنسين؛    ما يخصبالتقدم المحرز في  ويرحب  -  ٤
ا الجنسين على  إلى تحقيق  ال ما  سيّ  المستو�ت، ولا  كل لتكافؤ بين   ٥-درجة م ب  المهنية  وظائف مستوى 

 ؛مدير  درجةب  الإدارية  الوظائف و 

التمثيل الجغرافي ارامية إلى  لاالجهود  تعزيز  المديرة العامة إلى مواصلة    ويدعو أيضاً  -  ٥ لمنصف للدول تحسين 
 الأعضاء في الأمانة؛ 

المائتين بتقرير عن الوضع القائم فيما يخص  عشرة بعد  من المديرة العامة موافاته إبّان دورته الخامسة  ويطلب -  ٦
 والتوازن بين الجنسين في صفوفهم.  لموظفين لالتوزيع الجغرافي  

(212 EX/SR.6) 

 المعني بالتوزيع الجغرافي   لمجلس التنفيذي ا عمل   تقرير فريق  ٢-جيم-رابعاً -٥

 التنفيذي، إنّ المجلس  

على أن   ويشددبر�مج المهنيين الشباب،    أفضى إلى إنشاءالذي    ١٩٦٠ لعام  ٢٦م/ ١١بالقرار    إذ يذكّر -  ١
، وتلاه قراران ١٩٦٢ في عام  ٢٦م/١٢القرار  واعتمد بشأ�ا  مسألة التوزيع الجغرافي  بحث  المؤتمر العام  

 ١٩٦٤ في عام  اللتين عُقدتا عشرة   عشرة والرابعة دورتيه الثالثة  هذا الصدد خلال   في   المؤتمر العام   اعتمدهما 
إلى اتخاذ تدابير فيها   ودعالاحقاً    هذا الصدد   في  المؤتمر العام  على التوالي، ثم قرارات اعتمدها   ١٩٦٦ وعام

من الميثاق   السادسة من المادة  ٤ جديدة لتحسين التوزيع الجغرافي داخل الأمانة بموجب أحكام الفقرة
 التأسيسي للمنظمة، 

التوزيع الجغرافي لموظفي الأمانة والتوازن بين الجنسين شأن "جيم ب- ثالثاً -٥ت/ م٢١١بالقرار    ويذكّر أيضاً  -  ٢
 ، "غرافي المنصف على كل المستو�ت في صفوفهم، والتدابير المتخذة لضمان التوزيع الج
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تعزيز الجهود الرامية   ، رابعاً - ٥ت/  م٢١٠في القرار    ، بأنه طلب من المديرة العامة  ويذكّر فضلاً عن ذلك  -  ٣
بالجهود  ويحيط علماً التمثيل الجغرافي المنصف للدول الأعضاء في الأمانة على كل المستو�ت،  تحقيقإلى  

 ولة لتحقيق التوازن بين الجنسين،المتواصلة المبذ 

 الموظفين المدنيين الدوليين   توظيف   إجراءات  عتبار في الا  الأمور التي يجب أخذها بعين   هم أ  بأن  ويذكّر  -  ٤
 ري تج تعيين الموظفين يجب أن    عمليات   ن بأو   والفعالية والكفاءة التقنية،  النزاهةصفات    سمى أفي    تتمثل

 على أوسع نطاق جغرافي ممكن،

 الموظفين المدنيين الدوليين،   توظيف  إجراءاتونزاهة  ستقلالية ا  ضمنتالتي    والنُظم  بالقواعد   ويذكّر أيضاً  -  ٥

 تمثيل، وهو  يخص التوزيع الجغرافي  فيما   ٢٠٢٢ عامتحقيقه بحلول    المراد بالهدف    ويذكّر فضلاً عن ذلك  -  ٦
 )، ٧٦م/ ٣٩(القرار   الدول الأعضاء في الأمانة   من٪ ٨٥

الممثلة  الدول الأعضاء غير  فيما يخص تمثيل  سيّما ولا  ،تدابير أخرىالسعي إلى اتخاذ  بأنه طلب    ويذكّر -  ٧
 المائتين، عشرة بعد  ورته الثانيةفي د عليه   عرضهاالنصاب، و  أو الممثلة دون 

 ، ٢-جيم- رابعاً - ٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٨

والأربعين  دورته الحاديةالمؤتمر العام في  بأن يقوم    ويوصي   ؛ المعني بالتوزيع الجغرافي  اقتراحات فريق العمل   يؤيد  -  ٩
 يلي: بما

الإداريين بأهمية توسيع نطاق التوزيع الجغرافي للموظفين   وظفينالم كبار  توعية  يطلب من المديرة العامة   ) ١(
إحراز تقدم فوري الرامية إلى  الجهود    ةواصلوم،  عام بوجهنزاهة المنظمة  لضمان    على كل المستو�ت 

تحسين   ما يخصفي  إنجازات قابلة للتقييم  اتخاذ تدابير ملموسة وتحقيقطريق    عن في هذا الصدد  
المتواصلة الرامية إلى التمثيل الجغرافي للموظفين، ويشمل ذلك التعلم من التجارب الناجحة والجهود  

 تحسين التوازن بين الجنسين؛ 

الممثلة  الدول الأعضاء غير  من   للتوظيف   العامة وضع قائمة تضم مرشحينويطلب أيضاً من المديرة   ) ٢(
تحديد المرشحين  من أجل،  الوظيفية ستو�ت الم كل تشمل  و ،  بوجه خاص النصاب أو الممثلة دون 

سعياً   اريعوإسناد المش  والتوظيف  غرض التواصل وبناء القدراتبولي  الأفرز  الالمؤهلين بعد مرحلة  
 كما   ،الأمانة أن تعُلم    على  ،في تعزيز التوزيع الجغرافي المنصف والمتنوع للموظفين  قدماً   المضي  إلى

لهم سحب أسمائهم من  إدراجهم فيها ويجوزجرى    نهالمرشحين المدرجين في هذه القائمة بأ ينبغي،
الشفافية وحماية   فيما يخص   القائمة وفقاً لأفضل الممارسات أمور  المنظمة  تدير  على أن  و   ، القائمة

 البيا�ت الشخصية والحق في الاطلاع على البيا�ت الشخصية وتصحيحها؛ 

لتوظيف الداخلي و/أو    دريب التلدعم برامج  لأموال اللازمة  ويشجع الدول الأعضاء على توفير ا ) ٣(
 النصاب؛ الممثلة أو الممثلة دون مهنيين مبتدئين من الدول الأعضاء غير

بمعلومات ،  الطلبعند  و   إتمام عملية الاختيار عقب    ،للتوظيفالمرشحين    تزويدعلى  ويشجع الأمانة   ) ٤(
 التوظيف؛إجراءات  ترام التام لسرية  الاح  بطريقة تضمن  عمّا يخصهم من أمور عملية التوظيف 
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ذلك   يطلب و  ) ٥( العامة  من   فضلاً عن  التذكير ،  المديرة  لفترة   وضع  ، ٧١م/ ٣٢بالقرار    بعد  هدف 
الممثلة أو  الدول الأعضاء غير  من  للتوظيف  ين مرشحتعيين  يتمثل في    ٢٠٢٣- ٢٠٢٢العامين  

الخارجي، مع مراعاة   توظيف لل٪ على الأقل من الوظائف المفتوحة  ٥٠  في   النصاب  الممثلة دون 
 السادسة من الميثاق التأسيسي لليونسكو؛  من المادة ٤ الفقرةأحكام  

العامةويطلب من   ) ٦( السعي  المديرة  ال، في كل فترة  مواصلة  توظيف معامين،  من فترات  هنيين  إلى 
غير الأعضاء  الدول  من  دون  شباب  الممثلة  أو  عن  لا ام  وتخصيص   النصاب،  الممثلة  يقل 

٪ من  ٧٠يقل عن   لا  أو ما   تعيينات   كل دفعة الشاغرة المشمولة ب   المهنية   الوظائف وظائف من   ١٠
لى ع  ، لهذا الغرض  عامينال  من فترات ل فترةفي ك  ٢- م درجة  و   ١- م بدرجة  الشاغرة    المهنية   الوظائف 

 ؛لهذا الغرض   الوظائف   بالخيار الذي يؤدي إلى تخصيص أكبر عدد ممكن من   أن يجري الأخذ 

العامين لفترة    ٤- م درجة  و   ٣- مبدرجة    المهنية  بر�مج تجريبي للوظائفالعمل باستهلال  قتراح  اويؤيد   ) ٧(
المتوسطة)  ٢٠٢٣- ٢٠٢٢ الوظيفية  بالمستو�ت  الخاص  المهنيين  أجل  (بر�مج  لمرشحين ا  من 

الدول الأعضاء غيرللتوظيف   الممثلة دون  من  أو  الداخليين،   الممثلة  وذلك النصاب والمرشحين 
بر�مج   بإنشاء   يتعلق ماو   السادسة من الميثاق التأسيسي من المادة  ٤ الفقرةأحكام  يتوافق مع   بما

، ووفقاً لأفضل ٧٢م/٣٠و   ٢٦م/ ١١ي المؤتمر العام  قرارَ   من أحكام به   والعملالمهنيين الشباب  
 دة وفي الوكالات الدولية الأخرى؛ الممارسات داخل منظومة الأمم المتح

 طلبات   الوقوف على من أجل    المديرة العامة ويدعو جميع الدول الأعضاء إلى العمل بنشاط مع   ) ٨(
 النصاب  الممثلة أو الممثلة دون  من الدول الأعضاء غير بها أشخاص مؤهلون التي يتقدم التوظيف
 ؛ الدول على التقدم بطلبات للتوظيف  هذهأشخاص مؤهلين من  وتشجيع 

ميع الوظائف الشاغرة لجالمستخدمة حالياً  علا�ت  الإتعديل صيغة    المديرة العامة  من  أيضاً   ويطلب ) ٩(
 الفقرة التالية:  عن طريق تضمينها

تعيين الموظفين يتمثل    إجراءات  الاعتبار فيأهم الأمور التي يجب أخذها بعين  "تذكّر اليونسكو بأن  
 . وتطبق اليونسكو على والفعالية والكفاءة التقنية  النزاهةسمى صفات  بأ   التحلي  في ضرورة ضمان 

التوزيع   سعي إلى ل. وتلتزم اليونسكو باإطلاقاً   التسامح سياسة عدم  كل أشكال التحرش تحقيق 
التكافؤ بين الجنسين في صفوف تحقيق    إلىوكذلك  الجغرافي المنصف والمتنوع وضمان استدامته،  

استدامته  موظفيها والدرجاتكل    ما يخصفي  وضمان  اليونسكو  الوظيفية  الفئات  وتلتزم  أيضاً . 
إلى  با العاملةيتنو لسعي  القوى  المنظمة  ع  الجن  لدى  بين  المساواة  يراعي  ويشمل  تنويعاً  كل سين 

من الدول الأعضاء   للتوظيف   بالمرشحين  شديداً   ترحيباً   اليونسكو  . وترحب اتوالثقافالجنسيات  
 تقدم بطلبات للتوظيفال  على  بقوة  وتشجعهم   في أمانة المنظمة،  النصاب الممثلة أو الممثلة دون  غير

المنظمة تقدم ال  والمعوقين على   والشعوب الأصلية  الأقلياتفراد  أأيضاً    اليونسكو  . وتشجعلدى 
المنظمة توفير بطريقة تضمن    التوظيف   طلباتالنظر في كل  جري  يوس.  بطلبات للتوظيف لدى 

قبول الحراك    لدى اليونسكو  المتقدمين بطلبات للتوظيف  من السرية. ويُشترط على  أكبر قدر ممكن
 العالم."؛  رجاء الوظيفي في جميع أ
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العامة  ويدعو   ) ١٠( لليونسكو    مشاورة  إلى المديرة  الوطنية  اللجان  ومنهم  المعنيين،  الشركاء  لدول ل كل 
النصاب أو في حدود النصاب، من أجل تيسير التواصل والوقوف على أفضل  الأعضاء الممثلة فوق

 دول الأعضاء ونشر هذه الممارسات؛الممارسات فيما يخص تمثيل ال

العام  أيضاً   ويدعو  ) ١١( للتواصلة  المديرة  استراتيجية  وضع  الدول   نفيذها وت  إلى  مع  الوثيق  بالتعاون 
من   للتوظيف  ؤهلين مرشحين  م  مع  لتواصلتضمين هذه الاستراتيجية تدابير خاصة باالأعضاء، و 

غير الأعضاء  دون  الدول  الممثلة  أو  منتصف    يكونون  النصاب  الممثلة  وقد مسيرتهم  في  المهنية 
  يمكن  بأنه   علماً   ، ة المتاحةوظيفيعند النظر في الخيارات الاليونسكو    العمل لدى   يفكرون عادة في لا

المرشحيناجتذاب   إقامة  للتوظيف  هؤلاء  افتراضي و   عن طريق  تدارس معرض مهني   عقد حلقة 
 بالرابطاتوسُبلاً فعالة للاتصال  مماثلة    أخرى  استراتيجية التواصل فعالياتيمكن تضمين  و   ،شبكية

الجمعيات  و   أو  يمكن باالمهنية  التي  التعليمية  مع    لهيئات  التواصل  خلالها  مؤهلين من   مرشحين 
برامج   ، للتوظيف عن  و   فضلاً  من أجل   والتدريب الإرشاد  التوجيه  تنفيذها  اليونسكو  تعتزم  التي 
 ؛ على وجه الخصوص ٢- مو   ١-المهنيين الشباب بدرجة م   الموظفين

الإداريين    وظفين الم من المديرة العامة وضع مؤشرات أداء رئيسية لكبار    ذلك  عن  فضلاً   ويطلب  ) ١٢(
والتقدم   المبذولة  تقييم الجهودمن أجل    نائب المديرة العامة ومساعدي المديرة العامة والمديرين)ل(أي  

وسائر أمور التواصل والتوظيف والتدريب والتوجيه    الحصر، ، على سبيل المثال لايخص ماالمحرز في
مل تلى أن تشغرافي للموظفين في قطاعاتهم، عالجتمثيل  تحسين السعياً إلى    بناء قدرات الموارد البشرية

 يلي: ماعلى  هذه المؤشرات  

في  (أ) يتمثل  من   تحقيق هدف  أشخاص  الأعضاء غير  تعيين  دون الدول  الممثلة  أو   الممثلة 
 لخاضعة لمبدأ التوزيع الجغرافي؛التعيين الخارجية في الوظائف ا   عمليات   ٪ من ٥٠  في   النصاب

 غرافي المنصف في صفوف الموظفين؛ مواصلة تحسين الأمور سنو�ً من أجل تحقيق التمثيل الج  (ب)

نتائج محاكاة بالمائتين   عشرة بعد  المجلس التنفيذي إبّان دورته الرابعة  موافاة المديرة العامة  ويطلب من   ) ١٣(
الوظائف المحددة المدة كل    كانت لو  في المنظمةالدول الأعضاء    منكل دولة  قدار تمثيل  مفصّلة لم 

 كل عمليات   الصناديق المدرة للدخل، وكذلك  من الممولة من الحساب الخاص للتكاليف الإدارية و 
وظائف   التعيين الدولية  الفئة  في  بمش  المهنية  السنوات    اريع المرتبطة   عن مدتها    لتق لامتعددة 

 لمبدأ التوزيع الجغرافي؛   خاضعة سنوات،   أربع 

الطويلة لوظائف  ا  يخص مارسات اليونسكو فيمالمنتائج مقارنة  تقديم    المديرة العامةمن    أيضاً   ويطلب ) ١٤(
سائر الوكالات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة التي مارسات  بمالأجل الممولة من المساهمات الطوعية  

يخص  فيما  الأمانة العامة للأمم المتحدة  ممارساتو   الحصص الجغرافيةأو    تطبق مبدأ التوزيع الجغرافي
 ؛ لوظائفهذه ا
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التي توصل إليها فريق العمل المعني بالتوزيع مراعاة النتائج  المديرة العامة إلى    فضلاً عن ذلك  ويدعو ) ١٥(
 ؛ ٢٠٢٧- ٢٠٢٣وارد البشرية للفترة الجغرافي في استراتيجية اليونسكو لإدارة الم

ذلك  ويطلب ) ١٦( عن  العامة    فضلاً  المديرة  الخامسةموافاة  من  دورته  إبّان  التنفيذي  عشرة  المجلس 
وتضمين التقرير  عن الوضع القائم فيما يخص التوزيع الجغرافي لموظفي الأمانة،  قرير  بتالمائتين   بعد 

الممثلة أو الممثلة  من الدول الأعضاء غير  تعيين أشخاص   الهدف المتمثل في معلومات عن تحقيق  
الجغرافي، لتوزيع  بدأ اارجية في الوظائف الخاضعة لمالخ   من عمليات التعيين  ٪ ٥٠في    النصاب دون 

 عن المرحلة التجريبية لبر�مج المهنيين الخاص بالمستو�ت الوظيفية المتوسطة. ك  لكذ و 
(212 EX/SR.6) 

 المسائل المتعلقة بالبر�مج 

 التربية

التنسيق والدعم على الصعيدين العالمي   -   ٢٠٣٠ الخاص بالتعليم حتى عام  ٤ المستدامة  التنميةهدف   ٦
 (EX/6; 212 EX/56 212)  والإقليمي

 ، التنفيذيإنّ المجلس  

 ، ٦ت/ م٢١١بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ، ٦ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 المسارعة إلى الإعداد   ما يخص المنظمة في  به اضطلعت للمديرة العامة للدور الر�دي الذي    يعرب عن تقديره  -  ٣
 تنفيذ  في إطار متابعة   ذه العملية، القيام به  إلى   وكذلك   شترك، المبناء  التشاور و للشاملة للجميع  عملية  ل

الآلية العالمية للتعاون في مجال ، من أجل تعزيز  ٢٠٢٠ إعلان الاجتماع العالمي للتعليم لعام  عليه ينص ما
بدعم وذلك  ،  ٢٠٣٠ التعليم واللجنة التوجيهية المعنية بهدف التنمية المستدامة الخاص بالتعليم حتى عام

 المعني بهذه المسألة؛   الأطراف  المتعددمن فريق العمل  

المستدامة الخاص بالتعليم حتى اللجنة التوجيهية المعنية بهدف التنمية  عضاء  أو اليونسكو    نجاح ب  ويشيد  -  ٤
تنظيم    ٢٠٣٠ عام لعاملاجتماع  ل  ةالوزاري  الجلسة  أعمال في  للتعليم  في   تعُقد   التي  ،٢٠٢١ العالمي 
التعاون الدولي في وتعزيز    وترشيد   تبسيط  يخص   ما فيتحقيق إنجازات بارزة    ت وأتاح   ٢٠٢١تموز/يوليو   ١٣

 مجال التعليم؛

الوكالة الرائدة لتنسيق ودعم المساعي   صفتهاب  إليها  المسند   اليونسكو لمواصلة الاضطلاع بالدور   ويؤيد بقوة -  ٥
المستدامة التنمية  هدف  إلى تحقيق  عام  ٤ الرامية  بالتعليم حتى  ولا٢٠٣٠ الخاص  في ،   يخص   ماسيّما 

 لما  وفقاً عالمية للتعاون في مجال التعليم  اللية  الآ  تعزيزل  دالمعتمَ الاقتراح    تفاصيل  إعداد  العمل على   مواصلة
 ؛ ٢٠٢١ الوثيقة الختامية للاجتماع العالمي للتعليم لعام  عليه تنص

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul
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بمواصلة الجهود الرامية إلى تعزيز التنسيق الإقليمي ودعمه، وإعداد التقارير وتقديمها، والاضطلاع   ويرحب  -  ٦
 بين الصعيدين الإقليمي والعالمي؛ بالرصد، وتعزيز الروابط  

اليونسكو    ويدعو  -  ٧ تعزيز دعمها لأنشطة  بتعزيز هدف الدول الأعضاء إلى  المستدامة  المتعلقة   ٤ التنمية 
الرفيعة   لجلسةوتحقيقه، وذلك بوسائل تضم المشاركة الرفيعة المستوى في ا  ٢٠٣٠ ليم حتى عامالخاص بالتع

والأربعين للمؤتمر العام،  الدورة الحاديةخلال  عقد  تُ  ستي ال  ، ٢٠٢١ لاجتماع العالمي للتعليم لعامل  المستوى
المشتركة بين الوكالات للجنة التوجيهية الرفيعة تعبئة موارد خارجة عن الميزانية ودعم الأمانة  وتضم أيضاً  

 ؛ ٢٠٣٠ الخاص بالتعليم حتى عام  ٤ المستوى المعنية بهدف التنمية المستدامة

التقرير  ويطلب -  ٨ إحالة  العامة  المديرة  في    من  دورته   ٦ت/  م٢١٢الوثيقة  الوارد  إبّان  العام  المؤتمر  إلى 
التنفيذي عليه وبأي ملاحظات أو تعليقات قد تود المديرة   مشفوعاً بتعليقات المجلس  والأربعين الحادية

 العامة إبداءها. 
(212 EX/SR.6) 

التقدم المحرَز   - )  ٢٠٢١-٢٠١٦استراتيجية اليونسكو للتعليم والتدريب في المجال التقني والمهني ( ٧
 (EX/7; 212 EX/56 212)  واقتراح بشأن التوجهات المستقبلية

 ، التنفيذيإنّ المجلس  

 ثالثاً، -٦ت/ م٢٠٩بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ، ٧ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

ارتياحه  -   ٣ عن  والمهني    يعرب  التقني  المجال  في  والتدريب  التعليم  استراتيجية  تنفيذ  في  المحرز  للتقدم 
علماً )؛  ٢٠٢١- ٢٠١٦(  متابعة  ويحيط  على  وبآثارها  المستخلصة  وبالعِبر  المحققة  تنفيذ   بالإنجازات 

 الاستراتيجية؛

أيضاً  -  ٤ علماً  التقني المستقبلية  بالتوجهات    ويحيط  المجال  والتدريب في  للتعليم  استراتيجية جديدة  لإعداد 
 ؛ ٢٠٢١ بعد عام والمهني لما

المائتين بشأن  عشرة بعد  دورته الخامسة  بها إبّان  وموافاتهدراسة جدوى    إجراءإلى  المديرة العامة    يدعوو  -  ٥
 اليونسكو الدولي للتعليم والتدريب في المجال التقني والمهني مركز    تولى إنشاء شبكة لمؤسسات التعليم المهني ي

بعد  الاستراتيجية الجديدة للتعليم والتدريب في المجال التقني والمهني لما، وذلك في إطار إعداد  تنسيق أمورها
سعياً   اليونسكو الدولي للتعليم والتدريب في المجال التقني والمهني ، من أجل تعزيز شبكة مركز  ٢٠٢١ عام

 ؛ ومكانة التعليم المهنيفضل الممارسات وتعزيز جودة  المعلومات المتعلقة بأإلى تبادل  

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul
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الاستراتيجية الجديدة   المائتين بمشروع  عشرة بعد  العامة إلى موافاته إبّان دورته الرابعة  المديرة   أيضاً   ويدعو -  ٦
 عليه. للموافقة ٢٠٢١ بعد عام للتعليم والتدريب في المجال التقني والمهني لما

(212 EX/SR.6) 

 العلوم الطبيعية 

 ) ٢٠٢١-٢٠١٨(  المناخ ستراتيجية عمل اليونسكو بشأن تغيرلا  تقييم مرفق الإشراف الداخلي ٨
(212 EX/8; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/57) 

 المجلس التنفيذي،   إنّ 

 باء، -أولاً - ٥ت/ م٢٠٩و   ١٥م/٣٩  ينقرارَ لوبا  ٤٦م/ ٣٩بالوثيقة    إذ يذكّر  -  ١

 ، ٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 ويحيط علماً مع الارتياح ؛ )٢٠٢١- ٢٠١٨بتقييم استراتيجية عمل اليونسكو بشأن تغير المناخ (  يرحب  -  ٣
 عنها التقييم؛ بالنتائج والتوصيات التي تمخض

 بتغير المناخ؛   علقة دعم تنفيذ أنشطة اليونسكو المتإلى  جميع الدول الأعضاء والجهات المانحة   ويدعو -  ٤

 . ٨ت/ م٢١٢المديرة العامة إلى إتاحة متابعة تنفيذ كل التوصيات الواردة في ملحق الوثيقة    ويدعو -  ٥
(212 EX/SR.6) 

 المحيطات اللجنة الدولية الحكومية لعلوم

 تقييم مرفق الإشراف الداخلي للمكانة الاستراتيجية للجنة الدولية الحكومية لعلوم المحيطات ٩
(212 EX/9; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/57) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

اللجنة الدولية بشأن بر�مج وميزانية    ٣/ ٣٠ المحيطاتجمعية اللجنة الدولية الحكومية لعلوم    بقرار  إذ يذكّر -  ١
 ، الحكومية لعلوم المحيطات

 ، ٩ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

المكانة  يرحب -  ٣ مع ؛  الدولية الحكومية لعلوم المحيطات  اليونسكو  الاستراتيجية للجنة   بتقييم  ويحيط علماً 
 عنها التقييم؛ بالنتائج والتوصيات التي تمخض  الاهتمام 

 ؛ )٩ت/ م٢١٢بردّ الإدارة على تلك النتائج والتوصيات (ملحق الوثيقة   ويرحب أيضاً  -  ٤

، عقد الأمم المتحدة لعلوم المحيطات من أجل التنمية المستدامةل  تنسيق  المديرة العامة إلى إنشاء وحدة   ويدعو -  ٥
 اللازمة؛ وإمداد هذه الوحدة بالموظفين اللازمين وتزويدها بالمعدات  
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إلى    ويدعو  -  ٦ والمانحة  الشريكة  والجهات  الأعضاء  الدول  لعلوم   أمانة   دعم جميع  الحكومية  الدولية  اللجنة 
يخص إدارة شؤون المحيطات  به على الصعيد العالمي فيما نظراً للدور المراد من اللجنة الاضطلاعالمحيطات  

 ؛ من أجل التنمية المستدامة  الأمم المتحدة لعلوم المحيطات   إدارة علمية ور�دة عقد

للجنة الدولية الحكومية إلى الهيئتين الرئاسيتين    ٩ت/  م٢١٢  المديرة العامة إلى إحالة الوثيقة  ويدعو أيضاً  -  ٧
 بحسب الاقتضاء؛ فيها   من أجل النظر  لعلوم المحيطات 

 ٩ت/ م٢١٢اردة في الوثيقة  إلى إتاحة متابعة تنفيذ كل التوصيات الو المديرة العامة    ويدعو فضلاً عن ذلك  -  ٨
 . متابعة ملائمة

(212 EX/SR.6) 

 العلوم الاجتماعية والإنسانية 

 (EX/10; 212 EX/56 212)  مع الشباب ومنتدى اليونسكو للشباب  اليونسكوتعاون   ١٠

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٩ت/ م٢١١و  ٤٦ت/ م٢١٠بالقرارَين   إذ يذكّر  -  ١

 بميثاق اللجان الوطنية لليونسكو الذي اعتمده المؤتمر العام في دورته العشرين،  أيضاً  ويذكّر -  ٢

 ، ١٠ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

 :يلي كمالة  بصيغتها المعدَّ   لشباب عشر ل الثانيلمنتدى  ل اعتماد المذكرة المفاهيمية   يقرر -  ٤

نتائج   -  إلى  شأن جائحة فيروس كورو� بالمتخذة    "باحثينبصفتهم  "الشباب    العالمية  بادرةالماستناداً 
للحوار يتيح للشباب عرض   محفلاً للشباب  عشر   الثانيمنتدى اليونسكو    سيكون،  )١٩-كوفيد(

الإجراءات   بشأن  اليونسكو  المستحسنةأفكارهم  اختصاص  مستفيضاً   في مجالات  و عرضاً   إعداد ، 
ما لفترة  الشباب"  أجل  من  الشباب  "عمل  خطة  لوضع  منتدى و   .١٩-بعد كوفيد اقتراح  يرمي 

أيضاً  للشباب  من اليونسكو  الرغم  على  بين  غير  أنه محفل   ،  الحوار  تيسير  إلى  للشباب،  حكومي 
سيُعقد منتدى الشباب بصورة   لذلكو   .والدول الأعضاء واليونسكو  في المنتدى  الشباب المشاركين

لشباب تقديم التوصيات لوسيتولى ممثلان    .بينهما  روابط  إيجاد  مع   نْ ولكِ   ، منفصلة عن المؤتمر العام
 ؛ للمؤتمر العامامة ع لسة ج أثناءعنها المنتدى إلى الدول الأعضاء   التي يتمخض

الأشخاص   اءة ومجدية في منتدى الشباب، سيتلقىسعياً إلى ضمان مشاركة ممثلي الشباب مشاركةً بنّ  - 
 مبادئ توجيهية عامة بشأن كيفية المشاركة في المنتدى   الذين يجري اختيارهم للمشاركة في المنتدى 

الدولي الحكومي   الصعيدمعلومات عن عملية اتخاذ القرارات على    ،الحصر ، على سبيل المثال لاتضم
لمنتدى لالمنشودة    والنتائجنتدى الشباب  لمالحكومي   الطابع غيرمعلومات تبينّ  كذلك  في المؤتمر العام، و 

 ؛ لمؤتمر العامل  مة اع   الدول الأعضاء أثناء جلسة  إلى   المراد تقديمه  وصيغة التقرير النهائي
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الوطنية -  اللجان  الأمانة  غير  لليونسكو  تدعو  (المنظمات  اليونسكو  الشريكة،   وشركاء  الحكومية 
لين ثلاثة مشاركين محتمَ يزيد على   لا ما  اختيار وشبكات الشباب، وسائر وكالات الأمم المتحدة) إلى  

يكونوا ممن يتمتعون ، على أن  بإشراكهم في المنتدى  عاماً والتوصية ٣٠و  عاماً  ١٨تتراوح أعمارهم بين  
أو قيادة مبادرات ميدانية   إعداديخص    فيما بخبرة  بها في مجالات اختصاص المنظمة و/أو   بخبرة معترف

 ؛في نطاق المهمة المسندة إلى اليونسكو  تندرج   فعالة
 .تختار الأمانة، بناءً على التوصيات الواردة من اللجان الوطنية، مشاركاً شاباً واحداً لكل لجنة وطنية - 

ممثلين اليونسكو،  الواردة من شركاء  التوصيات  على  بناءً  الأمانة،   يزيد  لالشباب  ل  آخرين  وتختار 
 ؛ المشاركين  مجموع  ثلثعددهم على  

 :إلى المعايير التالية  استناداً   شفافة وشاملة بطريقة عملية الاختيار  تجري   - 
 التوازن بين الجنسين؛ •
 التوازن الإقليمي؛ •
 الخبرة في مجالات اختصاص اليونسكو؛يخص   فيماالتوازن   •
وسائر    الخبراءو   العلماء و   الطلاب والباحثين   ذلك   يشمل و السياسية للمشاركين،   غير  الصفات تنوع   •

 ، الحكومية المنظمات غير  ارة والقائمين على إد  ،رواد الأعمال الاجتماعية  وكذلك ،  المتخصصين
 ، والفنانينيةالشباب  الهيئات، وممثلي  المعنية بالتنمية والموظفين الشباب في الأمم المتحدة والمنظمات  

 ؛ التواصل الاجتماعيالناس من خلال مواقع  ، والمؤثرين في  والر�ضيين

 ؛ ٢٠٢١ من عامفي شهر تشرين الثاني/نوفمبر   لشبابل  افتراضيعقد منتدى   أيضاً   يقرر و  -  ٥

لمنتدى ل  ةثمحدَّ   يميةهامفذكرة  بمالمائتين   عشرة بعد  المديرة العامة إلى موافاته إبّان دورته السادسة  ويدعو -  ٦
 .لشبابل  عشر نتدى الثانيالم  لشباب استناداً إلى تجربةلعشر   الثالث

(212 EX/SR.6) 

 الاتصال والمعلومات 

 (EX/11; 212 EX/56 212)  ) ٢٠٢١-٢٠٢٠(  المقدمان عن تنفيذ بر�مج المعلومات للجميع  التقريران ١١

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ١١ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 ؛ ٢٠٢١-٢٠٢٠تنفيذ بر�مج المعلومات للجميع للفترة  عن    ين فيهاالواردَ   ينبالتقريرَ   يحيط علماً مع التقدير -  ٢

تحقيق أهدافه،   ه على توساعد   في بر�مج المعلومات للجميع  ت ساهملجميع الجهات التي    تقديره   عن   ويعرب -  ٣
 والاتحاد الروسي؛للصين  سيّما  ولا
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بنية  كيفية تأثير تعديل  يبينّ  المائتين بتقرير   عشرة بعد  دورته الخامسة  إبّان  تهموافاالمديرة العامة    من   ويطلب  -  ٤
 ؛المسألة  هذه   في من أجل النظر  والمعلومات في فعالية بر�مج المعلومات للجميعقطاع الاتصال  

الدول الأعضاء إلى مواصلة ز�دة مساهماتها الطوعية لتمكين بر�مج المعلومات للجميع من تحقيق   ويدعو -  ٥
 أهدافه. كل 

(212 EX/SR.6) 

 الأنشطة المشتركة بين القطاعات 

  ) ٢٠٢٥-٢٠٢٢(  في مجال التعليمي تكنولوجالاستراتيجية اليونسكو للابتكار   ١٢
)EX/57 ; 212EX/12 (212 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ١٢ت/ م٢١١جيم و-ثانياً -٥ت/ م٢٠٧بالقرارَين   إذ يذكّر  -  ١

 ، ١٢ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

) بصيغتها المحدَّثة؛ ٢٠٢٥- ٢٠٢٢على استراتيجية اليونسكو للابتكار التكنولوجي في مجال التعليم (   يوافق -  ٣
الدورة مع مراعاة المناقشات التي أجُريت في هذا الصدد خلال المديرة العامة إلى ضمان تنفيذها،   ويدعو 
 المائتين؛ عشرة بعد  الثانية

نية إلى تعزيز عمل اليونسكو بشأن الابتكار التكنولوجي في الدول الأعضاء وسائر الجهات المع  ويدعو -  ٤
 طوعية وإعارة الخبراء وتبادل المعارف وتشاطرها. الساهمات  الم مجال التعليم عن طريق تقديم  

(212 EX/SR.6) 

طار اليونسكو لمواجهة حالات التحرش الجنسي والاستغلال لإاستعراض مرفق الإشراف الداخلي   ١٣
 (EX/13; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/57 212)  لها الجنسي والتصدي  والاعتداءالجنسي  

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ١٨ت/ م٢١٠بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ، ١٣ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

لتحرش الجنسي والاستغلال الجنسي والاعتداء الجنسي ا  حالاتباستعراض إطار اليونسكو لمواجهة    يرحب -  ٣
 عنها الاستعراض؛  بالنتائج والتوصيات التي تمخض  مع الاهتمام  ويحيط علماً   ؛لها والتصدي

 ؛ )١٣ت/ م٢١٢  ةملحق الوثيق( بردّ الإدارة على تلك النتائج والتوصيات    اً ويحيط علم -  ٤
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، متابعة ملائمة  ١٣ت/  م٢١٢متابعة تنفيذ كل التوصيات الواردة في الوثيقة  تعزيز  المديرة العامة إلى    ويدعو -  ٥
الخامسة دورته  إبّان  بعد  وموافاته  وعن  عشرة  التوصيات  تنفيذ  في  المحرز  التقدم  عن  بمعلومات  المائتين 

 . المصاعب التي تعترض تنفيذها
(212 EX/SR.6) 

 (EX/14.I-III; 212 EX/57 212)  جوائز اليونسكو ١٤

 الاستراتيجية المعدَّلة لجوائز اليونسكو أولاً -١٤

 المجلس التنفيذي، إنّ  

 ١٢ت/ م ١٩١و   ١٧ت/ م ١٩٠و  ١٦ت/  م١٨٩و  ٣٨ت/ م ١٨٥و  ٢٤ت/ م ١٧١بالقرارات   يذكّر  إذ -  ١
 ، ٨ت/ م١٩٩و   ١٢ت/ م١٩٦و

 أولاً، -١٤ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 بالوضع الراهن لجوائز اليونسكو؛   يحيط علماً مع الارتياح -  ٣

 ؛سنتَين من المديرة العامة موافاته بمعلومات في هذا الصدد مرة كل ويطلب -  ٤

 جميع  يشمل  كامل   زمني  بجدول  سنة، كل  بداية  في  الأعضاء،   الدول  تزويد  من المديرة العامة   أيضاً  ويطلب -  ٥
 .السنة  تلك   خلال  الجوائز  لهذه  الترشيحات  لتقديم  النهائية  المواعيد   ويبينّ   اليونسكو  جوائز

(212 EX/SR.6) 

 وائز  إنشاء الج  قتراحاتا ثانياً -١٤
الفوزان الدولية لتشجيع العلماء الشباب على العمل في ميادين العلوم والتكنولوجيا -جائزة اليونسكو

 والر�ضيات والهندسة  

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ثانياً، -٤١ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

العلوم والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات، و  وإذ يقر -  ٢ النهوض بالعلم بأهمية  بأهمية تعزيز  إبراز دورها في 
 تحقيق التنمية المستدامة،ل  وكذلك ضرورتها والتكنولوجيا والابتكار على الصعيد الوطني والإقليمي والعالمي،  

بضرورة و   ،نولوجيا والهندسة والر�ضياتمشاركة الشباب في تعليم العلوم والتك  تعزيزبضرورة    قر أيضاً وي -  ٣
الأولوية لبر�مج اليونسكو الدولي  اتذالعمل    تيتوافق مع مجالا  ، بماالمشاركة في تعليمهاهم على  تشجيع

 للعلوم الأساسية،
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لدى الشبان   هاالعلم والتكنولوجيا وتعزيز تعليمأهمية  أن تعزيز التوعية العامة بأهمية العلوم الأساسية و   ويدرك  -  ٤
العلوم   في ميادين  بها يقُتدى  شخصياتأو    أولوية يمكن تحقيقها من خلال إبراز نماذج  يشكّلان   والشابات

هذه الميادين، فضلاً عن تمكينهم    إلى  مبهاذ تجواالشباب    وتستطيع إلهام  والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات
 ،من اكتساب المعارف اللازمة في هذه الميادين

 على العمل في ميادين الفوزان الدولية لتشجيع العلماء الشباب  -أن إنشاء جائزة اليونسكو  ويدرك أيضاً  -  ٥
لتبادل لعمليات ا فلمح إلى إيجاد آلية لتشاطر المعارف و  ؤديالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات سي

 روابط جديدة بين المؤسسات والعلماء في جميع أرجاء العالم،  يجاد بين الباحثين، فضلاً عن إ 

على العمل الفوزان الدولية لتشجيع العلماء الشباب  -توافق أهداف جائزة اليونسكو  و�خذ بعين الاعتبار  -  ٦
لاستراتيجية   الخامسو   الرابع  ع الهدفين الاستراتيجيين العلوم والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات م  في ميادين 

 )، ٤م/٣٧(الوثيقة   ٢٠٢١-٢٠١٤اليونسكو المتوسطة الأجل للفترة  

 إمكانية تحقيق النجاح العلمي وضرورته للتنمية المجتمعية،   فضلاً عن ذلك   ويدرك  -  ٧

أيضاً  -  ٨ الاعتبار  بعين  ستتحمل    و�خذ  الفوزان  مؤسسة  جائزة   كلأن  منح  بعملية  المرتبطة  التكاليف 
العلوم والتكنولوجيا والهندسة   على العمل في ميادينالفوزان الدولية لتشجيع العلماء الشباب  -اليونسكو

 والر�ضيات،

اليونسكو  يقرر  -  ٩ جائزة  الشباب  - إنشاء  العلماء  لتشجيع  الدولية  ميادالفوزان  في  العمل  العلوم   ينعلى 
 والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات؛

د للنظام الأساسي لجوائز اليونسكو، الذي وافق بأوجه الاختلاف بين النص النموذجي الموحَّ   ويحيط علماً  - ١٠
الفوزان الدولية لتشجيع العلماء -، والنظام الأساسي المقترح لجائزة اليونسكو١٢ت/ م١٩١عليه في القرار  

 العلوم والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات؛  ل في ميادين على العمالشباب  

  على العمل في ميادين الفوزان الدولية لتشجيع العلماء الشباب  - لجائزة اليونسكو   على النظام الأساسي  ويوافق - ١١
؛ ثانياً -١٤ت/ م٢١٢  للوثيقة   بصيغته الواردة في الملحق الأول  العلوم والتكنولوجيا والهندسة والر�ضيات

 لوثيقة. تلك االثاني ل  بصيغته الواردة في الملحقلجائزة  لبالنظام المالي للحساب الخاص    أيضاً   ويحيط علماً 
(212 EX/SR.6) 

 استعراض الجوائز وتجديدها  ثالثاً -١٤
 جائزة اليونسكو/جيكجي لذاكرة العالم

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ثانياً،-١٢ت/  م١٩٦و   ٣٫٨٫١ت/ م١٦٩ ينبالقرارَ   ر إذ يذكّ  -  ١
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وافق  ١٢ت/  م١٩١القرار    عتبارالا  بعين  خذ و� -  ٢ المعدَّ  الذي  الشاملة  الاستراتيجية  على  لجوائز  فيه  لة 
تقييم مرفق الإشراف الداخلي لجوائز اليونسكو والتوصيات وكذلك  لها،   نة اليونسكو وعلى المعايير المكوِّ 

 ، )IOS/EVS/PI/114  فيه (الوثيقة الواردة

 ، ثالثاً - ١٤ت/  م ٢١٢  الوثيقة   وقد درس  -  ٣

كافأة الم  من أجل   لمواصلة منح الجائزة   سنوات تجديد جائزة اليونسكو/جيكجي لذاكرة العالم لمدة ست  يقرر  -  ٤
 ؛للبشريةمساهمات بارزة في صون التراث الوثائقي باعتباره تراثاً مشتركاً على  

الأول   ويوافق -  ٥ الملحق  الواردة في  بصيغته  العالم  لذاكرة  اليونسكو/جيكجي  لجائزة  الأساسي  النظام  على 
الواردة في   ويحيط علماً ثالثا؛ً  -١٤ت/ م٢١٢للوثيقة   بصيغته  للجائزة  الخاص  للحساب  المالي  بالنظام 

 الملحق الثاني لتلك الوثيقة؛ 

 لجمهورية كور� لمساهمتها الكبيرة في بر�مج اليونسكو لذاكرة العالم.   ويعرب عن تقديره  -  ٦
(212 EX/SR.6) 

 المعاهد والمراكز 

 ١ معاهد ومراكز الفئة

 للمعهد  النظام الأساسيتعديل    -  للتعليم العالي في أمريكا اللاتينية والكاريبيمعهد اليونسكو الدولي   ١٥
(212 EX/15; 212 EX/57) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ١٣م/ ٤٠بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ، ١٥ت/  م٢١٢الوثيقة    قد درس و  -  ٢

بجهود المديرة العامة الرامية إلى تعديل النظام الأساسي لمعهد اليونسكو الدولي للتعليم العالي   يحيط علماً  -  ٣
 في أمريكا اللاتينية والكاريبي في إطار عملية الإصلاح الخاصة بالحوكمة؛ 

المضيف، بذل والبلد    المعنية  المجموعة الإقليمية سيّما دول   لاو   ،الدول الأعضاءو المديرة العامة    ويناشد بقوة  -  ٤
كل الجهود اللازمة لتوفير المزيد من الأموال لتمويل الأنشطة الأساسية لمعهد اليونسكو الدولي للتعليم 

 العالي في أمريكا اللاتينية والكاريبي من أجل ضمان استدامته المالية؛ 

الأساسي لمعهد اليونسكو الدولي النظام    علىوالأربعين   المؤتمر العام في دورته الحادية  وافقيبأن    ويوصي -  ٥
لة  للتعليم العالي في أمريكا اللاتينية والكاريبي بصيغته  . ١٥ت/ م٢١٢المقترحة في ملحق الوثيقة   المعدَّ

(212 EX/SR.6) 
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 للمعهد والنظام المالي للحساب الخاص للمعهد   النظام الأساسي تعديل    - معهد اليونسكو للإحصاء   ١٦
(212 EX/16; 212 EX/57) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ١٦ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

التوفيق بين دورة ميزانية معهد اليونسكو   يعرب عن تقديره -  ٢ للجهود التي بذلتها المديرة العامة من أجل 
 للإحصاء ودورة ميزانية المنظمة، الذي سيساهم في تعزيز اتساق عمليات الإدارة المالية لليونسكو؛

الملحق الأول للوثيقة بالنظام الأساسي لمعهد اليونسكو للإحصاء بصيغته المعدَّلة المقترحة في    ويحيط علماً  -  ٣
، وكذلك بالنظام المالي للحساب الخاص لمعهد اليونسكو للإحصاء بصيغته المعدَّلة المقترحة ١٦ت/  م٢١٢

 ؛ في الملحق الثاني لتلك الوثيقة

 للإحصاء   اليونسكو  لمعهد  الأساسي  النظام  على   والأربعين الحادية  دورته  في  العام   المؤتمر  وافقيبأن    ويوصي -  ٤
 . ١٦ت/ م٢١٢الملحق الأول للوثيقة   في   ة المقترحبصيغته المعدَّلة  

(212 EX/SR.6) 

 ٢ معاهد ومراكز الفئة

 (EX/17.I-III; 212 EX/55 212)منح الصفة  قتراحات ا ١٧

 (رواندا)  مركز الامتياز في مجال التنوع البيولوجي وإدارة الموارد الطبيعية  أولاً -١٧

 التنفيذي، إنّ المجلس  

 ، )٩٩م/ ٤٠القرار  (  )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية  تحت   العاملة  والمراكز   بالمعاهد   الخاصة  لاستراتيجيةبا   رإذ يذكّ  -  ١

 أولاً، -١٧ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 على أهمية التعاون الدولي والإقليمي لبناء القدرات البشرية والمؤسسية في مجال العلوم؛  يشدد -  ٣

الطبيعية  ويرحب  -  ٤ الموارد  البيولوجي وإدارة  التنوع  الامتياز في مجال  الموجود في   ،باقتراح رواندا منح مركز 
 )؛ ٢ (الفئةهوي في رواندا، صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو    نطقة بمجامعة رواندا  

منح مركز الامتياز في مجال التنوع البيولوجي وإدارة الموارد   يتيحها أن    يمكنالتي   ، المهمة  فرص ال لى  إ  يشير و  -  ٥
إطار بر�مج الإنسان   ما يخص العمل فيفي  ،) ٢ الطبيعية صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

 والمحيط الحيوي؛ 
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الأطراف الخاص بالمعاهد والمراكز العاملة   الثلاثيبأوجه الاختلاف بين الاتفاق النموذجي    ويحيط علماً  -  ٦
، ومشروع الاتفاق المراد ٩٩م/٤٠القرار  عليه المؤتمر العام في   الذي وافق)،  ٢ تحت رعاية اليونسكو (الفئة

 اليونسكو وحكومة رواندا وجامعة رواندا؛إبرامه بين  

على منح مركز الامتياز في مجال التنوع   بالموافقة  والأربعين المؤتمر العام في دورته الحادية  يقومبأن    ويوصي -  ٧
رواندا، صفة مركز يعمل تحت   في   هوي بمنطقة  جامعة رواندا  الموجود في    ،البيولوجي وإدارة الموارد الطبيعية

 الاتفاق المعدّ لهذا الغرض.توقيع  ل  اللازم   الإذنالعامة  لمديرة  ا  وبمنح)،  ٢ رعاية اليونسكو (الفئة
(212 EX/SR.6) 

 (غا�)  مركز الامتياز في الابتكارات الهندسية والصناعات التحويلية ونقل التكنولوجيا ثانياً -١٧

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، )٩٩م/ ٤٠القرار  (  )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية  تحت   العاملة  والمراكز   بالمعاهد   الخاصة  لاستراتيجيةبا   ريذكّ إذ   -  ١

 ثانياً، -١٧ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

أهمية التعاون الدولي والإقليمي لتنمية القدرات البشرية والمؤسسية المتعلقة بالتعليم والبحث   على   وإذ يشدد  -  ٣
 في مجال الهندسة،

أيضاً ويذكّ  -  ٤ بابتعهد    ر  الأعضاء  إلى  الدول  المستدامة لسعي  التنمية  خطة  في  المحددة  الأهداف  تحقيق 
 اون الدولي، من خلال التع  ٢٠٦٣ وخطة الاتحاد الأفريقي لعام ٢٠٣٠ لعام

منح مركز الامتياز في الابتكارات الهندسية والصناعات التحويلية   يتيحها   أن  يمكن   التي  المهمة،   بالفرص   ويقر -  ٥
والتعاون الدولي في العمل  فيما يخص    ،)٢ صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئةونقل التكنولوجيا  

 إطار برامج اليونسكو،

لمعاهد والمراكز العاملة الثلاثي الأطراف الخاص بابين الاتفاق النموذجي    الاختلاف بأوجه    يحيط علماً  -  ٦
 رادومشروع الاتفاق الم  ،٩٩م/٤٠القرار  عليه المؤتمر العام في   الذي وافق  ،)٢ تحت رعاية اليونسكو (الفئة

 إبرامه بين اليونسكو وحكومة غا� وجامعة كوامي نكروما للعلوم والتكنولوجيا؛ 

لامتياز في الابتكارات  امركز    منح على  بالموافقة  والأربعين   المؤتمر العام في دورته الحادية   يقوم بأن    ويوصي -  ٧
التكنولوجيا،   ونقل  التحويلية  والتكنولوجيا  الموجود  الهندسية والصناعات  للعلوم  في جامعة كوامي نكروما 

الإذن اللازم  لمديرة العامة  نح ا بم )، و ٢ اليونسكو (الفئة يعمل تحت رعاية  صفة مركز  غا�،  في  كوماسي    بمدينة 
 توقيع الاتفاق المعدّ لهذا الغرض. ل 

(212 EX/SR.6) 
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 (إسبانيا) كايشا" التابع لمؤسسة "لا  قصر ماكا�  المركز الدولي للعلوم الاجتماعية والإنسانية في  ثالثاً -١٧

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، )٩٩/ م٤٠  القرار(  )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية  تحت  العاملة  والمراكز   بالمعاهد  الخاصة  لاستراتيجيةبا   ريذكّ   إذ -  ١

 ثالثاً، -١٧/ ت م٢١٢  الوثيقة   درس   وقد  -  ٢

 صفة   ،بإسبانيا  برشلونة  في   ، والموجود"كايشا لا"   ؤسسةالتابع لم  ماكا�  قصر  منح  إسبانيا  باقتراح  يرحب  -  ٣
 ؛ )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية   تحت   يعمل   مركز

 العالمي،   الأعمال   جدول  صميم  في   والإنسانية  الاجتماعية   العلوم   لوضع همةالم  الفرصة   بهذه   أيضاً  ويرحب  -  ٤
 السلام  تحقيق  أجل   من  ارفالمع  إنتاجو   للتفكّر  دولياً   مرجعاً "  كايشا لا"  ؤسسةالتابع لم   ماكا�  قصر  وجعل 

 ؛ يالعالم  على الصعيد  والعدالة

 ثالثا؛ً -١٧/ت م٢١٢  الوثيقة  في الواردة  الجدوى   لدراسة  الرئيسية  بالنتائج  علماً   ويحيط -  ٥

الخاص بالمعاهد والمراكز   الأطراف   الثلاثي  النموذجي   الاتفاق   بين   الاختلافوجه  بأ   أيضاً   علماً   ويحيط -  ٦
(الفئة اليونسكو  رعاية  وافق  ، )٢ العاملة تحت  في   الذي  العام  المؤتمر   مشروع و   ، ٩٩م/٤٠القرار  عليه 

 واليونسكو؛"  كايشا لا"   ومؤسسة  إسبانيا بينالمراد إبرامه    الاتفاق

 ؤسسة التابع لم   ماكا�  قصر  منح  على  بالموافقة  والأربعين الحادية  دورته  العام في  المؤتمربأن يقوم    ويوصي -  ٧
 لمديرة ا  وبمنح   ، )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية   تحت  يعمل   مركز  صفة  ،بإسبانيا  برشلونة  في والموجود    ، "كايشا لا"

 . الغرض  لهذا  المعدّ   الاتفاق  توقيع الإذن اللازم ل  العامة 
(212 EX/SR.6) 

 (EX/18.I-XIII; 212 EX/55 212)  بها الاتفاقات الخاصة  وتجديد  ٢ استعراض شؤون معاهد ومراكز الفئة ١٨

 (بنغلاديش)   الدولي للّغة الأمّ المعهد   أولاً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٩٩م/٤٠و   ١٥م/ ٣٨بالقرارَين   ر إذ يذكّ  -  ١

 القرار(  )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية   تحت   العاملة   والمراكز  بالمعاهد  الخاصة   لاستراتيجيةا  و�خذ بعين الاعتبار  -  ٢
 ، )٩٩/م٤٠

 أولاً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

ا ببنغلاديش، صفة غة الأمّ، الموجود في دكّ بتجديد منح المعهد الدولي للّ  بتوصية المديرة العامة يحيط علماً  -  ٤
 )؛ ٢ معهد يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة
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عنها عملية التقييم  غة الأمّ إلى تنفيذ التوصيات التي تمخضتحكومة بنغلاديش والمعهد الدولي للّ   ويدعو  -  ٥
 )؛٢ منح المعهد صفة معهد يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة  الخاصة بتجديد

 )؛ ٢ غة الأمّ صفة معهد يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئةتجديد منح المعهد الدولي للّ   ويقرر  -  ٦

للمديرة العامة بتوقيع الاتفاق المعدّ لهذا الغرض بين اليونسكو وحكومة بنغلاديش والمعهد الدولي   و�ذن  -  ٧
 سنوات. غة الأمّ لمدة ثمانيللّ 

(212 EX/SR.6) 

 بين بلدان الجنوب في مجال العلوم والتكنولوجيا والابتكار (ماليز�)  المركز الدولي للتعاون فيما ثانياً -١٨

 التنفيذي، إنّ المجلس  

 ، ٩٩م/ ٤٠و  ١٥ت/  م١٩٢و   ٤٠م/ ٣٦بالقرارات   ر إذ يذكّ  -  ١

 القرار(  )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية   تحت   العاملة   والمراكز  بالمعاهد  الخاصة   لاستراتيجيةا  و�خذ بعين الاعتبار  -  ٢
 ، )٩٩/م٤٠

 ثانياً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

، بين بلدان الجنوب في مجال العلوم والتكنولوجيا والابتكار باضطلاع المركز الدولي للتعاون فيما  يحيط علماً  -  ٤
بماليز� إليه    ،الموجود في كوالالمبور  المسندة  اصفته  ببالمهمة  رعاية  يعمل تحت  (الفئةمركزاً  ) ٢ ليونسكو 

 بصورة مُرضية؛

بين بلدان الجنوب في مجال  تجديد منح المركز الدولي للتعاون فيماببتوصية المديرة العامة    أيضاً   ويحيط علماً  -  ٥
 )؛ ٢ العلوم والتكنولوجيا والابتكار صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

الخاص بالمعاهد   الأطراف  الثلاثي  بأوجه الاختلاف بين الاتفاق النموذجي   فضلاً عن ذلك   ويحيط علماً  -  ٦
، ومشروع ٩٩م/ ٤٠القرار  عليه المؤتمر العام في   الذي وافق  )، ٢ والمراكز العاملة تحت رعاية اليونسكو (الفئة

مذكرة التفاهم المراد إبرامها بين اليونسكو  مشروع  الاتفاق المراد إبرامه بين اليونسكو وحكومة ماليز�، و 
 والأكاديمية الماليزية للعلوم؛ 

بين بلدان الجنوب في مجال العلوم والتكنولوجيا والابتكار صفة  تجديد منح المركز الدولي للتعاون فيما  ويقرر -  ٧
 )؛ ٢ مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

 للمديرة العامة بتوقيع الاتفاق ومذكرة التفاهم المعدّين لهذا الغرض.   و�ذن  -  ٨
(212 EX/SR.6) 
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 القاحلة (مصر)  مجال المياه في المناطق القاحلة وشبه دريب والدراسات فيالمركز الإقليمي للت  ثالثاً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ثالثاً، -١٧ت/ م٢١١و  ١٤ت/  م١٩٦و   ١٨م/ ٣١بالقرارات   إذ يذكّر  -  ١

 ثالثاً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

باضطلاع المركز الإقليمي للتدريب والدراسات في مجال المياه في المناطق القاحلة وشبه القاحلة،    يحيط علماً  -  ٣
) بصورة  ٢ مركزاً يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة   بصفته الموجود في القاهرة بمصر، بالمهمة المسندة إليه  

 مُرضية؛

بتوصية المديرة العامة بتجديد منح المركز الإقليمي للتدريب والدراسات في مجال المياه   أيضاً   يحيط علماً و  -  ٤
 )؛ ٢ ل تحت رعاية اليونسكو (الفئةفي المناطق القاحلة وشبه القاحلة صفة مركز يعم

حلة تجديد منح المركز الإقليمي للتدريب والدراسات في مجال المياه في المناطق القاحلة وشبه القا   ويقرر  -  ٥
 )؛ ٢ صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

 المعدّ لهذا الغرض.   للمديرة العامة بتوقيع الاتفاق  و�ذن  -  ٦
(212 EX/SR.6) 

 (صربيا)  مركز المياه من أجل التنمية المستدامة والتكيف مع تغير المناخ رابعاً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٩م/ ٣٦بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 رابعاً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

باضطلاع مركز المياه من أجل التنمية المستدامة والتكيف مع تغير المناخ، الموجود في بلغراد    يحيط علماً  -  ٣
 ) بصورة مُرضية؛٢ مركزاً يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة بصفته  بصربيا، بالمهمة المسندة إليه 

مية المستدامة والتكيف مع بتوصية المديرة العامة بتجديد منح مركز المياه من أجل التن  ويحيط علماً أيضاً  -  ٤
 )؛ ٢ تغير المناخ صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

تجديد منح مركز المياه من أجل التنمية المستدامة والتكيف مع تغير المناخ صفة مركز يعمل تحت   ويقرر  -  ٥
 )؛ ٢ رعاية اليونسكو (الفئة

 الغرض.   للمديرة العامة بتوقيع الاتفاق المعدّ لهذا  و�ذن  -  ٦
(212 EX/SR.6) 
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 ) إيران الإسلامية  (جمهورية  الهيدرولية التاريخية المركز الدولي المعني بالقنوات والبنى خامساً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ١٩/ م٣٢  بالقرار   ر يذكّ   إذ -  ١

 خامساً، -١٨/ ت م٢١٢  الوثيقة   درس   وقد  -  ٢

 الموجود   التاريخية،  الهيدرولية  والبنى  بالقنوات  المعني   الدولي   بالمركز  الخاص   الحالي  الاتفاق  تمديد   على  يوافق -  ٣
 من  يكفي ما  إتاحة من أجل    ٢٠٢٢  ديسمبر /الأول  كانون ٣١  حتى   الإسلامية،  إيران  بجمهورية   يزد   في

التفاوض   التي تشمل  ، )٢ لإنجاز عملية تجديد منحه صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة  الوقت
 ؛ بشأن المركز  ماالمراد إبرامه التفاهم  مذكرةمشروع  و   التجديد  اتفاق  مشروع  على  والتوافق

  الخاصة   التقييم  عملية  بنتائج  المائتين بعد   عشرة الخامسة  دورته  إبّان  موافاته  العامة  المديرة  من  ويطلب -  ٤
  اليونسكو  رعاية  تحت   يعمل   مركز   صفة   التاريخية  الهيدرولية  والبنى  بالقنوات  المعني   الدولي  المركز   منح  بتجديد 

 . الصدد  هذا  في   وبتوصياتها )  ٢ الفئة(
(212 EX/SR.6) 

 ) هولندا(  المركز الدولي لتقييم موارد المياه الجوفية  سادساً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٦م/ ٣٤بالقرار    ر إذ يذكّ  -  ١

 سادساً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

باضطلاع المركز الدولي لتقييم موارد المياه الجوفية، الموجود في دلفت بهولندا، بالمهمة المسندة   يحيط علماً  -  ٣
 ) بصورة مُرضية؛ ٢ مركزاً يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة  بصفته  إليه

لمركز الدولي لتقييم موارد المياه الجوفية صفة مركز بتوصية المديرة العامة بتجديد منح ا  أيضاً   ويحيط علماً  -  ٤
 )؛٢ يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

الخاص بالمعاهد   الأطراف  الثلاثي  بأوجه الاختلاف بين الاتفاق النموذجي   فضلاً عن ذلك   ويحيط علماً  -  ٥
العام (الفئةوالمراكز  اليونسكو  رعاية  تحت   ، ٩٩م/٤٠  القرار  في  العام  المؤتمر  عليه وافق  الذي  ،)٢ لة 

 هولندا؛ وحكومة  من مشروع الاتفاق المراد إبرامه بين اليونسكو   ١٩و ٩ والمادتين

 )؛ ٢ تجديد منح المركز الدولي لتقييم موارد المياه الجوفية صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة  ويقرر  -  ٦

 للمديرة العامة بتوقيع الاتفاق ومذكرة التفاهم المعدّين لهذا الغرض.   و�ذن  -  ٧
(212 EX/SR.6) 
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 (فرنسا)  والتطبيقية  المركز الدولي للر�ضيات البحتة  سابعاً -١٨

 المجلس التنفيذي، إنّ  

 ، ٩٩م/ ٤٠بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ،١١- ت/إعلام  م١٨٠ورد في الوثيقة  ما و�خذ بعين الاعتبار -  ٢

 سابعاً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

مركزاً يعمل   بصفته  بالمهمة المسندة إليهباضطلاع المركز الدولي للر�ضيات البحتة والتطبيقية    يحيط علماً  -  ٤
 ) بصورة مُرضية؛ ٢ تحت رعاية اليونسكو (الفئة

أيضاً  -  ٥ النموذجي   بأوجه الاختلاف بين   ويحيط علماً  الخاص بالمعاهد والمراكز   الأطراف  الثلاثي  الاتفاق 
(الفئة اليونسكو  رعاية  مشروع و   ،٩٩م/٤٠  لقرار ا  في   العام   المؤتمر  عليه وافق  الذي   ، )٢ العاملة تحت 

 ؛ولي للر�ضيات البحتة والتطبيقيةالاتفاق المراد إبرامه بين اليونسكو والحكومة الفرنسية والمركز الد 

اليونسكو    ويقرر  -  ٦ رعاية  يعمل تحت  مركز  صفة  والتطبيقية  البحتة  للر�ضيات  الدولي  المركز  منح  تجديد 
 )؛٢ (الفئة

 للمديرة العامة بتوقيع الاتفاق المعدّ لهذا الغرض.   و�ذن  -  ٧
(212 EX/SR.6) 

 (رومانيا)المركز الدولي للتدريب المتقدم والبحوث المتقدمة في مجال الفيز�ء   ثامناً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٧م/ ٣٦بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ثامناً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

على تمديد الاتفاق الحالي المبرم بين حكومة رومانيا واليونسكو بشأن المركز الدولي للتدريب المتقدم   يوافق -  ٣
 ٢٠٢٢  تشرين الثاني/نوفمبر ٣٠حتى    في بوخارست برومانيا،الموجود  والبحوث المتقدمة في مجال الفيز�ء،  

عمل تحت رعاية اليونسكو لإنجاز عملية تجديد منحه صفة مركز ي  يكفي من الوقت ماإتاحة  من أجل  
على  ،)٢ (الفئة والتوافق  التفاوض  تشمل  التجديد    يمشروعَ   التي  إبرامهاتفاقَي  المركز  ماالمراد  ، بشأن 

 وبتوصيات المديرة العامة بشأ�ا؛   تجديدلنتائج عملية التقييم الخاصة باوموافاته ب

المائتين بنتائج عملية التقييم الخاصة بتجديد  عشرة بعد  من المديرة العامة موافاته إبّان دورته الرابعة  ويطلب  -  ٤
رعاية  تحت  يعمل  مركز  صفة  الفيز�ء  مجال  في  المتقدمة  والبحوث  المتقدم  للتدريب  الدولي  المركز  منح 

 ) وبتوصياتها في هذا الصدد. ٢ اليونسكو (الفئة
(212 EX/SR.6) 
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 لغرب آسيا (جمهورية إيران الإسلامية)   المركز الإقليمي للتعليم والبحوث في مجال علوم المحيطات  عاً تاس-١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٩٩م/٤٠و   ٣٦م/ ٣٧بالقرارَين   إذ يذكّر  -  ١

 تاسعاً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

علماً  -  ٣ يحيط  إير   وإذ  اليونسكو  بطلب جمهورية  بين  المبرم  الاتفاق  تمديد  العامة  المديرة  من  الإسلامية  ان 
وحكومة جمهورية إيران الإسلامية بشأن منح المركز الإقليمي للتعليم والبحوث في مجال علوم المحيطات 

 ٢٠٢٣ عام  من  كانون الثاني/يناير  حتى شهر)  ٢ لغرب آسيا صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة
 لأقل،ا على

إيران الإسلامية بشأن منح   يوافق  -  ٤ اليونسكو وحكومة جمهورية  المبرم بين  على تمديد الاتفاق الحالي 
للتعليم والبحوث في مجال علوم المحيطات لغرب آسيا صفة مركز يعمل تحت رعاية   المركز الإقليمي 

الوقت لإنجاز يكفي من   من أجل إتاحة ما  ٢٠٢٣كانون الثاني/يناير   ٣١  حتى  ) ٢ اليونسكو (الفئة 
 اق التجديد المراد إبرامه بشأنه؛اتف  مشروع  عملية تقييم أداء المركز وإعداد

الخامسة  ويطلب -  ٥ دورته  إبّان  موافاته  العامة  المديرة  بعد  من  الخاصة   عشرة  التقييم  عملية  بنتائج  المائتين 
آسيا صفة مركز يعمل تحت   بتجديد منح المركز الإقليمي للتعليم والبحوث في مجال علوم المحيطات لغرب 

 ) وبتوصياتها في هذا الصدد. ٢ فئةرعاية اليونسكو (ال
(212 EX/SR.6) 

 المادي لأمريكا اللاتينية (بيرو)  المركز الإقليمي لصون التراث الثقافي غير عاشراً -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 سابعاً، -٢١ت/ م ٢١٠رابعاً و-١٧ت/  م١٩٤و   ٤٦م/ ٣٣بالقرارات   إذ يذكّر  -  ١

 عاشراً، -١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

الثقافي غير  يحيط علماً  -  ٣ التقييم الخاصة بتجديد منح المركز الإقليمي لصون التراث  المادي  بنتائج عملية 
 ويشدد)؛  ٢ صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة  ، الموجود في كوسكو ببيرو،لأمريكا اللاتينية

 الاعتبار؛   بعينعلى ضرورة أخذ هذه النتائج  

أيضاً  -  ٤ الثقافي غير  ويحيط علماً  التراث  الإقليمي لصون  المركز  بتجديد منح  العامة  المديرة  المادي  بتوصية 
 )؛٢ لأمريكا اللاتينية صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة
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المادي لأمريكا اللاتينية صفة مركز يعمل تحت  تجديد منح المركز الإقليمي لصون التراث الثقافي غير  ويقرر -  ٥
(الفئة اليونسكو  الغرض مع حكومة بيرو،   و�ذن )؛  ٢ رعاية  المعدّ لهذا  الاتفاق  بتوقيع  العامة  للمديرة 
 مع المركز؛   المعدّة لهذا الغرض أيضاً   وبتوقيع مذكرة التفاهم

  المادي لأمريكا اللاتينية  لمركز الإقليمي لصون التراث الثقافي غيربا على تمديد الاتفاق الحالي الخاص    ويوافق -  ٦
الأول/ديسمبر ٣١حتى   إتاحة    ٢٠٢٢  كانون  أجل  من   مامن  الجديد يكفي  الاتفاق  لتوقيع  الوقت 

 المركز. شأن  بالمراد إبرامهما  ومذكرة التفاهم  

(212 EX/SR.6) 

 لمركز الإقليمي للنهوض بالكتاب في أمريكا اللاتينية والكاريبي (كولومبيا)ا حادي عشر -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

- ١٤ت/ م٢٠٩و   ٩٩م/٤٠سادساً و -١٦ت/  م٢٠٧و   ٩٣م/ ٣٧و   ٦٢ت/ م١٨٢بالقرارات    إذ يذكّر -  ١
 سادساً،-١٧ت/  م٢١١و   ابعاً س

 عشر، حادي-١٨/ ت م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

على أهمية النظر في نتائج عملية التقييم الخاصة بتجديد منح المركز الإقليمي للنهوض بالكتاب في   يشدد -  ٣
)، ٢ أمريكا اللاتينية والكاريبي، الموجود في بوغوتا بكولومبيا، صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

وف المناسب  الوقت  الصدد، في  هذا  العامة في  المديرة  توصيات  والمتكاملة وفي  الشاملة  للاستراتيجية  قاً 
 )؛ ٩٣م/٣٧) (القرار  ٢ نسكو (الفئةللمعاهد والمراكز العاملة تحت رعاية اليو 

اللاتينية    ويحيط علماً  -  ٤ أمريكا  المركز الإقليمي للنهوض بالكتاب في  بالتقدم المحرز في عملية تجديد منح 
 )؛ ٢ ةوالكاريبي صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئ

بعملية التجديد الضمني للاتفاق الحالي الخاص بالمركز الإقليمي للنهوض بالكتاب في   ويحيط علماً أيضاً  -  ٥
 ؛٢٠٢٣الأول/ديسمبر    كانون ٣١إلى    ٢٠٢١  الأول/ديسمبر   كانون ٣١والكاريبي من    اللاتينية  أمريكا 

المائتين بنتائج عملية التقييم الخاصة بتجديد  عشرة بعد  من المديرة العامة موافاته إبّان دورته الرابعة  ويطلب  -  ٦
منح المركز الإقليمي للنهوض بالكتاب في أمريكا اللاتينية والكاريبي صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو  

 ) وبتوصياتها في هذا الصدد. ٢ (الفئة
(212 EX/SR.6) 

 المادي في أفريقيا (الجزائر) المركز الإقليمي لصون التراث الثقافي غير ثاني عشر -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤٨م/ ٣٧بالقرار    إذ يذكّر  -  ١
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 عشر،  ثاني-١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

على أهمية النظر في نتائج عملية التقييم الخاصة بتجديد منح المركز الإقليمي لصون التراث الثقافي   يشدد -  ٣
العاصمة  غير الجزائر  في  الموجود  أفريقيا،  في  اليونسكو  بالجزائر  المادي  رعاية  تحت  يعمل  مركز  صفة   ،

المناسب و ٢ (الفئة الوقت  الصدد، في  العامة في هذا  المديرة  الخاصة )، وفي توصيات  للاستراتيجية  فقاً 
 )؛ ٩٩م/٤٠) (القرار  ٢ بالمعاهد والمراكز العاملة تحت رعاية اليونسكو (الفئة

تقييم المعاهد والمراكز العاملة تحت   ات عملي  نجاز إالدول الأعضاء إلى اتخاذ التدابير اللازمة لضمان    ويدعو -  ٤
 في الوقت المناسب؛ بها، الخاصة  تجديد الإعداد اتفاقات    نجاز إ و   ، )٢ رعاية اليونسكو (الفئة

المادي في أفريقيا حتى  على تمديد الاتفاق الحالي الخاص بالمركز الإقليمي لصون التراث الثقافي غير  ويوافق -  ٥
صفة  ه عملية تجديد منح نجاز لإ يكفي من الوقت   من أجل إتاحة ما ٢٠٢٢كانون الأول/ديسمبر  ٣١

 )؛ ٢ مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو (الفئة

المائتين بنتائج عملية التقييم الخاصة بتجديد  عشرة بعد  المديرة العامة إلى موافاته إبّان دورته الرابعة  ويدعو -  ٦
المادي في أفريقيا صفة مركز يعمل تحت رعاية اليونسكو   منح المركز الإقليمي لصون التراث الثقافي غير

 ) وبتوصياتها في هذا الصدد. ٢ (الفئة
(212 EX/SR.6) 

 المركز الإقليمي للدراسات الخاصة بتنمية مجتمع المعلومات (البرازيل) ثالث عشر -١٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ثامناً، -٢٠ت/  م٢٠٦و   ٥٤م/ ٣٦بالقرارَين   إذ يذكّر  -  ١

أيضاً  -  ٢  القرار (  )٢ الفئة(  اليونسكو  رعاية  تحت   العاملة   والمراكز  بالمعاهد   الخاصة  لاستراتيجيةبا   ويذكّر 
 ، )٩٩/م٤٠

 عشر، ثالث-١٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

المقترح إدخاله على مشروع الاتفاق المراد إبرامه بين اليونسكو ومركز معلومات الشبكة   بالتعديل   يحيط علماً  -  ٤
باولو  وتجديد منح المركز الإقليمي للدراسات الخاصة بتنمية مجتمع المعلومات، الموجود في سابشأن  البرازيلية  

 )؛ ٢ ليونسكو (الفئةبالبرازيل، صفة مركز يعمل تحت رعاية ا

 بين اليونسكو ومركز معلومات الشبكة البرازيلية   المراد إبرامهالاتفاق    مشروعللمديرة العامة بتوقيع    و�ذن  -  ٥
عشر، وبتوقيع مشروع الاتفاق المراد إبرامه  ثالث-١٨ت/ م٢١٢لوثيقة  ا  ملحقفي    ة الواردبصيغته المعدَّلة  

 . ثامناً -٢٠ت/  م٢٠٦بين اليونسكو وحكومة البرازيل بموجب القرار 
(212 EX/SR.6) 
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 والـمَيزنة   البرمجة

 ) ٥م/٤١) ومشروع البر�مج والميزانية (الوثيقة  ٤م/٤١مشروع الاستراتيجية المتوسطة الأجل (الوثيقة   ١٩
(212 EX/57) 

 . ذا البند به   علماً المجلس التنفيذي    أحاط 
(212 EX/SR.6) 

 أساليب عمل المنظمة 

 أنشطته وعن تنفيذ البر�مج   عن التنفيذي   المجلستقرير   ٢٠
(212 EX/20.I; 212 EX/20.II; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/57) 

 ، ومنها الأنشطة المتعلقة بأساليب عمله ٢٠٢١-٢٠٢٠في الفترة   التنفيذي أنشطة المجلس   أولاً -٢٠

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 أولاً، -٢٠ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 بمضمو�ا.   يحيط علماً  -  ٢
(212 EX/SR.7) 

 ٢٠١٩-٢٠١٨)، وبيان النتائج المحرزة في الفترة  ٥م/٤٠الحاليين (الوثيقة    والميزانية تنفيذ البر�مج   ثانياً -٢٠

 ، التنفيذيإنّ المجلس  

التأسيسي  ة من الميثاق  الخامس من المادة  ٦ (ب) من الفقرة أحكام الفقرة الفرعية  إذ �خذ بعين الاعتبار -  ١
 لليونسكو،

 ١٦ت/ م١٨٧و  ٢٦ت/ م١٨٢و  ٨٩م/ ٣٤و  ٩٢م/ ٣٣و  ٧٨م/ ٣٣بالقرارات    ويذكّر -  ٢
 ثانياً،-١٨ت/ م٢٠٧ثانياً و-٢٠ت/  م٢٠٢ثانياً و -١٨ت/ م١٩٧ثانياً و-١٧ت/ م١٩٢و

 ثانياً، -٢٠ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

 والأربعين؛  عام في دورته الحاديةإحالته إلى المؤتمر ال ويقرر  ؛ بالتقرير الوارد فيها  يحيط علماً  -  ٤

 والأربعين. ر خلال دورته الحاديةبأن يوافق المؤتمر العام على التقري  ويوصي -  ٥
(212 EX/SR.6) 
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 الأخرىالتقارير   ٢١
(212 EX/21.I and Corr.; 212 EX/21.II; 212 EX/21.II.INF; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/54) 

 تقارير وحدة التفتيش المشتركة لمنظومة الأمم المتحدة التي تهم اليونسكو  أولاً -٢١

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ١٠ت/ م ٢٠٨و  ١٩ت/ م ٢٠٧و  ١٦ت/  م٢٠٥و  ٢٢ت/ م ٢٠٢و  ٢٢ت/ م ٢٠١بالقرارات   إذ يذكّر -  ١
 ، ٢٣ت/ م٢١٠و

 أولاً وتصويبها،-٢١ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

وحدة التفتيش المشتركة لمنظومة الأمم المتحدة على تقاريرها التالية: استعراض حالة وظيفة التحقيق:   يشكر -  ٣
)؛  JIU/REP/2020/1منظومة الأمم المتحدة في تعزيز وظيفة التحقيق (الوثيقة    مؤسساتالتقدم المحرز في  

وال والتنسيق  الاتساق  من  مزيد  نحو  للتعلم:  الداعمة  والمنصات  (الوثيقة والسياسات  تقارب 
JIU/REP/2020/2 ؛ وأماكن العمل المشتركة للأمم المتحدة: الممارسات الحالية والآفاق المستقبلية (الوثيقة(
JIU/REP/2020/3  في والاستخدامات  النُهج  المؤسسية:  المخاطر  وإدارة  الأمم   مؤسسات)؛  منظومة 
(الوثيقة   منظومةJIU/REP/2020/5المتحدة  في  اللغات  وتعدد  (الوثيقة   )؛  المتحدة  الأمم 
JIU/REP/2020/6 ؛ وتطبيقات سلسلة الكتل في منظومة الأمم المتحدة: نحو حالة من التأهب (الوثيقة(
JIU/REP/2020/7  [في مختلف] منظومة الأمم   مؤسسات)؛ واستعراض تعميم مراعاة الاستدامة البيئية

 )؛JIU/REP/2020/8المتحدة (الوثيقة  

من المديرة العامة   ويطلب ؛  اليونسكو  لعامة إلى إدماج اعتبارات الاستدامة البيئية في إدارةالمديرة ا  ويدعو -  ٤
تضمين التقرير السنوي عن أعمال المنظمة نتائج الجهود المبذولة لتعميم مراعاة الاستدامة البيئية في وظائف 

 )؛ JIU/REP/2020/8الوثيقة  في    ٢ الإدارة الداخلية للمنظمة (التوصية

أيضاً  -  ٥ ا  ويدعو  إدماج  الاقتضاء، على  العمل، عند  العامة إلى ضمان  تطبيقات سلسلة المديرة  ستخدام 
 الكتل، وكذلك الوسائل التكنولوجية الرقمية الأخرى، في استراتيجيات وسياسات الابتكار التي تعتمدها 

 )؛ JIU/REP/2020/7الوثيقة  في    ١ (التوصية  اليونسكو

مم بها لجنة الأ  الدول الأعضاء على الاشتراك في الأعمال الاستكشافية والتحضيرية التي تقوم  ويشجع -  ٦
المتحدة للقانون التجاري الدولي بشأن المسائل القانونية المتعلقة بسلسلة الكتل في السياق الأوسع نطاقاً 

من  للاقتصاد الرقمي والتجارة الرقمية، ويشمل ذلك الأمور المتعلقة بتسوية المنازعات، والتي ترمي إلى الحدّ 
 )؛JIU/REP/2020/7الوثيقة  في    ٦ أوجه انعدام الأمن القانوني في هذا المجال (التوصية

المديرة العامة إلى وضع إطار للسياسات الاستراتيجية المتعلقة بتعدد اللغات ومبادئ   ويدعو فضلاً عن ذلك  -  ٧
الخامسة دورته  إبّان  وموافاته  لتطبيقه،  وتنفيذية  إدارية  بعد  توجيهية  الإطار مشفوعاً  عشرة  المائتين بهذا 

 )؛ JIU/REP/2020/6الوثيقة  في    ١ بالمبادئ التوجيهية من أجل اعتماده (التوصية
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قاً أو مرجعاً لشؤون ٢٠٢٢ المديرة العامة إلى القيام، بحلول �اية عام  ويدعو -  ٨ ، بتعيين مسؤول كبير منسِّ
المفوضة اللغات، وتحديد مسؤولياته والصلاحيات  بتنسيق المساعي  تعدد  واضحاً، وتكليفه  إليه تحديداً 

اللغ بتعدد  المتعلقة  الاستراتيجية  السياسات  إطار  تطبيق  إلى  (التوصيةالرامية  الوثيقة في    ٢ ات 
JIU/REP/2020/6 ؛( 

المديرة   ويدعو أيضاً بشأن تعدد اللغات؛    JIU/REP/2020/6  الواردة في الوثيقة   ٤ بتنفيذ التوصية  ويرحب  -  ٩
سياسات للتعلُّم تشمل التعلم   ٢٠٢٧-٢٠٢٣العامة إلى تضمين استراتيجية إدارة الموارد البشرية للفترة  

بلغاتها الرسمية، وكذلك بلغات أخرى بحسب الاقتضاء،   اليونسكوالمستمر وتحسين المهارات اللغوية لموظفي  
 يكفي من التمويل لهذا الغرض؛  وضمان توفير ما

بمعلومات عن نتائج   المائتين  عشرة بعد  المديرة العامة إلى موافاته إبّان دورته الخامسة  ويدعو فضلاً عن ذلك  - ١٠
 ٩ إلى ١بإدارة المخاطر المؤسسية بالقياس إلى المعايير المرجعية    اليونسكواستعراض شامل لكيفية اضطلاع  

الوثيقة   في   ٤ (التوصية  عن إدارة المخاطر المؤسسية   ها لوحدة التفتيش المشتركة على النحو المبينَّ في تقرير 
JIU/REP/2020/5 ؛( 

 يثاق لم  ة معدَّلبصيغة  المائتين   عشرة بعد  مرفق الإشراف الداخلي إلى موافاته إبّان دورته الخامسة  ويدعو - ١١
) من JIU/REP/2020/1كل توصيات وحدة التفتيش المشتركة (الوثيقة    راعي ت  مرفق الإشراف الداخلي 

 ؛ هذه المسألة في أجل النظر

المائتين باقتراح لاعتماد  عشرة بعد  مرفق الإشراف الداخلي إلى موافاته إبّان دورته الخامسة  ويدعو أيضاً  - ١٢
 ٧ سلوك المدير العام للمنظمة (التوصية إجراءات رسمية ملائمة للتحقيق في الشكاوى المحتملة المتعلقة بسوء

 )؛JIU/REP/2020/1الوثيقة  في  

ن تدرس اليونسكو إمكانية وضع قائمة شاملة لموارد التعلم المفتوحة توصية وحدة التفتيش المشتركة بأ  ويؤيد  - ١٣
، وإمكانية المحافظة على هذه القائمة، الخاصة بالتعلم  التي تهم مختلف المنظمات وتلبي الاحتياجات العامة

 ٥ (التوصية  نظراً لضرورة اكتساب مهارات جديدة وضرورة تحسين المهارات وتعزيزها في السنوات المقبلة
 ؛)JIU/REP/2020/2في الوثيقة  

علماً  - ١٤ الوثيقة    ويحيط  الواردة في  فيما - ٢١ت/ م٢١٢بالمعلومات  القائم  الوضع  بشأن  تنفيذ  أولاً  يخص 
بشروع اليونسكو   ويرحب أيضاً عليها أو المقبولة الواردة في تقارير وحدة التفتيش المشتركة؛    التوصيات الموافق

يخص  ذ توصيات وحدة التفتيش المشتركة من أجل تعزيز الرصد والتبليغ فيمافي تحديد مواعيد منشودة لتنفي 
 توصيات وحدة التفتيش المشتركة؛ 

المديرة العامة إلى إيراد توصيات وحدة التفتيش المشتركة الموجهة إلى الهيئتين الرئاسيتين للمنظمة في   ويدعو - ١٥
إليه في هذا الصدد إبّان الدورات المقبلة بدلاً من إيرادها في ملحق للوثيقة، وإعادة  متن الوثيقة المقدمة

 إليه؛  التنفيذ من التوصيات المقبولة الموجهة قيد زال   النظر في صيغة الوثيقة لتمكينه من الوقوف على كل ما
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توصيات وحدة التفتيش من المديرة العامة مواصلة الجهود الرامية إلى ضمان متابعة تنفيذ    ويطلب أيضاً  - ١٦
الخامسةالمشتركة دورته  إبّان  وموافاته  بعد  ،  الخاصة،  عشرة  للّجنة  السنوي  الاجتماع  خلال  المائتين، 

 يخص تنفيذ تلك التوصيات. القائم فيما  بمعلومات عن الوضع 
(212 EX/SR.6) 

العضوية المعني بالحوكمة وإجراءات وأساليب  العمل المفتوح التقرير النهائي عن تنفيذ توصيات فريق  ثانياً -٢١
 عمل الهيئتين الرئاسيتين لليونسكو

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، إعلام -ثانياً - ٢١ت/ م٢١٢ثانياً و -٢١ت/ م٢١٢الوثيقتَين   وقد درس  -  ١

 فيهما. بالمعلومات الإضافية الواردة  يحيط علماً  -  ٢
(212 EX/SR.6) 

 بالمعايير والنُظم الأساسية واللوائح التنظيمية   المتعلقةالمسائل  

، وتقرير ٣٫٣ت/ م١٠٤النظر في البلاغات المحالة إلى اللجنة المختصة بالاتفاقيات والتوصيات عملاً بالقرار   ٢٢
 (.EX/CR/HR and Add.; 212 EX/3 PRIV. (Draft) and Add. and Corr 212)اللجنة في هذا الشأن  

عن بحث المجلس التنفيذي لهذا الموضوع   في �اية هذه الوثيقة الخاصة بالقرارات على معلومات  يحتوي البيان الوارد
 في جلسة خاصة. 

(212 EX/SR.6) 

 (EX/23.I; 212 EX/23.I.INF; 212 EX/23.II; 212 EX/23.III; 212 EX/52 212)تطبيق الوثائق التقنينية   ٢٣

 الرصد العام أولاً -٢٣

 إنّ المجلس التنفيذي، 

يذكّر -  ١  ٦٫٢ت/ م١٧٠و  ٧٧م/ ٣٢و  ٦٫٢ت/ م ١٦٥و  ٢٩٫١م/ ٢٣و  ١٢٫٢م/ ١٥بالقرارات    إذ 
 ٨٧م/٣٤و  ٣٥ت/  م١٧٧و   ٣٣ت/ م١٧٦و  ٢٨ت/ م١٧٥و  ٢١ت/ م١٧٤و   ٢٧ت/ م١٧١و
و -١٤ت/ م١٩٩و  ٢٠ت/ م١٩٦و و- ١٦ت/ م ٢٠٠أولاً  أولاً -١٩ت/ م٢٠١أولاً 
و -٢٤ت/ م٢٠٢و و -١٨ت/  م٢٠٤أولاً  أولاً -٢٥ت/ م٢٠٦و   ١٩ت/ م٢٠٥أولاً 
و-٢٣ت/ م٢٠٧و و-١٨ت/ م٢٠٩أولاً  و -٢٦ت/ م٢١٠أولاً  المتعلقة - ٢١ت/  م٢١١أولاً  أولاً 

 تصة بالاتفاقيات والتوصيات الخاص بتطبيق الوثائق التقنينية،بالجانب الأول لمهمة اللجنة المخ

درس  -  ٢ و- ٢٣ت/ م ٢١٢ين  الوثيقتَ   وقد  المختصة -أولاً -٢٣ت/ م٢١٢أولاً  اللجنة  وتقرير  إعلام، 
 )، ٥٢ت/  م٢١٢بالاتفاقيات والتوصيات في هذا الشأن (الوثيقة 
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الثامنة من   كل الدول الأعضاء مجدداً إلى الوفاء بالالتزامات القانونية التي تقع على عاتقها بموجب المادة   يدعو  -   ٣
 الميثاق التأسيسي لليونسكو فيما يخص تقديم تقارير دورية عن التدابير المتخذة بشأن الاتفاقيات والتوصيات؛ 

م قطاعات البر�مج ومعهد اليونسكو للإحصاء، من المديرة العامة مواصلة السعي إلى ضمان قيا ويطلب  -  ٤
بصفتها الجهات المسؤولة عن الاتفاقيات والتوصيات التي تتولى اللجنة المختصة بالاتفاقيات والتوصيات 

المائة  والسبعين بعد  رصدها، بتنفيذ الإطار القانوني الخاص بالوثائق التقنينية الذي اعتمده في دورته السابعة
 المائة؛  والتسعين بعد  السادسة  وعدّله في دورته

 المائتين. عشرة بعد  مواصلة النظر في هذه المسألة في دورته الرابعة  ويقرر  -  ٥
(212 EX/SR.6) 

 دراسة التقارير  -بشأن مكافحة التمييز في مجال التعليم   ١٩٦٠ اتفاقية وتوصية عام ثانياً -٢٣

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 لليونسكو   التأسيسي  الميثاق  من   الثامنة المادة  بموجب  الأعضاء  الدول   التزامات  الاعتبار   بعين   �خذ   إذ -  ١
 المنصوص   الدولية  وبالاتفاقيات   الأعضاء   الدول  إلى   الموجَّهة  بالتوصيات   الخاص   النظام   من   ١٧ والمادة
 التأسيسي،  الميثاق   من  الرابعة المادة  من   ٤ الفقرة  في   عليها

 تطبيق  لرصد   المراحل المتعدد  المحدد  الإجراء  بشأن   ٢٠/ت م١٩٦و  أولاً - ٣٥/ت م١٧٧  بالقرارَين  ويذكّر -  ٢
 الغرض،   لهذا  مخصصة  مؤسسية  آلية   أي   لها  توجد  لا التي اليونسكو  وتوصيات  اتفاقيات

 ثانياً،-٢٣/ت م٢٠٧و   ٧٨/ م٣٩ بالقرارَين  أيضاً  ويذكّر -  ٣

 الشأن  هذا   في  والتوصيات   بالاتفاقيات  المختصة   اللجنة   وتقرير  ثانياً، -٢٣/ ت م٢١٢  الوثيقة   درس   وقد -  ٤
 ، )٥٢/ت م٢١٢  الوثيقة(

وكذلك   التعليم،  مجال   في   التمييز  مكافحة  بشأن  ١٩٦٠ عام  وتوصية   تفاقيةالأهمية الكبيرة لا  مجدداً   يؤكد  -  ٥
 الأعضاء وأهمية قيام الدول  ، ٢٠٣٠ عام حتى   التعليم أعمال   جدول  ظل في    التعليم بوجه أعم،  في  للحق 

 تطبيق الاتفاقية والتوصية؛ب

 بشأن   ١٩٦٠ عام  وتوصية  اتفاقية  تطبيق  يخص  فيما  العاشرة   المشاورة  إطار  في   بأنه جرى،  علماً   ويحيط -  ٦
 اتفاقية  في  الأطراف  الدولقدمتها    تقريراً  ٥٩  منهاو   تقريراً، ٨٢  تقديم   التعليم،  مجال  في  التمييز  مكافحة

 المقدمة زاد على عدد التقارير    عدد التقارير المقدمة في إطار هذه المشاورة  ويعني هذا الأمر أن   ،١٩٦٠ عام
 المشاورة؛   في شاركت  التي   الأعضاء  الدول   بجهود ويرحب   ؛ ٪٢٢  بنسبةالتاسعة    المشاورة   إطار  في

 على  التعليم  مجال   في  التمييز  مكافحة   بشأن   ١٩٦٠ عام  اتفاقية  في  الأطراف غير  الأعضاء  الدول  ويحث -  ٧
 إليها؛  الانضمام  في  النظر
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 ١٩٦٠ عام  وتوصية  اتفاقية  تطبيق  ضمان  إلى   الرامية  جهودها   تعزيز  على  الأعضاء   الدول  جميع  ويشجع -  ٨
 من ، ويشمل ذلك حق الأقليات القومية في التعليم، التعليم تطبيقاً كاملاً  مجال   في  التمييز مكافحة بشأن 
 الأطر  في  التعليم  في  الحق  لتعزيز  التوجيهية  لمبادئالأخذ با  خلال   من  سيّما ولا   التعليم،  في   الحقتعزيز    أجل

 الوطنية؛

 ا فيم  العاشرة  المشاورة   نتائج  إلى إطلاع سائر المنظمات والوكالات المتخصصة على   العامة  المديرة   ويدعو -  ٩
 المحافل،   مختلفمن خلال    التعليم   مجال   في   التمييز  مكافحة   بشأن  ١٩٦٠ عام  وتوصية   اتفاقية  يخص تطبيق

 التعليم،  في   لحقالخاص با  اليونسكو  مرصد   طريق  عن   الإنترنت   على  الوطنية  وكذلك من خلال نشر التقارير
 وتكثيف  ٤ المستدامة  التنمية  هدف  تحقيقالمساعي الرامية إلى    رصد   سيّما من أجل المساعدة على ولا

 ملائمة؛ متابعة   المشاورة نتائج    متابعة  وضمان  بشأن التعليم  التقنيني   العمل

 بشأن  ١٩٦٠ عام  وتوصية   اتفاقية   تطبيق  عن   التقارير المقدمة   ملخص   العامة إحالة  المديرة   من   ويطلب  - ١٠
 المجلس بتعليقات    مشفوعاً   والأربعين الحادية  دورته  إبّان   العام   التعليم إلى المؤتمر  مجال   في  التمييز  مكافحة
 . إبداءها العامة  المديرة   تود  قد  تعليقات   أو  ملاحظات  وبأي   عليه  التنفيذي

(212 EX/SR.6) 

 دراسة التقارير   -   ٢٠١٧ التوصية الخاصة بالعلم والمشتغلين بالبحث العلمي لعام ثالثاً -٢٣

 التنفيذي،   المجلس  إنّ 

 لليونسكو   التأسيسي  الميثاق  من   الثامنة المادة  بموجب  الأعضاء  الدول   التزامات  عتبار خذ بعين الا�  إذ -  ١
 المنصوص   الدولية  وبالاتفاقيات   الأعضاء   الدول  إلى   الموجَّهة  بالتوصيات   الخاص   النظام   من   ١٧ والمادة
 التأسيسي،  الميثاق   من  الرابعة المادة  من   ٤ الفقرة  في   عليها

 تطبيق  لرصد   المراحل المتعدد  المحدد  الإجراء  بشأن   ٢٠ت/ م١٩٦و  أولاً - ٣٥ت/ م١٧٧  بالقرارَين  رويذكّ  -  ٢
 الغرض،   لهذا  مخصصة  مؤسسية  آلية   أي   لها  توجد  لا التي اليونسكو  وتوصيات  اتفاقيات

 رابعاً، -١٨ت/ م٢٠٩و   ٨٥/ م٣٩ بالقرارَين  أيضاً  رويذكّ  -  ٣

 الشأن  هذا  في  والتوصيات  بالاتفاقيات  المختصة  اللجنة  وتقرير  ،ثالثاً -٢٣ت/  م٢١٢  الوثيقة  درس  وقد  -  ٤
 ، )٥٢ت/ م٢١٢  الوثيقة(

 البحث   نظُم  تعزيزل  ٢٠١٧ لعام  العلمي   بالبحث   والمشتغلين   بالعلم   الخاصة  التوصية  أهمية   مجدداً   يؤكد -  ٥
 أهدافها؛  وتحقيق  ٢٠٣٠ لعام المستدامة  التنمية  خطة تنفيذ لتعزيز العمل على    ذلك   وجدوى   والابتكار،

 التوصية  تطبيق  بشأن  الأولى   المشاورة   إطار   في   تقارير من الدول الأعضاء بتقديم    دولة  ٣٥  قيام ب  علماً   ويحيط  -  ٦
 ؛ ٢٠١٧ لعام العلمي  بالبحث  والمشتغلين   بالعلم  الخاصة
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 بالعلم   الخاصة  التوصية  لتطبيق  تدابير  بعد  تتخذ لم  التي   الأعضاء   الدول   العام   المؤتمر   يدعو   بأن  ويوصي -  ٧
  تطبيق   عن  المطلوبة  التقارير  وتقديم   لذلك  اللازمة  التدابير  اتخاذ  إلى   ٢٠١٧ لعام  العلمي  بالبحث  والمشتغلين
 التوصية؛

 بالعلم   الخاصة  التوصية  تطبيق  رصد   بينالمحتملة    التآزر  أوجه  باستكشاف  الأمانة تقوم    بأن  أيضاً   ويوصي -  ٨
 إبّان وموافاته    لليونسكو،  التقنينية  الوثائق سائر    تطبيق  ورصد  ٢٠١٧ لعام  العلمي  بالبحث   والمشتغلين

 بالنتائج التي تتوصل إليها في هذا الصدد؛ المائتين  عشرة بعد  الرابعة  دورته

 بالبحث   والمشتغلين  بالعلم  الخاصة  التوصية  تطبيق  عن  الجامع   التقرير  إحالة  العامة  المديرة  من   ويطلب -  ٩
 عليه   التنفيذي  المجلسبتعليقات    مشفوعاً   والأربعين الحادية  دورته   إبّان  العام   المؤتمر   إلى  ٢٠١٧ لعام  العلمي 
 . إبداءها  العامة   المديرة   تود  قد  تعليقات   أو  ملاحظات   وبأي

(212 EX/SR.6) 

ينشأ من خلافات بين  قد تسوية ماإلى  بها السعي   إنشاء لجنة التوفيق والمساعي الحميدة المنوط  بروتوكول ٢٤
الدول الأطراف في الاتفاقية الخاصة بمكافحة التمييز في مجال التعليم: الترشيحات وتقرير اللجنة المختصة 

 (EX/24; 212 EX/52 212)  هذا الشأنفي بالاتفاقيات والتوصيات 

 التنفيذي،   إنّ المجلس

تسوية إلى  بها السعي   من بروتوكول إنشاء لجنة التوفيق والمساعي الحميدة المنوط  ٣ بأحكام المادة  إذ يذكّر  -  ١
 ينشأ من خلافات بين الدول الأطراف في الاتفاقية الخاصة بمكافحة التمييز في مجال التعليم، قد  ما

أيضاً  -  ٢ المادة  ويذكّر  اللجنة من    ٧ بأحكام  أعضاء  من  أن يحتفظ كل عضو  تنص على  التي  البروتوكول 
 ، ٦ بعضويته فيها حتى تاريخ تسلّم العضو الذي سيخلفه لمهام عضويته، وذلك مع مراعاة أحكام المادة

أن الدول الأطراف في البروتوكول هي المسؤولة عن ضمان حسن سير عمل لجنة التوفيق والمساعي  ويرى  -  ٣
 نشئت بموجب البروتوكول، الحميدة التي أُ 

بقائمة الأشخاص الذين رشحتهم الدول الأطراف في البروتوكول من أجل انتخاب سبعة   وقد أحاط علماً  -  ٤
الفقرة العامة عملاً بأحكام  المديرة  إليه  التي أحالتها  التوفيق والمساعي الحميدة،  من   ٢ أعضاء في لجنة 

 )، ٢٤ت/ م٢١٢من البروتوكول (الوثيقة   ٣ المادة

 والأربعين؛ لجنة إلى المؤتمر العام في دورته الحاديةال قائمة المرشحين لعضوية    يحيل -  ٥

وإضافة   ويطلب -  ٦ ترشيحات،  تقديم  إلى  مجدداً  البروتوكول  في  الأطراف  الدول  دعوة  العامة  المديرة  من 
والأربعين للمؤتمر  الترشيحات الأخرى التي قد تتلقاها قبل بدء الاقتراع المعتزم إجراؤه خلال الدورة الحادية

 .العام إلى قائمة المرشحين المذكورة آنفاً 
(212 EX/SR.6) 
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 المؤتمر العام

 (EX/25.INF 212)العام لليونسكو   اقتراح مرشح لمنصب المدير ٢٥

عن بحث المجلس التنفيذي لهذا الموضوع   في �اية هذه الوثيقة الخاصة بالقرارات على معلومات  يحتوي البيان الوارد
 في جلسة خاصة. 

(212 EX/SR.5) 

 للمؤتمر العاموالأربعين   التحضير للدورة الحادية ٢٦
(212 EX/26.I; 212 EX/26.II; 212 EX/26.II.INF; 212 EX/26.III; 212 EX/26.IV; 212 EX/26.V) 

 ر العاموالأربعين للمؤتم جدول الأعمال المؤقت المعدَّل للدورة الحادية أولاً -٢٦

 المجلس التنفيذي،   إنّ 

 أولاً، -٢٦ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 من النظام الداخلي للمؤتمر العام،   ١٣و ١٢ المادتين  بعين الاعتباروإذ �خذ   -  ٢

علماً  -  ٣ ستة  ويحيط  المادة باقتراح  بموجب  المحددة  المهلة  خلال  إضافية  الداخلي   ١٢ بنود  النظام  من 
 العام،  للمؤتمر

أيضاً  -  ٤ الدول    ويحيط علماً  إلى  أرُسلت  التي  الإضافية  القائمة  البنود في  هذه  والأعضاء بإدراج  الأعضاء 
 )، CL/4366من النظام الداخلي للمؤتمر العام (التعميم رقم    ١٢ من المادة  ٣ المنتسبين وفقاً لأحكام الفقرة

المعدَّل  يقرّ  -  ٥ المؤقت  الأعمال  الحادية  جدول  العام للدورة  للمؤتمر  الأعمال   والأربعين  إلى جدول  استناداً 
عنه قرارات المجلس التنفيذي في  مؤقتة)، على أن يُضاف إليه أي بند تتمخض  ١م/ ٤١المؤقت (الوثيقة  

 وكذلك البنود الإضافية التالية:  المائتين، عشرة بعد  دورته الثانية

 الإحالة  العنوان  البند 
  بالسياسة العامة والبر�مج   المتعلقة سائل  الم  
استهلال إطار اليونسكو للتعليم من أجل التنمية المستدامة   ١٥- ٥

 ٢٠٣٠ لعام 
 بند اقترحته ألمانيا واليابان 

العالمي لحرية الصحافة  اليوم    في   ٣٠إعلان ويندهوك+   اعتماد  ١٦- ٥
 ٢٠٢١ لعام 

 بند اقترحته �ميبيا 

 جمهورية تنزانيا المتحدة بند اقترحته   السواحلية اليوم العالمي للغة   ١٧- ٥
  أساليب عمل المنظمة  
وآفاق العمل بشأن اتفاقيات    ٨٧م/ ٣٩متابعة تنفيذ القرار   ٢- ٦

 المتعلقة بالثقافة اليونسكو  
 بند اقترحته المديرة العامة 
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  المسائل الدستورية والقانونية  
 بند اقترحته زامبيا  الداخلي للمؤتمر العام من النظام    ٤ تعديل المادة مشروع   ٤- ٧
  العلاقات مع الدول الأعضاء والمنظمات الدولية  

 اليونسكو   إلى طلب قبول جزر ألاند عضواً منتسباً   ١- ١٥
 

 بند اقترحته فنلندا 

(212 EX/SR.7) 

 والأربعين للمؤتمر العام  ضميمة مشروع خطة تنظيم أعمال الدورة الحادية ثانياً -٢٦

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ثانياً، -٢٦ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 ؛ من تلك الوثيقة ٢ على الاقتراحات الواردة في الفقرة  يوافق -  ٢

 يلي:  العام بأن تنظر الهيئات التالية في البنود الواردة فيما  المؤتمرَ   ويوصي -  ٣
 الجلسة العامة واللجنة القانونية  

 من النظام الداخلي للمؤتمر العام   ٤ المادة   تعديل مشروع   ٤- ٧البند  
 طلب قبول جزر ألاند عضواً منتسباً إلى اليونسكو  ١- ١٥  البند 

 لجنة التربية  
 ٢٠٣٠ استهلال إطار اليونسكو للتعليم من أجل التنمية المستدامة لعام  ١٥- ٥البند  

 لجنة الثقافة  
 المتعلقة بالثقافة وآفاق العمل بشأن اتفاقيات اليونسكو    ٨٧م/ ٣٩متابعة تنفيذ القرار   ٢- ٦البند  

 لجنة الاتصال والمعلومات 
 ٢٠٢١ العالمي لحرية الصحافة لعام في اليوم    ٣٠اعتماد إعلان ويندهوك+  ١٦- ٥البند  

 والعلاقات الخارجية لجنة الشؤون المالية والإدارية والمسائل العامة ومساندة البر�مج  
 اليوم العالمي للغة السواحلية  ١٧- ٥البند  

  
بأن ينظر المؤتمر العام، بدون مناقشة مسبقة، في مشاريع القرارات الخاصة بالبنود التالية من جدول   ويوصي -  ٤

المؤقت  ، ١٤- ٥و  ،١٣- ٥و  ،١٠- ٥و   ،٩- ٥و  ، ٤- ٥و   ،١- ٥و   ،٢- ٢و  ،٦-١:  المعدَّل  أعماله 
 .١٢- ١٦و   ،١- ١٢و  ،٣- ١١و  ، ٢- ١١و  ، ٢-١٠و

(212 EX/SR.7) 

 
"مكان انعقاد الدورة  ، وهو مؤقتة) ١م/٤١مؤتمر العام (الوثيقة والأربعين لل دورة الحاديةمن جدول الأعمال المؤقت لل ١-١٥البند يجري تغيير رقم  ٢

 مؤقتة معدلة). ١م/٤١ل (الوثيقة من جدول الأعمال المؤقت المعدَّ  ١-١٦يصبح البند ، لللمؤتمر العام"والأربعين  الثانية
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والأربعين للمؤتمر العام ومناصب رؤساء  رئيس الدورة الحادية لمناصب رئيس ونوابتقديم الترشيحات   ثالثاً -٢٦
 والأربعين للمؤتمر العام  لجان الدورة الحادية

من النظام الداخلي للمؤتمر العام، باعتماد الترشيحات التالية   ٢٦ ، عملاً بأحكام المادةالمجلس التنفيذي يوصي
 : والأربعين للمؤتمر العام اديةالحرئيس الدورة   لمناصب رئيس ونواب

 ) البرازيل(  مورو  بالسإرا  سانتياغوالسيد    :رئيس المؤتمر العام

 ): رؤساء وفود الدول الأعضاء التالية: ١٩(  نواب الرئيس

 الأرجنتين 
 أرمينيا 
 إيطاليا 

 البحرين 
 بنغلاديش 

 تونس 
 جامايكا 

 الدنمارك 
 السلفادور 

 شيلي 
 الصين 
 غرينادا
 فنلندا 
 كندا

 

 كولومبيا 
 لبنان 

 ليتوانيا 
 مالطة 
 مصر 

 

 والأربعين رؤساء لجان الدورة الحادية   صبا لمن   ةالتالي   ات الترشيح التنفيذي أن يوصي المؤتمر العام باعتماد    المجلس   قررو 
 : للمؤتمر العام

 ) الجمهورية الدومينيكية(يو مارتينيث لوثيانو ماتّ أندريس السيد  : ) ED(  لجنة التربية
 السيد أنطونيو نوفوا (البرتغال)  : ) SC(  العلوم الطبيعيةلجنة 

 ) كينيا (غوتو  جويل أون السيد  : )SHS(   لجنة العلوم الاجتماعية والإنسانية
 ) أذربيجان(  ادهز ا إيففاسيف  السيد : ) CLT(  لجنة الثقافة 

 السيد منير أنسطاس (فلسطين)  : ) CI( لجنة الاتصال والمعلومات 
 لجنة الشؤون المالية والإدارية والمسائل العامة  

 : )APX(  ومساندة البر�مج والعلاقات الخارجية
 

 السيد أتسويوكي أويكي (اليابان) 
 السيدة تمارة راستوفاك سيامشفيلي (صربيا)  لجنة الترشيحات: 
 السيد بيير ميشيل آيزمان (فرنسا)  اللجنة القانونية: 

 
(212 EX/SR.7) 
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المنظمات التي  حكومية (غير والأربعين للمؤتمر العام من منظمات غير قبول مراقبين في الدورة الحادية رابعاً -٢٦
 تقيم شراكات رسمية مع اليونسكو)، ومن مؤسسات وهيئات مماثلة تقيم علاقات رسمية مع اليونسكو،

 وكذلك من منظمات دولية أخرى

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 رابعاً، -٢٦ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

يشير  -  ٢ المادة  وإذ  دورته   ٧ إلى  في  اعتمدها  التي  الإجراءات  وإلى  العام،  للمؤتمر  الداخلي  النظام  من 
) للنظر في الطلبات الخاصة بقبول المراقبين، وكذلك ٦٫٢ت/  م١٢٥المائة (القرار   والعشرين بعد  الخامسة

 جيهات الخاصة بعلاقات اليونسكو مع المؤسسات والهيئات المماثلة، الرابعة من التو  من المادة  ٢ إلى الفقرة

والأربعين مراقبين من المؤسسات والهيئات المماثلة التي تقيم  بأن يقبل المؤتمر العام في دورته الحادية يوصي -  ٣
 . رابعاً -٢٦/ت م٢١٢علاقات رسمية مع اليونسكو، ومن المنظمات المذكورة في الملحق الأول للوثيقة 

(212 EX/SR.7) 

 للمؤتمر العام   والأربعين مكان انعقاد الدورة الثانية خامساً -٢٦

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 من النظام الداخلي للمؤتمر العام،   ٣و ٢ أحكام المادتين إذ �خذ بعين الاعتبار -  ١

التاريخ المحدد  عضوعدم قيام أية دولة    و�خذ بعين الاعتبار أيضاً  -  ٢ من   ٣ بموجب أحكام المادة، حتى 
 والأربعين في أراضيها،  النظام الداخلي للمؤتمر العام، بدعوة المؤتمر العام إلى عقد دورته الثانية

 .في مقر المنظمة بمدينة باريس والأربعين بأن يعقد المؤتمر العام دورته الثانية  يوصي -  ٣
(212 EX/SR.7) 

 المسائل الإدارية والمالية

 (EX/27; 212 EX/55 212)  الأعضاء  الدولتحصيل اشتراكات   ٢٧

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٧ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

الفقرة  يؤكد مجدداً  -  ٢ التأسيسي وأحكام  الميثاق  المادة  ٥٫٥ أن أحكام  لليونسكو   ٥ من  المالي  النظام  من 
 اشتراكاتها بكاملها؛ توجب على الدول الأعضاء في المنظمة المسارعة إلى دفع  

سيّما للدول الأعضاء التي سارعت إلى دفع  للدول الأعضاء التي دفعت اشتراكاتها، ولا   ويعرب عن عرفانه -  ٣
التي بذلت جهوداً لخفض  التي دفعت اشتراكاتها سلفاً، والدول الأعضاء  اشتراكاتها، والدول الأعضاء 

 متأخرات اشتراكاتها؛ 
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المتأخرة في دفع اشتراكاتها العادية و/أو الأقساط المستحقة عليها بموجب خطط الدول الأعضاء  ويناشد  -  ٤
 إبطاء؛ التسديد دفع متأخراتها بلا

من المديرة العامة مواصلة العمل على إقامة حوار ملائم مع الدول الأعضاء المعنية لتحصيل المبالغ   ويطلب  -  ٥
 بعد؛  تُدفع  التي لم

 صندوق رأس المال العامل على النحو المبينَّ   على تعديلات تقنية  الخاص بإدخال  بالاقتراح    ويحيط علماً  -  ٦
المبلغ المطلوب دفعه   قسيمتبأن يوافق المؤتمر العام على    ويوصي؛  ٢٧ت/ م٢١٢من الوثيقة    ١٢ في الفقرة

 على الدول الأعضاء؛   ،دولار  مليون  ٦٫٦وقدره  ،لصندوق رأس المال العامل

من الدول الأعضاء بذل قصارى جهدها لتزويد المديرة العامة بمعلومات عن التاريخ المحتمل لدفع   ويطلب -  ٧
 الاشتراكات وعن المبالغ المحتمل دفعها من أجل تيسير التخطيط فيما يخص التدفقات النقدية في المنظمة. 
(212 EX/SR.6) 

الخارجي السابق للحسابات وتعليقات المراجِعة الخارجية  تنفيذ توصيات المراجع  تقرير المديرة العامة عن ٢٨
 (EX/28; 212 EX/28.INF; 212 EX/55 212)  الحالية للحسابات عليها

 إنّ المجلس التنفيذي، 

يذكّر  -  ١  ٢٣ت/ م١٩٤و  ٢٩ت/  م١٩٢و   ٣٥ت/ م١٨٧و  ٣٠ت/ م١٨٦بالقرارات    إذ 
 ٣٢ت/ م٢٠٢و   ٢١ت/ م٢٠١و  ٢٠ت/ م٢٠٠و  ١٥ت/ م١٩٩و  ٢٣ت/ م١٩٦و
 ، ٢٨ت/ م٢٠٧و   ٢١ت/ م٢٠٤و

 إعلام،- ٢٨ت/ م٢١٢و  ٢٨ت/ م٢١٢ين الوثيقتَ   وقد درس  -  ٢

 ؛ المراجع الخارجي السابق للحساباتيخص تنفيذ توصيات   بالوضع القائم فيما   يحيط علماً  -  ٣

 الإجراءات؛تطلب اتخاذ المزيد من  لتنفيذ التوصيات التي ت  عاجلةإجراءات  من المديرة العامة اتخاذ    ويطلب -  ٤

واحدة الشبكة الميدانية بتوصية    شؤون   باستعراض  ةتعلقمتوصية   ١٣بالاستعاضة عن    ويحيط علماً أيضاً  -  ٥
ضرورة و التقدم المحرز حتى الآن  وراعت فيها  المراجِعة الخارجية للحسابات    قدمتها   أوسع نطاقاً   جديدة

بعض للتمكن من إدخال    بالتشاور مع الدول الأعضاء الشبكة الميدانية الجاري  شؤون  استعراض    إنجاز
 ؛ التحسينات المراد إدخالها على الشبكة الميدانية

 :يلي ويقرر ما -  ٦
ا ٢٨/ت  م ٢١٢  لوثيقة ل   الثاني الملحق   في   الواردة  الجديدة  لتوصيةالترحيب با (أ) قدمتها  التي    لمراجِعة، 

الجاري    العالمي  الصعيد   على  اليونسكو   لحضور  الشاملة  الاستراتيجية  بشأن   للحسابات  الخارجية
على سبيل المثال    المساءلة والمسؤولية عناصر واضحة فيما يخص  يجادإ  أهمية ، وتأكيد حالياً   إعدادها

التي قدمتها  عليه التوصية الجديدة   لما تنص  التبعية الإدارية، وفقاً   تسلسل   الحصر، ويشمل ذلك لا 
 للحسابات؛الخارجية  لمراجِعة  ا 
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عليه مع  لما اتُّفق وفقاً   ٢٨ت/ م٢١٢لوثيقة  لين الأول والثاني  التوصيات الواردة في الملحقَ   إ�اء (ب)
 المراجِعة الخارجية للحسابات؛ 

بالأمور  التوصيات    إ�اء ) ـ(ج المنخفضة   ذاتالمتعلقة  للوثيقة و المخاطر  الثالث  الملحق  في  الواردة 
  ها من المستمدة مختلفة من خلال إدماج أفضل الممارسات    بصيغة   تنفيذها   مواصلة و   ٢٨ت/  م٢١٢

 قدر المستطاع؛  نفيذية التفي العمليات  

يخص تنفيذ توصيات  فيما  ٢٠٢١أ�ر/مايو   ٣١إحالة تقرير المديرة العامة عن الوضع القائم في   (د)
إلى المؤتمر عليها  ة للحسابات  المراجِعة الخارجية الحالي  تعليقات و   المراجع الخارجي السابق للحسابات

 والأربعين. العام إبّان دورته الحادية
(212 EX/SR.6) 

 المالي والبيا�ت المالية الموحدة المراجَعة لحسابات اليونسكو   التقرير ٢٩
 ، وتقرير المراجِعة الخارجية للحسابات ٢٠٢٠كانون الأول/ديسمبر   ٣١المالية المنتهية في   للفترة 

(212 EX/29.I; 212 EX/29.II; 212 EX/29.INF; 212 EX/55) 
 إنّ المجلس التنفيذي، 

 من النظام المالي لليونسكو،  ١٢ من المادة  ١٢٫١٠٫١ عليه الفقرة تنص بما  إذ يذكّر  -  ١

 ، إعلام-٢٩ت/  م٢١٢و  ثانياً -٢٩ت/ م٢١٢أولاً و-٢٩ت/ م٢١٢الوثائق   وقد درس  -  ٢

الذي يفيد بأن البيا�ت المالية تعطي صورة مطابقة للوضع   المراجِعة الخارجية للحسابات برأي    يحيط علماً  -  ٣
يخص الأداء  ، وكذلك للوضع القائم آنذاك فيما٢٠٢٠كانون الأول/ديسمبر   ٣١المالي لليونسكو في  

الاثنيالمالي   لفترة  الفعلية  والمبالغ  الميزانية  بين  المقارنة  ونتائج  النقدية  في   والتدفقات  المنتهية  شهراً  عشر 
 ، وفقاً للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام؛ ٢٠٢٠كانون الأول/ديسمبر  ٣١

 وبتعليقات المديرة العامة عليها؛  المراجِعة الخارجية للحساباتبتوصيات    ويحيط علماً أيضاً  -  ٤

 به عملها؛ للمستوى الرفيع الذي اتسم  للمراجِعة الخارجية للحسابات   ويعرب عن تقديره  -  ٥

إحالة تقرير المراجِعة الخارجية للحسابات، والبيا�ت المالية الموحدة المراجَعة لحسابات مع التأييد    ويقرر -  ٦
في المنتهية  المالية  للفترة  الأول/ديسمبر   ٣١  اليونسكو  العام  ،  ٢٠٢٠كانون  المؤتمر  دورته إبّان  إلى 

 والأربعين. الحادية
(212 EX/SR.6) 

 (EX/30; 212 EX/55 212)  الحساب الخاص للاستثمارات الرأسمالية والاستراتيجية  استخدامسياسة   ٣٠

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٣ت/ م٢١١وبالقرار   ٢٣ت/ م٢١١بالوثيقة    إذ يذكّر  -  ١
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 من النظام المالي لليونسكو،   ٦ من المادة  ٦٫٦و   ٦٫٥ ينبالفقرتَ   ويذكّر أيضاً  -  ٢

 ، ٣٠ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

بإغلاق الحساب الخاص لتعزيز أمن مباني اليونسكو في جميع أنحاء العالم، والحساب الخاص   يحيط علماً  -  ٤
و  لترميم  الخاص  والحساب  العامة،  العلاقات  اليونسكولأنشطة  مقر  مباني  تحويل   ويوافق  ؛تحسين  على 

 إلى الحساب الخاص للاستثمارات الرأسمالية والاستراتيجية؛ تهاأرصد 

الأول   في الملحقالواردة    لة اللغات بصيغته المعدَّ لتعليم  على النظام المالي للحساب الخاص    أيضاً   ويوافق -  ٥
المالي    أيضاً   ويحيط علماً   ؛٣٠ت/ م٢١٢للوثيقة   الميدانية للحساب الخاص  بالنظام  المكاتب   لإيرادات 

 ؛ لوثيقةتلك ال  الثاني   في الملحقالواردة    لة بصيغته المعدَّ 

و   ويطلب -  ٦ للدخل،  المدرةّ  الصناديق  سائر  شؤون  استعراض  مواصلة  العامة  المديرة  بمن  نتائج  موافاته 
 .بناءً على نتائج الاستعراض  لةلنُظم المالية المعدَّ باويشمل ذلك موافاته  ،  فيها للنظر  إتمامه عند الاستعراض  

(212 EX/SR.6) 

 (EX/31; 212 EX/55 212)استرداد التكاليف    سياسة استعراض   ٣١

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٤ت/ م٢١١و  ٣٣ت/ م٢١٠ين بالقرارَ   إذ يذكّر  -  ١

 ، ٣١ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 ؛ في اليونسكو  سترداد التكاليفالمستخدمة لاالشاملة  لية  لآبا  يحيط علماً  -  ٣

على النحو  ٢٠٢٢كانون الثاني/يناير   ١على تطبيق رسوم الوظائف المشغولة المقترحة اعتباراً من    ويوافق -  ٤
 ؛ ٣١ت/  م٢١٢ في الوثيقة المبينَّ 

المائتين بالمزيد من المعلومات  بعد عشرة   دورته الخامسةيتجاوز   في موعد لاالمديرة العامة موافاته    من   ويطلب -  ٥
التكاليف  عن معلوماتاسترداد  ومنها  على  المحتملة  العواقبعن    ،  ا  لذلك  التنافسية    ليونسكوقدرة 
ومواصلة    يخص فيما الطوعية،  بش  باحثات المالمساهمات  المانحة  الجهات  الوظائف مع  رسوم  تطبيق  أن 

 المشغولة. 
(212 EX/SR.6) 

 (EX/PRIV.2 212)  رئيس مجلس الاستئناف التنفيذي بتعيين رئيس و�ئب  المجلسقيام   ٣٢

عن بحث المجلس التنفيذي لهذا الموضوع   في �اية هذه الوثيقة الخاصة بالقرارات على معلومات  يحتوي البيان الوارد
 في جلسة خاصة. 

(212 EX/SR.6) 
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 إدارة شؤون مباني مقر اليونسكو   المديرة العامة الـمُعدّ بالتعاون مع لجنة المقر عن  تقرير ٣٣
(212 EX/33; 212 EX/55) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٢٩ت/  م٢١٠و   ٧٩م/ ٤٠ين بالقرارَ   ر إذ يذكّ  -  ١

 ، ٣٣ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

 لتأجير   الجديد التسعير    نظام  على  فيه وافقت  الذي  Decision/SIEGE/COM 205 6  المقر  لجنة  قرار  يؤيد  -  ٣
 ؛الفعاليات  تنظيم  لأغراض  والخدمات  والمعدات  والأماكن   القاعات 

 :يلي ينص على ما  اً قرار   والأربعين الحادية  دورته   في   العام   المؤتمر  يعتمد   بأن   ويوصي -  ٤

 العام،   المؤتمر  إنّ "

 ، ٣٣/ت م٢١٢و  ٢٩/ ت م٢١٠و   ٧٩/ م٤٠ بالقرارات  ر يذكّ   إذ

في   والمتمثلة  ،العام   للمؤتمر الداخلي  النظام  من ٣٨ المادة  في عليها  المنصوص  المقر  لجنة  بمهمة  أيضاً   رويذكّ 
 في  له وتقدم   ،المقر  بإدارة  الخاصة  السياسة  تعد اللجنة وتنسق مع المدير العام"أن    في  المقام الأول

 ، "والتوصيات  التوجيهات  من مفيداً  تراه ما  كل  الصدد  هذا

 ٤٥/م٢٥  القرار  في  المبيَّنة  المقر  لجنة  مهمة  مجدداً فيه   د أكّ   الذي  ،٩٢/م٣٨  بالقرار  ذلك  عن   فضلاً   رويذكّ 
 المقر  مباني  إقامة  مشكلات   على   التفويض  هذا  إطار   في  اللجنة  أعمال   تنصبّ   أن"   يلي: كما

 وصو�ا   فيها،  الكبرى   الإصلاحات   وإنجاز   وتجديدها،   وتهيئتها  المصاعد  وخاصة   التقنية،  وتجهيزاته
  تنظيم   في   أعمّ   بصورة   مهامها   تتمثل  وأن  التحديد،   وجه   على   وأمنها   واستخدامها  وزخرفتها   وصيانتها

 الأمانة   سواء  حد  على   تهم   والتي  المقر،  أعمال   سير   مباشرة   تحكم   التي   العامة  المرافق  مجموع  إدارة
 ،"المقر  في مكاتب لها  التي  الجهات]  من   [وغيرها   الحكومية غير  الدولية  والمنظمات   الدائمة  والوفود

 ثانياً، -٤٨/ م٤١و  أولاً -٤٨/ م٤١ ينالوثيقتَ   درس   وقد 

 أولاً 

 والسيدة  يتيفايشفيلا  إيرينا  السيدة  سعادة  وللأشخاص الذين تولوا رئاستها، المقر  للجنة  هعرفانعن    يعرب
 خلال  زةالمحرَ   والنتائج  دة المعتمَ   لقراراتل  وس،فيتشيمارسينك  غيتيس  والسيد   كيردانييل دي  كلودين

 العام؛   للمؤتمر   والأربعين والحادية  الأربعين  الدورتَين   بين  الفاصلة   الفترة

 ثانياً 

فيروس    ائحة لج  للتصدي  اليونسكو   مقر  في  المتخذة   والأمن   السلامة   جراءات لإ  العامة   للمديرة  تقديره   عن  يعرب 
 ؛ ) ١٩- كوفيد � ( و كور 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378867_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379443_ara
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 ثالثاً 

 حساب  إنشاء  من أجل)  ٢٣/ت م٢١١  القرار(  التنفيذي  المجلس  اعتمده  الذي  بالقرار  يرحب -  ١
 تمويل ل  آلية إيجاد    إلى   لكبيرة ا  لحاجة ا  تلبيةسعياً إلى    والاستراتيجية  الرأسمالية  للاستثمارات  خاص 

مقدار   ن بأ  علماً   ،به التنبؤ  يمكن   اً مستدامتمويلاً  المقر  مباني    بتجديد   المتعلقة  الرأسمالية  لاستثماراتا
 المحددة؛  الاحتياجات  مقدار الأموال اللازمة لتلبية  من   بكثير   أقل  الخاص  الحساب   فيالأموال المتوفرة  

المقر   لجنة إلى    قُدِّم   الذي   ،)B-01بصيغته  (  الثانية  الرئيسية  التوجيهية  الخطة   مشروع  بأن  علماً   ويحيط -  ٢
،  فونتنوا  موقع  في  الصون  أعمال أشغال و   الأول  المقام   في   يشمل   المائتين، بعد   الرابعة  تها دور   إبّان

 بونفان؛ /ميوليس موقع   في   فقط   ١٤و   ١٣ ينالقاعتَ   تجديد  يعُتزم إذ

 اقتراحات  الثانية  الرئيسية  التوجيهية  لخطةل  المقبلة  صيغالتضمين    إلى   العامة  المديرة  ويدعو -  ٣
 الأجل   طويلة  صون   وخطة  ) بونفان (  السادسللمبنى    اللازمة  الصون   أعمالللاضطلاع بأشغال و 

 تجديده؛  بعد  ) ميوليس(  الخامس   لمبنىل

 لتمويل  يورو ١٠٠٠٠٠  قدرها   سخية  طوعية  مساهمة   تقديمها ل  يةفرنسال   لحكومةل  عرفانه  عن  ويعرب -  ٤
 بها  اللازمة المراد الاسترشاد   علوماتالم توفير    على   لمساعدة ا   ل من أج  جديدة   مفصلة   تقنية   دراسةإجراء  

الخطة الثانية  التوجيهية  في   الاحتياجات   مراعاة   مع  بونفان،/ميوليس  موقع   يخص فيما  الرئيسية 
 ؛اشؤو�الخاص بإدارة    النموذج كذلك  و   ،والمرافق  المكاتب  شؤون بإدارة  المتعلقة  الأجل   الطويلة

 العقود   خلال  إذ أفضى الافتقار إلى ذلك  ، والتجديد   لصون ل  كافية  موالتخصيص أ  بضرورة   ويقر -  ٥
 ؛ )عاجلة  الصيانة اللازمة   تكون  وكثيراً ما(  الصيانة  تكاليف  ارتفاع   إلى  الماضية

 رابعاً 

 المديرة   ويشجع  ؛ )ميوليس(   الخامس  بنى الم  تجديد  في   المحرز   التقدم   عن   المقدمة  بالمعلومات   يرحب  -  ١
 للوفود  اللازمة  الاجتماعات  وأماكن  المكاتب  إتاحة  ضمان   إلى  الرامية  جهودها  مواصلة  على  العامة

 إنجازه؛   وبعد  شروع التجديدم  خلال تنفيذ  الدائمة

 المكاتب للتأجير   عدد منسيؤدي إلى إتاحة    )ميوليس(   الخامس  بنىالمتجديد    انتهاء  بأن  علماً   ويحيط -  ٢
 ؛ )بونفان (  السادس  بنى الم  في

 الاحتياجات   من أجل تلبية  المقر،   لجنة   مع   بالتشاور   اقتراحات،  تقديم  إلى  العامة   المديرة   ويدعو -  ٣
شَغل و   والأماكن  المساحاتيخص استخدام   فيمافيها   الأعضاء  والدول  للمنظمة   الأجل  الطويلة
 مباني جميع  في    يخص ذلك فيما  المتوقعة  الأجل  الطويلة  للاحتياجات  سليم  تحليل  إلى  استناداً   المباني
 ؛ ٢٠٢٥ عام  بعد )  بونفان /ميوليس  وموقع  فونتنوا   موقع في( اليونسكو    مقر

 التي   الخيارات  استبعادبدون    المباني،  شؤون  لإدارة  مختلفة  نماذج  اقتراح  إلى   العامة  المديرة   أيضاً   ويدعو -  ٤
 الفرص  من  المزيد من أجل إتاحة    المضيف،  البلد   مع  الإيجار  عقد  على   تفاوضال  إعادة  تتطلب
 وتأجير  الحكومية، غير  المنظمات  منللمزيد    كاتبم  تأجير   مثل(   للدخل   درةم   نشطةبأللقيام  
 ؛ )بونفان /ميوليس موقع في الاجتماعات  قاعات
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 استخدام ه جرى  بأن  علماً   اليونسكو،  سينما   تجديد  عن   المقدمة  بالمعلومات  الارتياح   مع  ويرحب  -  ٥
اعتمادات    تغطيةلالمباني    لصون المخصصة    )٥/ م٤٠  الوثيقة(  العاديالبر�مج    ميزانيةأموال من 

 الإضافية؛   التكاليف

  يورو  ٣٠٠٠٠٠  قدرها  سخية  طوعية  مساهمة   تقديمها ل  لصينبا  ووهان   لمدينة  عرفانه  عن  ويعرب -  ٦
 اليونسكو؛   سينما  لتجديد

 الحساب  إلى المقر  مباني  تجديد  من أجل  طوعية مساهمات تقديم   إلى  الأعضاء  الدول  مجدداً   ويدعو -  ٧
 والاستراتيجية؛  الرأسمالية  للاستثمارات   الخاص

 خامساً 

 ؛ اليونسكو  مقر  مباني   صيانة  في   المحرز   بالتقدم   علماً   يحيط -  ١

 فونتنوا؛  موقع   في   اللازمة   العاجلة  الأعمال لأشغال و با   المتعلقة   بالمعلومات  القلق  مع   علماً   ويحيط -  ٢

 المقر؛   مباني  صيانة  أجل   من  طوعية  مساهمات   تقديم  إلى  الأعضاء   الدول   مجدداً  ويدعو -  ٣

 سادساً 

 ؛ اليونسكو  مقر  بانيلم  المالية  لشؤون ا  بإدارة عن الأمور المتعلقة    المقدمة  للمعلومات   ارتياحه   عن  يعرب -  ١

 في  المنتهية المالية  لسنة ل المقر  مباني   استخدام بصندوق ة المتعلق  المالي   التقرير بمحتو�ت  علماً  ويحيط  -  ٢
 ؛ ٢٠٢٠ ديسمبر/الأول  كانون ٣١

 للمنظمة  المستحَقة  الديون   تحصيل  إلى   الرامية  المتواصلة  جهودها  على  العامة  لمديرة ا  يشكرو  -  ٣
 للدخل؛   المدرة   الأنشطة  يخص فيما

 سابعاً 

 ويدعو  المطاعم؛  خدمات  شؤون  بإدارةعن الأمور المتعلقة    المقدمة  للمعلومات   ارتياحه   عن  يعرب -  ١
ومنها   اليونسكو،  احتياجات   معبطريقة تتوافق  تقديم خدمات المطاعم    مواصلة   إلى   العامة   المديرة 

 المتعهد   مع  الاتفاق   إبرام   إنجاز   الأمانة   من   ويطلب   بونفان؛ /ميوليس  موقع  مباني   شاغلي   احتياجات 
أي شركة (  الجديد،   المطاعم  خدماتتقديم    نطاق   توسيع   أجل   من   )،Serenest"سيرينست" 

موقع الانتفاع بونفان  /ميوليس  موقع   مباني   شاغليتمكين  وضمان    بونفان/ميوليس  ليشمل  من 
 يشملو   والأسعار،   والتنوع  الجودة يخص   فيمادمات مماثلة للخدمات المقدمة في موقع فونتنوا  بخ

 بنىالم  تجديد عملية    خلال   السادس)  بنى الم(  انبونف  مقصف   في   اليوم   طوال  الخدمات   تقديم  ذلك
 ؛ )ميوليس(   الخامس
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ب  يخص  مافي  المحرز  التقدم  على  العامة  المديرة  ويشكر -  ٢   اليونسكو؛   في  ةيالبيئ  دارة الإ  نظامالأخذ 
 لجنة وإحاطة    ةيالبيئ  دارةالإ  نظامالأخذ ب  إلى   الرامية  جهودها   مواصلة  على   العامة  المديرة  ويشجع

 المقر؛   مباني شؤون    إدارة  تشمل   التي  بالمبادرات  اً بالمستجدات المتعلقة علم   المقر

 والأعمال   الثقافية  والفعاليات  المؤتمراتشؤون    بإدارة  المتعلقة  بالمعلومات  مع الاهتمام  علماً   ويحيط -  ٣
 التقدمعن    ، المقر  لجنة  معلومات، من خلال   تقديم  مواصلة  إلى  العامة  المديرة  أيضاً   ويدعو  الفنية؛
 طط؛ الخو   ةنشطالأ  في   المحرز

 ، حضورية  فعاليات   تنظيم  دون  حالت  الراهنة  الصحية   بالأزمة   المرتبطة  الاستثنائيةالأوضاع    بأن   ويقر -  ٤
  تنظيم  لأغراض  والخدمات   والمعدات  والأماكن  القاعات   لتأجير  الجديد   التسعير  نظام  طبيقت  رتفأخّ 

  تنظيم   لأغراض  التأجير   يراداتإ  على  مؤقتةوعادت بعواقب سيئة    كاملاً،المقر تطبيقاً    في  الفعاليات
 المقر؛   في  الثقافية  والفعاليات   المؤتمرات

 ثامناً 

 عن   المقر   لجنة مع  بالتعاون   يجري إعداده   بتقرير  والأربعين الثانية  دورته   إبّان موافاته إلى  العامة   المديرة   يدعو
 ".اليونسكو  مقر  مباني  شؤون   إدارة

(212 EX/SR.6) 

 (EX/34; 212 EX/55 212)  المالية للحسابات الخاصة  النُظم ٣٤

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 من النظام المالي لليونسكو،  ٦ من المادة ٦٫٦و   ٦٫٥بالفقرتَين   إذ يذكّر  -  ١

 ، ٢٤ت/ م٢٠١بالقرار    ويذكّر أيضاً  -  ٢

 ، ٣٤ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٣

لة الواردة في ملحق   يحيط علماً  -  ٤ بالنظام المالي للحساب الخاص للصندوق الدولي لتعزيز الثقافة بصيغته المعدَّ
 ؛ ٣٤ت/ م٢١٢الوثيقة  

عن نصوص النُظم   ٣٤ت/  م٢١٢على أوجه اختلاف نص النظام المالي الوارد في ملحق الوثيقة    ويوافق -  ٥
 المالية الموحَّدة للحسابات الخاصة؛

وبالاقتراح الخاص باستخدام   الخاص لبر�مج تعليم الأطفال المحتاجين   بإغلاق الحساب  ضاً ويحيط علماً أي -  ٦
 الرصيد المتبقي في هذا الحساب الخاص. 

(212 EX/SR.6) 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378714_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul
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  مراجعة مرفق الإشراف الداخلي لإجراءات التوظيف في اليونسكو ٣٥
(212 EX/35; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/55) 

 التنفيذي، إنّ المجلس  

 ، رابعاً -٥ت/ م٢١٠بالقرار    إذ يذكّر  -  ١

 ، ٣٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ٢

بالمراجعة المعنونة "مراجعة إجراءات التوظيف في اليونسكو من أجل تقييم فعالية إجراءات التوظيف   يرحب  -  ٣
بالنتائج   ويحيط علماً مع الاهتمام "؛  ، وكذلك مقدار الامتثال لسياسات المنظمة في هذا المجالبوجه عام

عدل لماليونسكو  تجاوز  ستمرار  با  المتعلقة   النتائج والتوصيات  ، ومنهاعنها المراجعة التي تمخضت  والتوصيات
 يوما؛ً  ١٣٠ المنشودة البالغة  إجراءات التوظيفلمدة  و   ٪ ٩ المنشود البالغ الوظائف  شغور  

 ؛ المذكورة آنفاً   تنفيذ التوصياتلبخطط العمل التي وضعتها الإدارة   ويرحب أيضاً  -  ٤

 ؛ متابعة ملائمة   ٣٥ت/ م ٢١٢كل التوصيات الواردة في الوثيقة    المديرة العامة إلى ضمان متابعة تنفيذ  ويدعو -  ٥

عنها مراجعة مرفق الإشراف الداخلي في  التوصيات التي تمخضت  مراعاة المديرة العامة إلى    أيضاً   ويدعو  -  ٦
 . ٢٠٢٧-٢٠٢٣استراتيجية اليونسكو لإدارة الموارد البشرية للفترة  

(212 EX/SR.6) 

 الحكوميين  العلاقات مع الدول الأعضاء والمنظمات الدولية الحكومية والشركاء الدوليين غير

 (EX/36; 212 EX/36.INF; 212 EX/53 212)  الحكوميين  العلاقات مع الشركاء غير ٣٦

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٣٤ت/ م٢١٠و  ١٠٨م/٣٦و   ٦٤م/ ٢٩بالقرارات   إذ يذكّر  -  ١

 إعلام،- ٣٦ت/ م٢١٢و  ٣٦ت/ م٢١٢الوثيقتَين   وقد درس  -  ٢

صفتها جهات فاعلة تعمل جنباً إلى الحكومية ب أهمية وجدوى الشراكات مع المنظمات غير  يؤكد مجدداً  -  ٣
زيز تنفيذ بر�مج اليونسكو من أجل تع  المنظمة في المحافل المناسبةمع اليونسكو والدول الأعضاء في  جنب  

 للأولويتَين العامتَين لليونسكو وللفئات ذات، مع إيلاء عناية خاصة  ٢٠٣٠ وخطة التنمية المستدامة لعام
 ؛ الأولوية لديها، ومنها الدول الجزرية الصغيرة النامية والشباب، وإشراك الشباب في أنشطة المنظمة

مانة في إطار عملية استعراض علاقات التشارك التي انتهت به الأ بالعمل الذي اضطلعت  ويحيط علماً  -  ٤
الاهتماممدتها؛   مع  علماً  والمنظمات   ويحيط  اليونسكو  بين  التخصصات  والمتعدد  المتنوع  بالتعاون 

 الحكومية، الذي أبرزته هذه العملية؛  غير

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000375642_ara/PDF/375642ara.pdf.multi.page#page=16
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378753_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379172_eng
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379443_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378715_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000378717_eng
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صفة   ٣٦ت/ م٢١٢الوثيقة  من    ٧و ٦ الحكومية المذكورة في الفقرتَين تجديد منح المنظمات غير  ويقرر  -  ٥
 ؛ ٢٠٢٩ ، أي حتى عامسنوات أخرى لمدة ثمانيالتشارك  

من الوثيقة   ٨ الحكوميتَين المذكورتَين في الفقرة  تغيير الصفة الممنوحة لكلّ من المنظمتَين غير   ويقرر أيضاً  -  ٦
 من صفة التشارك؛ ومنح كلتيهما صفة التشاور بدلاً   ٣٦ت/  م ٢١٢

إ�اء الشراكة الرسمية مع المجلس العلمي الدولي لتنمية الجزر وفقاً لأحكام البندَين   ذلك ويقرر فضلاً عن   -  ٧
من القسم "رابعاً" من التوجيهات الخاصة بالشراكة بين   ٢ "باء" من الفقرة من الفقرة الفرعية  ٢٫٤و  ٢٫٢

 الحكومية؛  اليونسكو والمنظمات غير

 يلي: مة بشأن مابقرارات المديرة العا  ويحيط علماً أيضاً  -  ٨

الحكومية الست الجديدة المذكورة  غيرلمنظمات  مع اصفة التشاور  قبول إقامة شراكات رسمية مقترنة ب -
 ؛ ٣٦ت/ م٢١٢من الوثيقة    ١٠ في الفقرة

 ؛ ٣٦ت/ م٢١٢من الوثيقة    ١٣ إقامة علاقات رسمية مع المؤسسة الجديدة المذكورة في الفقرة -

 ؛ ٣٦ت/  م٢١٢من الوثيقة    ١٤ المؤسسات الأربع المذكورة في الفقرةتجديد العلاقات الرسمية مع   -

 ؛ ٣٦ت/ م٢١٢من الوثيقة   ١٥ إ�اء العلاقات الرسمية مع المؤسسة المذكورة في الفقرة -

غير  ويهنّئ -  ٩ المنظمات  بين  الاتصال  لجنة  بج أعضاء  حديثاً  الـمُنتَخَبين  واليونسكو  ونطاق الحكومية  ودة 
الجهود المبذولة، جنباً إلى اللجنة على مواصلة    ويحثحتى الآن تحت رعاية اللجنة؛    بها الأنشطة المضطلع 

المنظمات غير أجل حشد  من  الأمانة،  مع  اليونسكو جنب  أولو�ت  الشريكة حول  وتعزيز    الحكومية 
 مساهمتها في مختلف برامج اليونسكو.

(212 EX/SR.6) 

 (EX/37; 212 EX/37.INF; 212 EX/56 212)احتفالات الذكرى   ٣٧

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 إعلام،- ٣٧ت/ م٢١٢و  ٣٧ت/ م٢١٢ين الوثيقتَ   وقد درس  -  ١

يلي، التي أرسلتها الدول الأعضاء إلى المديرة العامة، تفي  قتراحات المذكورة فيماالابأن    وإذ يحيط علماً  -  ٢
 بالمعايير النظامية، 

 :يلي العام بما  المؤتمرَ   يوصي -  ٣

 : في احتفالات الذكرى التالية ٢٠٢٣- ٢٠٢٢مشاركة اليونسكو أيضاً خلال الفترة  (أ)
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الخامسة ) ١( السنوية  رائدة  الذكرى  لوفاة  المصرية  والسبعون  النسائية  الاتحاد ومؤسِّ   الحركة  سة 
 ) (مصر، بدعم من المغرب)؛ ١٩٤٧-١٨٧٩النسائي المصري هدى شعراوي (

مائتين ) ٢( مرور  فلون  ذكرى  البارزة كاترين  التاريخية  الشخصية  ميلاد  على  عاماً  وخمسين 
 شيلي وكوبا)؛و   أوروغواي) (هاييتي، بدعم من ١٨٣١- ١٧٧٢(

الثامنة   ) ٣( مالك داد التبريزي  علي بن محمد بن   الصوفيمسيرة الشاعر  لبداية  الذكرى المئوية 
 وعُمان، بدعم من أفغانستان  التبريزي (جمهورية إيران الإسلامية  الدين  شمسسم  با  عروفالم

 وكازاخستان)؛ 

ألف ) ٤( مرور  الشيخ ذكرى  ميلاد  على  عاماً  الخرقاني   أبو  الصوفي  وخمسين   الحسن 
 ) (جمهورية إيران الإسلامية، بدعم من أفغانستان وباكستان)؛ ١٠٣٣- ٩٧٣(

باغلانوفا  ) ٥( روزا  والبوب  الأوبرا  ومغنّية  البارزة  الشخصية  لميلاد  المئوية   الذكرى 
 ) (كازاخستان، بدعم من الاتحاد الروسي وأوزبكستان)؛ ٢٠١١- ١٩٢٢(

وخمسمائة عام على إنشاء مدينة تختي سانجين القديمة (طاجيكستان،  ذكرى مرور ألفين ) ٦(
 ان)؛ وقيرغيزستوأوزبكستان بدعم من أفغانستان  

(نوي   ) ٧( سريسوندارافوهارا  فرا�  والأستاذ  والكاتب  العلاّمة  لميلاد  الثانية  المئوية  الذكرى 
 الهند واليابان)؛ و   الفلبين وفيتنام  ) (تايلاند، بدعم من ١٨٩١- ١٨٢٢أتشار�نكورا) ( 

عشرة  دورته الحادية الذكرى التاليين اللذين وافق عليهما المجلس التنفيذي في  احتفاليَ اسمَي  تحديث   (ب)
 ): ٣٠ت/ م٢١١في القرار    ةالوارد  المستخدم في القائمة   وفقاً للترقيميلي (  كماالمائتين   بعد 

) (الأردن، بدعم من ٢٠١٥- ١٩٢٣الدين الأسد ( الذكرى المئوية لميلاد الكاتب �صر ) ٣٠(
 )؛ ولبنان   عُمان وفلسطين 

) ١٠٤٨-٩٧٣الريحان البيروني (  العلاّمة أبوعاماً على ميلاد   وخمسين ذكرى مرور ألف ) ٥٨(
 (أوزبكستان وجمهورية إيران الإسلامية وطاجيكستان، بدعم من تركيا)؛ 

 ٢٠٢٣- ٢٠٢٢إقفال قائمة احتفالات الذكرى المطلوب من اليونسكو المشاركة فيها خلال الفترة   (جـ) 
ذكورة آنفاً إلى القائمة الواردة في إضافة احتفالات الذكرى المعن طريق  إقفالاً �ائياً بعد استكمالها  

 ، وذلك وفقاً للإجراءات النظامية؛ ٣٠ت/ م٢١١القرار  

للقواعد  (د) تمويل أية مساهمة محتملة لليونسكو في هذه الاحتفالات في إطار بر�مج المساهمة وفقاً 
 الناظمة لهذا البر�مج. 

(212 EX/SR.6) 
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 ورابطة الدول المطلة على المحيط الهندي  ة الحكومية لعلوم المحيطات لجنة اليونسكو الدولي تفاهم بين  المذكرة   ٣٨
(212 EX/2; 212 EX/38) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٣٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

على مذكرة التفاهم المراد إبرامها بين لجنة اليونسكو الدولية الحكومية لعلوم المحيطات ورابطة الدول  يوافق -  ٢
 ؛ ٣٨ت/ م٢١٢المطلة على المحيط الهندي بصيغتها الواردة في ملحق الوثيقة 

 للمديرة العامة بتوقيع مذكرة التفاهم بالنيابة عن لجنة اليونسكو الدولية الحكومية لعلوم المحيطات.   و�ذن  -  ٣
(212 EX/SR.1) 

 المحيط الهادي] مذكرة التفاهم بين لجنة اليونسكو الدولية الحكومية لعلوم المحيطات وجماعة ٣٩[

 .)معدلةمؤقتة    ١ت/ م٢١٢ة  الوثيقفي   ٣ سُحب هذا البند من جدول الأعمال (انظر الحاشية

 (EX/2; 212 EX/40 212)تفاهم بين اليونسكو ومنظمة معاهدة التعاون في منطقة الأمازون  المذكرة   ٤٠

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤٠ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 ا على مذكرة التفاهم المراد إبرامها بين اليونسكو ومنظمة معاهدة التعاون في منطقة الأمازون بصيغته  يوافق -  ٢
 ؛ ٤٠ت/ م٢١٢الواردة في ملحق الوثيقة  

 عن اليونسكو.  بالنيابة  التفاهم بتوقيع مذكرة    العامة للمديرة    و�ذن  -  ٣
(212 EX/SR.1) 

الدولية  الإتفاق  الا ٤١ الجنائية  والمحكمة  اليونسكو  بين  بالصندوق (طاري  المتعلقة  الشؤون  في  تتصرف  التي 
 (EX/2; 212 EX/41 212)  ) الاستئماني للمجني عليهم

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤١ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

والمحكمة الجنائية الدولية، التي تتصرف في الشؤون بين اليونسكو  المراد إبرامه    الإطاري الاتفاق    على  يوافق -  ٢
 ؛ ٤١ت/ م٢١٢المتعلقة بالصندوق الاستئماني للمجني عليهم، بصيغته الواردة في ملحق الوثيقة 

 نيابة عن اليونسكو.بالللمديرة العامة بتوقيع الاتفاق الإطاري    �ذن و -  ٣
(212 EX/SR.1) 
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 (EX/2; 212 EX/42 212)  ليم الكباردعوات حضور المؤتمر الدولي السابع لتع ٤٢

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤٢ت/  م٢١٢ة  الوثيق  وقد درس  -  ١

 يلي:  ما يقرر -  ٢

للمشاركة، مع  (أ) إليها  المنتسبين  اليونسكو والأعضاء  الدول الأعضاء في  توجيه دعوات إلى جميع 
 الكبار؛ ر الدولي السابع لتعليم  التمتع بحق التصويت، في المؤتم 

الفقرة (ب) المذكورة في  الدول  الوثيقة    ٤ توجيه دعوات إلى جميع  مراقبين    ٤٢ت/ م٢١٢من  لإيفاد 
 لحضور المؤتمر؛ 

التي ذكُرت في الفقرة (جـ)  التابعة لمنظومة الأمم المتحدة،  من الوثيقة   ٥ توجيه دعوات إلى المنظمات 
 ممثلين لحضور المؤتمر؛ ا، لإيفاد  من ملحقه ١ وفي الفقرة  ٤٢ت/  م٢١٢

الدولية الحكومية و  (د) المنظمات  الدولية والإقليمية  توجيه دعوات إلى  التي  غيرالمنظمات  الحكومية، 
الفقرة ذكُرت   الوثيقة    ٦ في  الفقرتَ   ٤٢ت/ م ٢١٢من  مراقبين    ،من ملحقها  ٣و  ٢ ين وفي  لإيفاد 

 لحضور المؤتمر؛ 

إلى   (هـ) دعوات  غيرسائر  توجيه  والشبكات  الثنائية   المنظمات  والمنظمات  والمؤسسات  الحكومية 
من ملحقها،   ٤ وفي الفقرة  ٤٢ت/ م ٢١٢من الوثيقة    ٧ والهيئات المماثلة، التي ذكُرت في الفقرة

 لإيفاد مراقبين لحضور المؤتمر؛ 

ل  و�ذن  -  ٣ مفيدة  تراها  أية دعوات أخرى  بتوجيه  العامة  لتعليم أعمال  سير  للمديرة  السابع  الدولي  المؤتمر 
 المجلس التنفيذي بذلك.   على أن تعُلم   الكبار،

(212 EX/SR.1) 

 المسائل العامة 

 (EX/43; 212 EX/56 212)فلسطين المحتلة   ٤٣

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، وملحقَي هذا القرار  ٤٣ت/  م٢٢١الوثيقة    درس وقد  -  ١

 بقراراته السابقة بشأن "فلسطين المحتلة"،  يذكّر وإذ -  ٢

المديرة العامة إلى موافاته   ويدعوالمائتين؛   عشرة بعد  ةرابعإدراج هذا البند في جدول أعمال دورته ال  يقرر -  ٣
 بتقرير متابعة في هذا الصدد. 

- - - - - - - - - - 
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 الملحق الأول 

 المجلس التنفيذي 
 المائتين  بعدعشرة  ية ثان الدورة ال

212 EX/PX/DR.43.1 
 ١- ٤٣ ق خ/م ع ت/ب  م٢١٢

 ٦/١٠/٢٠٢١باريس، 
 الأصل: إنجليزي 

 

 
 لجنة البر�مج والعلاقات الخارجية 

 فلسطين المحتلة  ٤٣ البند 

 مشروع قرار 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤٣ت/ م٢٢١الوثيقة  درس وقد -  ١

لعام   يذكّر وإذ -  ٢ الأربع  جنيف  اتفاقيات  لعام   ١٩٤٩ بأحكام  الإضافيين  بروتوكوليَها  لاهاي  ١٩٧٧ وأحكام  وبقواعد   ،
لعام   ١٩٠٧ لعام مسلح  نزاع  حالة  في  الثقافية  الممتلكات  حماية  بشأن  لاهاي  وباتفاقية  البرية،  الحرب    ١٩٥٤ بشأن 

الوسائل التي تُستخدم لحظر ومنع استيراد وتصدير ونقل ملكية الممتلكات الثقافية  شأن  ب  ١٩٧٠ عام   تفاقية وباوبروتوكوليَها،  
، وبإدراج مدينة القدس القديمة وأسوارها،  ١٩٧٢ مشروعة، وباتفاقية حماية التراث العالمي الثقافي والطبيعي لعام بطرق غير

،  ١٩٨٢ ة التراث العالمي المعرض للخطر في عام وفي قائم  ١٩٨١ بناءً على طلب الأردن، في قائمة التراث العالمي في عام
بقرارات    ويذكّر أيضاً وبتوصيات وقرارات اليونسكو بشأن حماية التراث الثقافي، وكذلك بقرارات اليونسكو بشأن القدس،  

الفلسطينيين  بالموقعَين  المتعلقة  اليونسكو  وبقرارات  وتنميته  غزة  قطاع  بناء  بإعادة  المتعلقة  السابقة  الخليل    اليونسكو  في 
 لحم،  وبيت 

  الحصر، صون التراث الثقافي الفلسطيني  على سبيل المثال لا يوجد في هذا القرار، الذي يرمي إلى تحقيق أمور تضم،   أنه لا   ويؤكد -  ٣
يؤثر بأي حال من الأحوال في قرارات مجلس الأمن والقرارات والمقررات الأخرى الصادرة   والطابع المميز للقدس الشرقية، ما

 )، ٢٠١٦(  ٢٣٣٤ عن الأمم المتحدة بشأن الوضع القانوني لفلسطين والقدس، ومنها قرار مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة 

  ٢٠٢١ بالرسائل التي أرسلها الوفد الدائم لفلسطين والوفد الدائم للأردن لدى اليونسكو إلى المديرة العامة في عام  ويحيط علماً  -  ٤
 يلي من هذا القرار،  ردة فيمابشأن البنود الفرعية الوا

 القدس  - أولاً 

 أهمية مدينة القدس القديمة وأسوارها للأد�ن السماوية الثلاثة،   يؤكد مجدداً  وإذ -  ٥
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أن جميع التدابير التشريعية والإدارية وغيرها من الإجراءات التي تتخذها إسرائيل، القوة المحتلة، والتي تغيرّ    الاعتبار و�خذ بعين  -  ٦
سيّما "القانون الأساسي" الذي سنّته إسرائيل بشأن   أو ترمي إلى تغيير طابع مدينة القدس المقدسة ووضعها القانوني، ولا 

 وباطلة ويجب إلغاؤها وإبطالها فوراً، القدس، إنـما هي تدابير وإجراءات لاغية  

  ،١١ت/ م١٩٢، و١٣ت/ م ١٩٠، و٨ت/ م١٨٩، و ١١ت/  م ١٨٧، و١٤ت/ م١٨٥التالية:    العشرينبقراراته    ويذكّر  -  ٧
،  ٢٥ت/ م٢٠٠و  أولاً، - ١٩ت/  م ١٩٩، و ٣٢ت/  م ١٩٧، و ٢٦ت/  م ١٩٦، و ٩ت/  م ١٩٥دال، و - أولاً - ٥ت/  م ١٩٤و 
و٣٠ت/ م٢٠١و و٣٨ت/  م٢٠٢،  و٢٥ت/ م ٢٠٤،  و٢٨ت/ م٢٠٥،  و٣٢ت/ م ٢٠٦،  ،  ٣٨ت/ م٢٠٧، 
و٢٤ت/ م٢٠٩و العالمي    ،٣٣ت/ م٢١١و  ،٣٦ت/  م ٢١٠،  التراث  لجنة  بقرارات  التالية:  عشر   الأحدوكذلك 

34 COM/7A.20 و  ،35 COM/7A.22و  ،36 COM/7A.23 و  ،37 COM/7A.26 و  ،38 COM/7A.4و  ،39 COM/7A.27  ،
 ، COM/7A.10 44و  ،COM/7A.22 43، وCOM/7A.21 42، و COM/7A.36 41، و COM/7A.13 40و

  المشروعة بـموجب القانون الدولي، والمتمثلة  لامتناع سلطات الاحتلال الإسرائيلية عن وقف أفعالها المتواصلة غير   يعرب عن أسفه  -  ٨
  ويطلب مجدداً سيّما في المدينة القديمة وحولها؛   في عمليات التنقيب وحفر الأنفاق والأشغال والمشاريع في القدس الشرقية، ولا

 كل الانتهاكات التي تخالف أحكام اتفاقيات وقرارات اليونسكو المتعلقة بهذا الموضوع؛ من إسرائيل، القوة المحتلة، وقف  

أجل تقديم معلومات عن جميع   لرفض إسرائيل تعيين ممثل دائم لليونسكو يعمل في القدس الشرقية من   ويعرب عن أسفه أيضاً  -  ٩
الشرقية بانت  القدس  اليونسكو في  المتعلقة بمجالات اختصاص  العامة في هذا  الجوانب  المديرة  الموجّه إلى  للطلب  تلبيةً  ظام 

 من المديرة العامة تعيين الممثل الدائم المذكور آنفاً في أقرب وقت ممكن؛  ويطلب مجدداً الصدد؛ 

 إعادة بناء قطاع غزة وتنميته  - ثانياً 

عنها، فضلاً عن   ر المدنية الفادحة الناجمةالتطورات العسكرية الجارية في المناطق المحيطة بقطاع غزة والخسائ  ويستنكر بشدة -١٠
 يخص مجالات اختصاص اليونسكو؛  أضرارها المتواصلة فيما 

العاملين والطلاب ونقل مواد    ويستنكر -١١ تنقل  الذي يضرّ بحرية واستمرارية  استمرار الإغلاق الإسرائيلي لمعابر قطاع غزة، 
 غلاق فورا؛ً من إسرائيل تخفيف هذا الإ ويطلب الإغاثة الإنسانية؛ 

يخص الشباب   المديرة العامة على المبادرات التي نُـفِّذت فعلاً في قطاع غزة في ميادين التربية والتعليم والثقافة، وفيما  ويشكر -١٢
  إلى مواصلة المشاركة النشيطة في إعادة بناء البُنى التعليمية والثقافية التي  ويدعوها وضمان سلامة العاملين في مجال الإعلام؛  

، في هذا الصدد، الارتقاء بقدرات المكتب الفرعي لليونسكو في غزة، والقيام، في  ويطلب منها مجدداً تضررت في قطاع غزة؛ 
أقرب وقت ممكن، بعقد اجتماع إعلامي بشأن الوضع الراهن في قطاع غزة في مجالات اختصاص اليونسكو، وبشأن نتائج  

 غزة؛  بها اليونسكو في قطاع  المشاريع التي تضطلع 

 لحم  في بيت   رباح/قبر راحيل ومسجد بلال بنفي الخليل  الحرم الإبراهيمي/كهف البطاركة الموقعان الفلسطينيان   - ثالثاً 

الخليل وبيت أنّ كِلا   ويؤكد مجدداً  -١٣ الواقعَين في  المعنيَّين  المحتلة؛   لحم جزء لا الموقعَين  الفلسطينية    ويشاطر يتجزأ من الأرض 
 الموقعَين الدينية لكلّ من اليهودية والمسيحية والإسلام؛  المجتمع الدولي إيمانه الراسخ بأهمية كِلا

روعة بـموجب القانون الدولي، والمتمثلة في عمليات التنقيب والحفر والأشغال  المش الأفعال الإسرائيلية المتواصلة غير  ويستنكر -١٤
يـمسّ بأصالة وسلامة الموقع الموجود   وعمليات شقّ الطرق الخاصة بالمستوطنين وبناء جدار داخل مدينة الخليل القديمة، مـمّا 

  ويطلب حرية الوصول إلى أماكن العبادة؛  ينجم عن تلك الأفعال من أشكال الحرمان من حرية التنقل و  هناك، وكذلك ما 
 من إسرائيل، القوة المحتلة، إ�اء جميع الانتهاكات التي تخالف أحكام اتفاقيات اليونسكو وقراراتها المتعلقة بهذا الموضوع؛ 



212 EX/Decisions – page 63 

وصول  لحم، وكذلك من حظر   رباح/قبر راحيل في بيت من تشويه الجدار لمنظر موقع مسجد بلال بن   ويعرب عن استيائه -١٥
السلطات الإسرائيلية بإعادة المنظر الطبيعي المحيط   ويطالبالمصلّين الفلسطينيين المسيحيين والمسلمين إلى الموقع حظراً تاما؛ً 

 إليه؛  كان عليه، وبرفع حظر الوصول  بالموقع إلى ما 

 رابعاً 

المديرة    ويدعو المائتين ضمن بند معنون "فلسطين المحتلة"؛   عشرة بعد ة رابعإدراج هذه المسائل في جدول أعمال دورته ال  ويقرر -١٦
 العامة إلى موافاته بتقرير مرحلي بشأ�ا. 

 الملحق الثاني 

 بعثة اليونسكو للرصد التفاعلي إلى مدينة القدس القديمة وأسوارها

 إنّ المجلس التنفيذي 

 على الحاجة العاجلة إلى إيفاد بعثة اليونسكو للرصد التفاعلي إلى مدينة القدس القديمة وأسوارها؛  يشدد -  ١

المديرة العامة ومركز التراث العالمي إلى القيام، وفقاً للمهام المسندة إليهما ووفقاً لأحكام اتفاقيات وقرارات اليونسكو   ويدعو -  ٢
اللازمة لضمان الإيفاد العاجل للبعثة، واقتراح تدابير فعالة يمكن اتخاذها لضمان إيفاد    المتعلقة بهذا الموضوع، ببذل كل الجهود 

 المائتين؛ بعد   عشرة ة رابعإيفادها، وموافاته بالتدابير المقترحة ضمن التقرير المطلوب تقديمه إليه إبّان دورته ال البعثة في حال عدم

 لهذه المسألة في دورته المقبلة.  ببذل قصارى جهده لإيجاد حل ويعرب عن التزامه  -  ٣

 ٤٣ت/  م ٢١٢  ملحق الوثيقة

 : بشأن هذا البند يلي  تسلّمت الأمانة، خلال الفترة المشمولة بالتقرير، الرسائل المذكورة فيما 

 الموضوع  المرسِل التاريخ 

 القدس الشرقية (وموقع التراث العالمي)  رئيس مجموعة الدول العربية في اليونسكو ٢٠٢١ أ�ر/مايو  ١١

 القدس الشرقية (وموقع التراث العالمي)  السفير، �ئب المندوب الدائم لفلسطين لدى اليونسكو  ٢٠٢١ أ�ر/مايو  ١١

القدس الشرقية (وموقع التراث العالمي)   السفير، �ئب المندوب الدائم لفلسطين لدى اليونسكو  ٢٠٢١ أ�ر/مايو  ١٧
 وقطاع غزة 

القدس الشرقية (وموقع التراث العالمي)   رئيس مجموعة الدول العربية في اليونسكو ٢٠٢١ أ�ر/مايو  ٣١
 وقطاع غزة 

منظر    - فلسطين: أرض الزيتون والكروم  السفير، �ئب المندوب الدائم لفلسطين لدى اليونسكو  ٢٠٢١ حزيران/يونيو  ١٨
 طبيعي ثقافي من بتّير جنوب القدس

 مدينة القدس القديمة وأسوارها  المنظمات الدولية سفير إسرائيل لدى  ٢٠٢١ تموز/يوليو  ١١

 خربة الطيبة  الدائم لفلسطين لدى اليونسكو  السفير، المندوب  ٢٠٢١ أيلول/سبتمبر  ١٠

سكو؛  السفير، المندوب الدائم للأردن لدى اليون ٢٠٢١ أيلول/سبتمبر  ٢٠
 والسفير، المندوب الدائم لفلسطين لدى اليونسكو

 المقبرة اليوسفية الإسلامية في القدس

(212 EX/SR.6) 

https://en.unesco.org/sites/default/files/11_mai_2021_-_chairperson_of_the_arab_group_-_east_jerusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/11_mai_2021_-_alternate_permanent_delegate_of_palestine_to_unesco_-_east_jerusalem_0.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/17_mai_2021_-_alternate_permanente_delegate_of_palestine_to_unesco_-_east_jerusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/17_mai_2021_-_alternate_permanente_delegate_of_palestine_to_unesco_-_east_jerusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/31_mai_2021_-_chairperson_of_the_arab_group_to_unesco_-_east_jerusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/31_mai_2021_-_chairperson_of_the_arab_group_to_unesco_-_east_jerusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/18_juin_2021_-_alternate_permanent_delegate_of_palestine_to_unesco_-_palestine_land_of_olives_and_vines.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/18_juin_2021_-_alternate_permanent_delegate_of_palestine_to_unesco_-_palestine_land_of_olives_and_vines.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/11_juillet_2021_-_ambassador_of_israel_to_multilateral_organizations_-_the_old_city_of_jerusalem_and_its_walls.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/10_septembre_2021_-_alternate_permanent_delegate_of_palestine_to_unesco_-_khirbet_al-taybeh.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/20_septembre_2021_-_permanent_delegate_of_jordan_and_alternate_permanent_delegate_of_palestine_to_unesco_-_al_yousifieh_islamic_cemetery_in_jerusalem.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul
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العام   ٤٤ المؤتمر  قرار  التنفيذي    ٦٧م/٤٠تنفيذ  المجلس  التعليمية   ٣٤ت/  م٢١١وقرار  المؤسسات  بشأن 
 (EX/43; 212 EX/44; 212 EX/56 212)والثقافية في الأراضي العربية المحتلة  

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 وملحق هذا القرار،  ٤٤ت/ م٢٢١و  ٤٣ت/ م٢٢١الوثيقتَين   وقد درس  -  ١

 بقراراته السابقة بشأن "المؤسسات التعليمية والثقافية في الأراضي العربية المحتلة"،   وإذ يذكّر  -  ٢

المديرة العامة إلى موافاته   ويدعوالمائتين؛   عشرة بعد  ةرابعإدراج هذا البند في جدول أعمال دورته ال  يقرر -  ٣
 بتقرير متابعة في هذا الصدد. 

- - - - - - - - - - 

 الملحق
 المجلس التنفيذي 

 المائتين عشرة بعد يةناثالدورة ال
212 EX/PX/DR.44.1 

 ١- ٤٤ ق خ/م  ع  ت/ب م٢١٢
 ٦/١٠/٢٠٢١باريس،  
 إنجليزي الأصل: 

 

 الخارجية  والعلاقات لجنة البر�مج 

بشأن المؤسسات التعليمية والثقافية في   ٣٤ت/ م ٢١١وقرار المجلس التنفيذي  ٦٧م/٤٠تنفيذ قرار المؤتمر العام   ٤٤البند 
 الأراضي العربية المحتلة 

 قرار مشروع 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 فلسطين المحتلة  - أولاً 

العالمي لحقوق الإنسان،    ٢٦ ، وبالمادة ٧٢م/ ٣٨و   ٣٦ت/  م ١٨٥بالقرارَين    يذكّر  إذ  -   ١ التعليم من الإعلان  المتعلقة بالحق في 
  ١٩٥٤ المتعلقة بحرمان الأطفال من الحق في التعليم من اتفاقية جنيف الرابعة، وباتفاقية لاهاي لعام   ٩٤و   ٥٠و   ٢٤ وبالمواد 

تموز/يوليو   ٩بالرأي الاستشاري الصادر في    ويذكّر أيضاً ،  ١٩٧٢ لعام   والطبيعي عالمي الثقافي  ، واتفاقية حماية التراث ال وبروتوكوليَها 
 عن محكمة العدل الدولية بشأن "الآثار القانونية الناشئة عن تشييد جدار في الأرض الفلسطينية المحتلة"،   ٢٠٠٤

 ، ٤٤ت/ م ٢٢١و ٤٣ت/ م٢٢١الوثيقتَين  درس وقد -  ٢

الفنية والمخطوطات والكتب وسائر الممتلكات التاريخية والثقافية التي يجب أن    والأعمال بصون الآثار    التزامه   يعرب عن  وإذ -  ٣
 تتمتع بالحماية في حالة نشوب نزاع، وكذلك بصون المدارس وجميع المرافق التعليمية، 

سيّما على المؤسسات   اختصاص اليونسكو، ولا  مجالاتالعسكرية في قطاع غزة على    للمواجهاتالعواقب الضارةّ    يستنكر  -  ٤
 التعليمية والثقافية؛ 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379223_ara
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379224_ara
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من    يطلبالجيش الإسرائيلي التي تمس بحرمة الجامعات والمدارس الفلسطينية،    انتهاكاتمن    يعرب عن قلقه الشديد وإذ -  ٥
لعالمي بشأن التعليم للجميع  السلطات الإسرائيلية الكف فوراً عن الأعمال التي تنتهك مبادئ اليونسكو وأحكام الإعلان ا

في هذا الصدد أنّ المدارس والجامعات ومواقع التراث الثقافي تتمتع بحماية خاصة وينبغي الامتناع    ويؤكد مجدداً ؛  ١٩٩٠ لعام
 عن استهدافها؛ 

ن إسرائيل، القوة  في هذا الصدد م  ويطلب من إضرار الجدار بأنشطة المؤسسات التعليمية والثقافية؛   ويعرب عن قلقه المتزايد -  ٦
بناء الجدار والتدابير الأخرى التي ترمي إلى تغيير طابع الأرض الفلسطينية    عمليةالمحتلة، وقف كل أنشطتها الاستيطانية، ومنها  

كريـمزان بـمحافظة   وفي موقع دير   المحتلة ووضعها القانوني وتركيبتها السكانية، ومنها التدابير المتخذة داخل القدس الشرقية
إذ تبي التلاميذ    تضرّ  لحم وحولهما،  تمتع  دون  الفلسطيني وتحول  للمجتمع  الاجتماعي  بالنسيج  والتدابير  الأنشطة  تلك 

 وجه؛  والطلاب الفلسطينيين بحقهم في التعليم على أكمل

رس والجامعات في القدس  دة في المداالرقابة التي تمارسها إسرائيل على المناهج الدراسية الفلسطينية المعتمَ   ويلاحظ بقلق شديد  -  ٧
 ؛ على وقف هذه الرقابة فوراً  الإسرائيليةالسلطات  ويحث الشرقية؛ 

قدمته من مساهمات   الحكومية المعنية لما الدولية الحكومية والمنظمات غير  والمنظماتلجميع الدول الأعضاء    ويعرب عن تقديره -  ٨
للأطفال الفلسطينيين، ومنها على سبيل المثال مدرسة    أجل بناء مدارس أجل عمل اليونسكو في فلسطين ومن  كبيرة من

 مواصلة مساعدة اليونسكو في هذا المسعى؛  ويناشدهانوار قرب القدس؛   الأحمر وأبو الخانطا� قرب �بلس ومدرستا 

السلطات    ويطالبمدرسة طا�؛  و نوار   لقيام السلطات الإسرائيلية بتدمير المدارس، ومنها مدرسة أبو   و�سف أسفاً شديداً  -  ٩
 الأحمر؛  مدرسة الخان ومنها ، المدارس الإسرائيلية بوقف الخطط الرامية إلى تدمير المزيد من 

المديرة العامة على النتائج المحرزة لصالح أعمال الحماية وإعادة البناء والتأهيل والترميم الخاصة بالمواقع الأثرية الفلسطينية    ويشكر -١٠
إلى تعزيز عملها في هذا الصدد، وكذلك إلى تعزيز المساعدة التي تقدمها اليونسكو    ويدعوهاوالتراث الثقافي الفلسطيني؛  

أجل تلبية الاحتياجات المتعلقة ببناء القدرات في مجالات اختصاص اليونسكو   ثقافية الفلسطينية من للمؤسسات التعليمية وال
  ويطلبالحصر، بتوسيع نطاق بر�مج المساعدة المالية للطلاب والتلاميذ الفلسطينيين؛   عن طريق القيام، على سبيل المثال لا

 نسكو وفلسطين في أقرب وقت ممكن؛ منها تنظيم الاجتماع التاسع للّجنة المشتركة بين اليو 

 السوري المحتل   الجولان - ثانياً 

 يلي:  بما القيام المديرة العامة إلى  ويدعو أيضاً  -١١

أجل المحافظة على النسيج البشري والاجتماعي والثقافي للجولان السوري المحتل وفقاً   مواصلة الجهود التي تبذلها من (أ) 
 بهذا الأمر؛ لأحكام قراراته المتعلقة  

بذل الجهود اللازمة لتوفير المناهج الدراسية المناسبة، وتقديم المزيد من المنح والمساعدات الملائمة للمؤسسات التعليمية   (ب) 
 والثقافية في الجولان السوري المحتل؛ 

لمحتل، وموافاتها بتقرير في هذا  إيفاد خبير لتقدير وتقييم احتياجات المؤسسات التعليمية والثقافية في الجولان السوري ا (جـ) 
 المائتين للمجلس التنفيذي؛  عشرة بعد ة رابعالالصدد قبل انعقاد الدورة 

 ثالثاً 

 المديرة العامة إلى موافاته بتقرير مرحلي بشأنه.  ويدعو ؛  المائتين  عشرة بعد ة رابعالإدراج هذا البند في جدول أعمال دورته    ويقرر -١٢
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 ٤٤ت/  م ٢١٢  ملحق الوثيقة

 : بشأن هذا البند يلي  تسلّمت الأمانة، خلال الفترة المشمولة بالتقرير، الرسائل المذكورة فيما 

 الموضوع  المرسِل التاريخ 
 موقع سبسطية الأثري  اليونسكو السفير، �ئب المندوب الدائم لفلسطين لدى  ٢٠٢١ آذار/مارس ١٨
نتهاكات تستهدف وسائل الإعلام  ا وزير الخارجية والمغتربين الفلسطيني  ٢٠٢١ أ�ر/مايو  ١٧

 بحرية التعبير  وتمسّ 
 في مجال الثقافة  نتهاكات ا الفلسطيني وزير الثقافة  ٢٠٢١ أ�ر/مايو  ١٩
نتهاكات تستهدف وسائل الإعلام  ا السفير، �ئب المندوب الدائم لفلسطين لدى اليونسكو  ٢٠٢١ حزيران/يونيو  ١١

 بحرية التعبير  وتمسّ 

(212 EX/SR.6) 

 البنود الإضافية 

 اليوم الدولي لدور المرأة في العمل المتعدد الأطراف  ٤٥
(212 EX/45 Rev.; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/PG/1.INF.3; 212 EX/56) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، معدلة  ٤٥ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

قوق المرأة بح  الارتقاء للمساعي الرامية إلى  أن النظام المتعدد الأطراف يعطي عموماً زخماً كبيراً    وإذ يرى -  ٢
 لمساواة بين الجنسين،با  الخاص   ٥ لمستدامة ادف التنمية  هوتحقيق 

على مُثُل السلام والعدالة   تنص   التي  ،أن المواثيق التأسيسية للمنظمات والمؤسسات الدولية  ويرى أيضاً  -  ٣
العرق أو الجنس أو اللغة أو بسبب  دون تمييز  ب والمساواة والتضامن وحقوق الإنسان والحر�ت الأساسية  

، كما المرأة في العمل المتعدد الأطرافدولي لدور  إعلان يوم    إلى   الرامية المبادرة  تسوغّ    الثقافة أو الدين، 
 المرأة في صميم أعمالها، وضع   أولو�تها العامةبتضمين    هذه الهيئات  غها قيام يسوّ 

 سدّ إلى    تفضييمكن أن    التيالسلام والتنمية  من سُبل    سبيلأن تعزيز التنوع الثقافي    ويرى فضلاً عن ذلك -  ٤
 ،عمليات التبادل مساهمة إيجابية  في   المساهمة و الفجوات الثقافية  

بشأن قضا� المرأة   )٢٠٠٠(   ١٣٢٥خلال قرار مجلس الأمن    منبأن الأمم المتحدة أكدت مجدداً،    ويذكّر -  ٥
 بناء السلام،   فيالنزاعات وحلها و   تفاديدور المرأة في    أهمية ،  والسلام والأمن

 مراعاة  في  كبير  تقدم   إحراز  أتاح  ) ٢٠٠٠(   ١٣٢٥  التابع للأمم المتحدة  مجلس الأمن  بأن قرار  ويذكّر أيضاً  -  ٦
 النظام المتعدد الأطراف،  إطار في الجنسين  قضا�

https://en.unesco.org/sites/default/files/18_mars_2021_-_alternate_permanent_delegate_of_palestine_to_unesco_-_sebastia.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/17_mai_2021_-_ministre_des_affaires_etrangeres_de_palestine_-_violations_agains_media_and_freedom_of_expression_0.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/17_mai_2021_-_ministre_des_affaires_etrangeres_de_palestine_-_violations_agains_media_and_freedom_of_expression_0.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/17_mai_2021_-_ministre_des_affaires_etrangeres_de_palestine_-_violations_agains_media_and_freedom_of_expression_0.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/17_mai_2021_-_ministre_des_affaires_etrangeres_de_palestine_-_violations_agains_media_and_freedom_of_expression_0.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/19_mai_2021_-_ministre_de_la_culture_-_violation_in_the_field_of_culture.pdf
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سيّما  ، ولا)٢٠٠٥(   بأهداف اتفاقية حماية وتعزيز تنوع أشكال التعبير الثقافي   ر فضلاً عن ذلكويذكّ  -  ٧
 ، وإثراء بعضها بعضاً   الازدهارتمكين الثقافات المتنوعة من    المتمثل في   دفباله

 على ذلك،  بالعمل  التزامها   مقدارو   ، السلام وإعمال حقوق الإنسان   نشرمشاركة المرأة في مقدار    ويدرك  -  ٨
 عالم، الساواة في جميع أرجاء  المالعدل و   تعزيزمن أجل  

إبراز أعمال النساء المتعلقة هم في  االعمل المتعدد الأطراف سيسدولي لدور المرأة في  يوم  ببأن الاحتفال    ويقر -  ٩
 ، وتشاطر المعارف لتنوع اللغوي والثقافيفي تعزيز اكذلك  و   ،لعمل المتعدد الأطرافبا

في العمل المتعدد الأطراف   ر�دي ال  أن التزام المنظمات والمؤسسات الدولية بتعزيز عمل المرأة ودورها  ويؤكد  - ١٠
 ، أكثر شمولاً   العمل المتعدد الأطرافويجعل    يوم دولي لدور المرأة في العمل المتعدد الأطراف   إيجاد هم في  ايس

 المرأة في العمل المتعدد الأطراف، للاحتفال بيوم دولي لدور   ةالكبير   دوى الج  أيضاً   يؤكدو  - ١١

يوم دولي لدور المرأة في العمل   إيجاد المساعي الرامية إلى  بمشاركة مختلف الدول الأعضاء والشركاء في    وينوّه - ١٢
 المتعدد الأطراف، 

لاحتفال بيوم دولي مخصص لإبراز دور المرأة في العمل المتعدد الأطراف ل  تكون  لنه  أن  �خذ بعين الاعتبارو - ١٣
 ،لليونسكو  على الميزانية العادية  آثار ماليةأية  

الرامية إلى إعلان يوم دولي لدور المرأة في العمل المتعدد   الدول الأعضاء والشركاء على دعم المبادرة   يشجع  - ١٤
 في العمل المتعدد الأطراف؛  الر�ديمن أجل تعزيز عمل المرأة ودورها   الأطراف

 يلي: ما  ويقرر  - ١٥

كانون الثاني/يناير من كل عام يوماً دولياً  ٢٥يوم  بالتوصية الداعية إلى إعلان  الترحيب والأخذ   (أ)
  العمل المتعدد الأطراف؛ لدور المرأة في

ة في العمل المتعدد دعوة المديرة العامة إلى دعم كل الجهود الرامية إلى إعلان يوم دولي لدور المرأ  (ب)
 الأطراف؛ 

 لأربعين للمؤتمر العام؛ وا إدراج هذا البند في جدول أعمال الدورة الحادية (جـ) 

كانون الثاني/يناير من  ٢٥علان يوم  بإوالأربعين   المؤتمر العام في دورته الحادية  بأن يقوم   توصيةال (د)
 العمل المتعدد الأطراف.   كل عام يوماً دولياً لدور المرأة في
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توحيد العمل للمحافظة على الزخم الناتج عن السنة الدولية للاقتصاد الإبداعي من أجل التنمية  ٤٦
 (EX/46; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/56 212))  ٢٠٢١المستدامة (

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤٦ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

يرى  -  ٢ الإبداعيأن    وإذ  يعامل    الاقتصاد  الشاملة لنمو  ا  تحقيق تيح  حافز  المستدامة  والتنمية  الاقتصادي 
 الثقافي، لتنوع  لوكذلك تهيئة الظروف المؤاتية  للجميع،  

بجهود اليونسكو الرامية إلى تعزيز الاقتصاد الإبداعي والصناعات الثقافية والإبداعية   ويحيط علماً مع التقدير -  ٣
 )، ٢٠٠٥في إطار اتفاقية حماية وتعزيز تنوع أشكال التعبير الثقافي ( 

سنة دولية للاقتصاد   ٢٠٢١ عام  علان ، بإ٧٤/١٩٨القرار  ، في  الجمعية العامة للأمم المتحدةقيام  ب  رويذكّ  -  ٤
 ن أجل التنمية المستدامة، الإبداعي م

تنفيذ خطة لفي مجال الثقافة    على الحشد والتعبئة  اليونسكو وخبرتها وقدرتها بضرورة مهمة    ر أيضاً ويذكّ  -  ٥
 ، ٢٠٣٠ الأمم المتحدة للتنمية المستدامة لعام

الرحمن الدولية  باندو الشيخ مجيب بنغلاديش/البانغو-بإنشاء جائزة اليونسكو  ويحيط علماً مع التقدير أيضاً  -  ٦
 للاقتصاد الإبداعي، 

إلى عقد المؤتمر لمبادرة ا يخص  إندونيسيا فيما  التي بذلتها هودلجبا ويحيط علماً مع التقدير فضلاً عن ذلك  -  ٧
ستضافة لاكولومبيا    التي بذلتها  هود لجباكذلك  ، و ٢٠١٨ العالمي الأول للاقتصاد الإبداعي في بالي في عام

 ٢٠١٩ في عاموذلك    لثلاث سنوات متتالية،  العالمي الكبير للفنون والثقافة والإبداع والتكنولوجيا لمنتدى  ا
بالمؤتمر العالمي الثاني للاقتصاد الإبداعي المقرر عقده في الإمارات   ويحيط علماً ،  ٢٠٢١ عامو   ٢٠٢٠ عامو 

 ، ٢٠٢١كانون الأول/ديسمبر  ٩إلى   ٧ دة في الفترة الممتدة منالعربية المتح

محفلاً عالمياً   باعتبار هذه الحركة   الإبداعفي مجال    المبذولة  ساعي الم  في  بمساهمة حركة "صمود الفن"  وينوّه -  ٨
أوضاع وعواقبها على    ي قطاع الإبداعال   في   التغيراتتقييم  من أجل  العاملين في مجال الثقافة    بين   يتيح الجمع

، عملية التحول الرقمي  ظلسيّما في   العالم، ولا  رجاءأالعاملين في مجال الثقافة في جميع  وسائر  الفنانين  
 ، الأفكار في هذا الصددو   الآراءوتبادل  

موافاته    يطلب -  ٩ العامة  المديرة  الخامسة  إبّانمن  بعد  دورته  بمعلومات عن   عشرة  الموجودة المحالمائتين   افل 
المعلومات المستمدة الاقتصاد الإبداعي استناداً إلى    يخص مافي  المبذولة   والجهود  الجارية  تبادلالوعمليات  

، ٢٠١٨ بشأن الاقتصاد الإبداعي في إندونيسيا في عامالتي عُقدت    المتتالية  المؤتمرات والمنتد�ت العالمية  من
، ٢٠٢١ ، وفي الإمارات العربية المتحدة في عام٢٠٢١ عامو  ٢٠٢٠ عامو  ٢٠١٩ عام  وفي كولومبيا في
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عن   الثقافيةالفضلاً  في    قمة  عُقدت  عامأبوظبي  التي  أجل  ٢٠٢١ في  من  على،   الاتجاهات   الوقوف 
بشأن السياسات والتدابير   الأفكار و   الفرص المتاحة لليونسكو لتعزيز عمليات تبادل الآراء على  و   الموجودة

 الحالية سعياً إلى المحافظة   النهوج من أجل توسيع نطاق  الداعمة للصناعات الثقافية والإبداعية، وكذلك  
 بداعي من أجل التنمية المستدامة؛ على الزخم الناتج عن السنة الدولية للاقتصاد الإ

بالتآزر و ، ٢٠٢٢ بحلول عام  اليونسكو للإحصاء بالشروعمعهد تكليف من المديرة العامة   ويطلب أيضاً  - ١٠
بر�مج اليونسكو المشترك بين الوكالات بشأن الثقافة من أجل   من خلال مع المنظمات المختصة الأخرى  

لصناعات الثقافية والإبداعية لمساعدة جميع الدول خاصة با التنمية المستدامة، في وضع مؤشرات دولية  
 الإجراءات التالية:عن طريق  تطويره  و   تنميته والإشراف على   الإبداعي  حجم القطاع  تقييم  على الأعضاء  

استناداً إلى إطار اليونسكو للإحصاءات    المتنوعةو   الكثيرة   الثقافية والإبداعيةلصناعات  اتصنيف   أ)(
لعام الثقافية  ، ٢٠٠٩ الثقافية  للمجالات  تعريفاً  قدم  إلى  و   ،الذي  الثقافة كذلك  مؤشرات 

 السياسات؛  وضعلأغراض  تفق عليها دولياً المؤشرات  الم  من  مجموعةوضع   من أجل  ،٢٠٣٠ لعام

 وقوف لا  على الدول الأعضاء    ساعدة لم وضع منهجيات واضحة لاستخدام المؤشرات المذكورة آنفاً   (ب)
 لصناعات الثقافية والإبداعية؛ ا  أحوالعلى  

بيا�ت وإعداد   (جـ)  الثقافية والإبداعية  حصاءات  إجمع  الصناعات  من الدول الأعضاء  لتمكين  عن 
 منهجية؛ طريقة ب  لديها  الثقافي والإبداعيالقطاع  مخرجات   ورصد   قياس

بتعزيز التعاون بين اليونسكو والمنظمة العالمية للملكية الفكرية وسائر المنظمات المعنية من أجل   ويوصي - ١١
الصناعات   تمكينل  اللازمة  حماية الملكية الفكرية  أشكالوضع توصيات بشأن    العمل معاً على   النظر في

والإبداعية   قطاع   للتحد�ت التصدي    من الثقافية  الاصطناعي في  والذكاء  الرقمي  التحول  عن  الناجمة 
 ؛ ذلك في هذا القطاع  عن  الناتجة  والمستجدات  استكشاف التطورات من   كذلكو   ،الثقافة

المائتين بمعلومات عن  عشرة بعد  دورته الخامسة  إبّان من المديرة العامة موافاته    ويطلب فضلاً عن ذلك - ١٢
لصناعات الثقافية خاصة بامعهد اليونسكو للإحصاء بوضع مؤشرات دولية    قيام فيما يخص    القائم   الوضع

 أشكالالمتعلقة بجهود اليونسكو الرامية إلى وضع توصيات بشأن    والمستجدات  والإبداعية، والتطورات
 الثقافية والإبداعية؛ لصناعات  ل  اللازمةحماية الملكية الفكرية  

 العمل على تهيئة  تعزيز  أهميةو   ،بأهمية الملكية الفكرية  التوعية الدول الأعضاء والمديرة العامة إلى    ويدعو - ١٣
فضل الممارسات لتعزيز الصناعات بأ  المتعلقة  المعلومات للاقتصاد الإبداعي، فضلاً عن تبادل    مؤاتية  ظروف

الوطنية والإقليمية   الهيئاتوالتعاون بين    والأفكار  الحوار وتبادل الآراءبوسائل تضم    ،الثقافية والإبداعية
، شاملاً   اً تعزيز وأفضل الممارسات الرامية إلى تعزيز الاقتصادات الإبداعية  والتدابير  والعالمية بشأن السياسات  

 سيّما في العصر الرقمي.  ولا
(212 EX/SR.6) 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380371_mul


212 EX/Decisions – page 70 

  ٥م/ و  ٤في إطار الوثيقتَين م/   أفغانستانتنفيذ برامج اليونسكو في   ٤٧
(212 EX/47; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/57) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان المتعلقة بالحق في التعليم، وباتفاقية حماية التراث   ٢٦ بالمادة إذ يذكّر -  ١
الثقافي والطبيعي   التي تُستخدم لحظر ومنع   ١٩٧٠ عاموباتفاقية    ، ١٩٧٢ لعامالعالمي  الوسائل  بشأن 

الثقافية بطرق غير الممتلكات  التابع للأمم  استيراد وتصدير ونقل ملكية  مشروعة، وبقرار مجلس الأمن 
 الدولي   لبر�مج با  الخاصة توصية  ليها، وباوبروتوكولَ   ١٩٥٤ لعام، وباتفاقية لاهاي  )٢٠١٧(   ٢٣٤٧المتحدة  

 ، )٤/٢١م/ ٢١القرار في    ١٩٨٠ عامفي    وافق عليها المؤتمر العام   التي (  صال الات  لتنمية

سيّما في مجالات اختصاص اليونسكو؛   الوضع السائد في أفغانستان، ولا  من   يعرب عن قلقه الشديد -  ٢
وللسلام   ويشدد الأفغانيين  للمواطنين  والمعلومات  والاتصال  والثقافة  والعلوم  والتعليم  التربية  أهمية  على 

 في من التمتع بالحق    الأفغانيات   والنساء  الفتيات  أهمية تمكين   على   سيّما ولاوالاستقرار في أفغانستان،  
 التمتعمن    كذلكو   ، جزأ من هذا المجتمع يت بصفتهن جزءاً لا  فعالةمشاركة    الأفغاني  المجتمع  حياة   في  المشاركة

 ؛ وجه  أكمل   على   والعمل   التعليم  في   بالحق

والثقافية وتطويرها وتأكيد حقوق   ويدعو -  ٣ والتعليمية  التربوية  المؤسسات  المعنية إلى حماية  جميع الجهات 
 الفتيات والنساء في التعليم والعمل والمشاركة في الحياة الاجتماعية؛

المعنية    أيضاً   ويدعو  -  ٤ الجهات  والآثار  جميع  العالمي  التراث  الفنيةوالمتاحف  إلى صون   والتراث   والأعمال 
 وسائر الممتلكات التاريخية والثقافية في أفغانستان؛   ) والوثائق الأخرى  المخطوطات والكتب  الوثائقي (أي

احترام المعايير و جميع الجهات المعنية إلى ضمان سلامة الصحفيين في أفغانستان،  ويدعو فضلاً عن ذلك  -  ٥
 وجه؛ الدولية والالتزام بالواجبات المتعلقة بحقوق الإنسان على أكمل  

عوائق في أفغانستان  المديرة العامة على البيا�ت التي أصدرتها بشأن التمتع بالحق في التعليم بلا  ويشكر -  ٦
احترام   إلى   الدعوة  النداء الذي وجهته من أجل   على   كذلك فغانستان، و لأالتراث الثقافي المتنوع    وصون

 ؛ سلامة الصحفيين في أفغانستان ضمان  حرية التعبير و 

جميع الجهات المعنية رصد الأحداث الجارية في أفغانستان في مجالات اختصاص اليونسكو من   ويناشد -  ٧
ومواصلة  ضمان  أجل   اليونسكوصون  لما  أفغانستان  في   وأنشطتها   برامج  برامج  وفقاً  بمواصلة  يتعلق 

 ؛ )٢٠٢١(  ٢٥٩٣من قرار مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة  ٣ اليونسكو وأنشطتها من أحكام الفقرة

العامة   ويطلب -  ٨ المديرة  إبّان   من  ال  موافاته  بعد  رابعةدورته  اليونسكو   عنبمعلومات    المائتين عشرة  برامج 
يتوافق   بما  ٥م/ و  ٤وأنشطتها في أفغانستان من أجل تعزيز هذه البرامج والأنشطة في إطار الوثيقتَين م/

أفغانستان، وذلك من خلال تخصيص موارد  العمل في  لتنسيق  المتحدة  الأمم  الذي تضعه  الإطار  مع 
 ملائمة لذلك؛ 

كثب الأحداث الجارية التي تضرّ بأفغانستان في المجالات  من المديرة العامة أن تتابع عن  ويطلب أيضاً  -  ٩
 المتعلقة بالتربية والتعليم والثقافة والعلوم والإعلام وحقوق المرأة.

(212 EX/SR.6) 
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 (EX/48 Rev.; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/56 212)اليوم العالمي للغة السواحلية  ٤٨

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 معدلة،   ٤٨ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

ينوّه  -  ٢ القرار    وإذ  المتحدة    ٧١/٣٢٨بروح  للأمم  العامة  الجمعية  اعتمدته  اللغ بشأن  الذي  في   ات تعدد 
تشجيع الأمين الحصر،   تضم، على سبيل المثال لاعلى أمور    ينص  والذي   ،٢٠١٧أيلول/سبتمبر   ١١

العام للأمم المتحدة ومنظمات مثل اليونسكو على النظر في توسيع نطاق المبادرة المهمة الرامية إلى تخصيص 
جميع الرسمية المستخدمة في   غير  الأخرى  تشمل اللغاتليوم لكل لغة من اللغات الرسمية للأمم المتحدة  

 ، العالمأرجاء  

 الوعي وتعزيز الحوار بين الحضارات،   ونشريز التنوع الثقافي  اللغة السواحلية في تعز دور  ب  ويقر -  ٣

 ، وجماعة شرق أفريقيا  ،والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي  ،الاتحاد الأفريقيقيام    و�خذ بعين الاعتبار -  ٤
 الإقليمي، اللغة السواحلية لغةً رسميةً ولغةَ عمل باعتبارها أداةً مهمة لتعزيز التكامل  عتماد  با

والثلاثين لرؤساء دول وحكومات الجماعة  ةالتاسع  ة القمة العاديلإقرار المشاركين في    ويعرب عن تقديره  -  ٥
آب/أغسطس   شهر   السلام بجمهورية تنزانيا المتحدة في  في دار  ت عُقد   تيال الإنمائية للجنوب الأفريقي،  

من أجل التحرر في الجنوب   والكفاح  النضال  في ، بمساهمة اللغة السواحلية في بناء السلام و ٢٠١٩ من عام
 بوجه خاص وفي أفريقيا بوجه عام،   الأفريقي

القِيم الأساسية للأمم المتحدة، إحدى   اباعتباره ةاللغوي يةضرورة تعزيز التعدد �خذ بعين الاعتبار أيضاً و -  ٦
يعزز الوحدة في ظل التنوع عاملاً  و   ، بطريقة ملؤها الوئام والانسجام  عاملاً ضرور�ً للتواصل بين الشعوبو 

 سامح والحوار على الصعيد الدولي، ويعزز التفاهم والت

 يلي:  ما يقرر -  ٧

يوم  باوالأخذ  الترحيب   (أ) إعلان  إلى  الداعية  للغة  ٧لتوصية  عالمياً  يوماً  عام  من كل  تموز/يوليو 
 ؛ السواحلية

في   الدول الأعضاء أيضاً   سيّما  ، ولافي اليونسكو  المديرة العامة إلى تشجيع الدول الأعضاء دعوة   (ب)
الاتحاد الأفريقي والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي وجماعة شرق أفريقيا، وسائر الجهات المعنية 

به   يريد الاحتفال  على المشاركة في الاحتفال باليوم العالمي للغة السواحلية بالطريقة التي يرى كل من
 آثار مالية على الميزانية العادية لليونسكو؛  ةكون لذلك أيت الطريقة الأكثر ملاءمة، على ألا  أ�ا

 والأربعين للمؤتمر العام؛  إدراج هذا البند في جدول أعمال الدورة الحادية (جـ) 
تموز/يوليو من كل عام يوماً  ٧علان يوم  بإوالأربعين   المؤتمر العام في دورته الحادية  بأن يقوم   توصيةال (د)

 عالمياً للغة السواحلية.
(212 EX/SR.6) 
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 عملية خيوة: تعزيز التعاون الدولي في آسيا الوسطى  ٤٩
(212 EX/49; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/56) 

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٤٩ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

المعارف المتعلقة بالتراث المشترك والحوار بين الثقافات لتعزيز التعاون التي تتيحها  الإمكانيات    وإذ يدرك -  ٢
 الإقليمي بين مختلف الثقافات والشعوب، 

 المستدامة،لتنمية  ابأهمية دور اليونسكو في تعزيز الحوار بين الثقافات ونشر ثقافة السلام الدائم و   يقرو  -  ٣

البرامج المتعلقة بالحوار بين الثقافات   مثلاً التي تضم  ،  الطليعية  مساهمة برامج اليونسكو  و�خذ بعين الاعتبار -  ٤
آسيا الوسطى   من   لية محوثقافية وفنية  كاديمية  أ وساط  أالتي تشارك فيها  و ق الحرير والشباب والر�ضة،  يوطر 

 ، المتواصل  والتبادل  الدائم  لها، في الحوار والمناطق المجاورة

 العواقب و ختلف العواقب الاجتماعية والاقتصادية  للتصدي لمالتعاون الإقليمي والدولي  ضرورة    ويدرك أيضاً  -  ٥
 ، )١٩-كوفيدفيروس كورو� (ائحة  لج  الأخرى 

إلى الهدف الاستراتيجي الثالث المرتبط بالبر�مج الرئيسي الثالث في مشروع الاستراتيجية المتوسطة  ويشير -  ٦
للفترة   ومسالمة وشاملة و )،  ٤م/٤١(الوثيقة    ٢٠٢٩-٢٠٢٢الأجل  عادلة  "بناء مجتمعات  المتمثل في 

 ، "وحماية التراث  نة العالمية للجميع من خلال تعزيز حرية التعبير والتنوع الثقافي وتعليم المواطَ 

الذي  ، حضارات العالم" طرق  "آسيا الوسطى ملتقى  بشأن  الثقافي الدولي لمنتدى اعلان إ إلى  ويشير أيضاً  -  ٧
 ، ٢٠٢١أيلول/سبتمبر   ١٦إلى    ١٤ في الفترة الممتدة من وزبكستان أفي  خيوةبمدينة عُقد  

 خيوة أية آثار مالية على الميزانية العادية لليونسكو،كون لتنظيم عملية  ت أنه لن  و�خذ بعين الاعتبار أيضاً  -  ٨

 ؛ القرارلذلك    تأييده   إبداءو   ، بانتظام  عملية خيوةالقيام بالترحيب بقرار    يقرر -  ٩

 ؛ خيوة  عمليةالقيام ب  إلى   الراميةالمديرة العامة إلى دعم كل الجهود    ويدعو - ١٠

من أجل تعزيز التعاون الإقليمي والعمل المتعدد  عملية خيوةالدول الأعضاء والشركاء على دعم  ويشجع  - ١١
 ؛وخارجها  الأطراف في آسيا الوسطى 

 والأربعين للمؤتمر العام؛  هذا البند في جدول أعمال الدورة الحاديةدراج إ يقرر أيضاً و  - ١٢

الحادية  ويوصي - ١٣ دورته  العام في  المؤتمر  يعتمد  قراراً   بأن  مبادرة   عتبارهابافيه عملية خيوة   يؤيد والأربعين 
 . وخارجها التعاون الدولي في آسيا الوسطىتعزيز  إقليمية لتعزيز الحوار بين الثقافات و 

(212 EX/SR.6) 
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 (EX/50; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/56 212)اليوم العالمي للمستقبل   ٥٠

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٥٠ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  -  ١

 للمستقبل لضمان التنمية الشاملة للأجيال المقبلة في كل الظروف، التأهب  ضرورة    وإذ �خذ بعين الاعتبار  -  ٢

في قطاع التربية وقطاع العلوم  مجد�ً تطبيقاً تطبيقه  كيفية  مفهوم المستقبل و النظر في  همية فهم كيفية  بأ   يقرو  -  ٣
 بعدها،  وما ٢٠٣٠ تنفيذ خطة الأمم المتحدة للتنمية المستدامة لعام  يخص  وقطاع الثقافة، وكذلك فيما 

 بجهود اليونسكو في مجال قراءة المستقبل، ويحيط علماً مع التقدير -  ٤

الأخذ   ضرورةب التأهب والتكيف والإبداع والابتكار، و الذي يتيح  همية التفكير الاستشرافي  بأ  أيضاً يقر  و  -  ٥
إيجاد   بنهج على  للعمل  شامل  تحقيق   جماعي  وتعجيل  العالمية  للتحد�ت  للتصدي  جديدة  وسائل 

 الطموحات المشتركة، 

 آثار مالية على الميزانية العادية   كون لإعلان يوم عالمي للمستقبل أية ت لننه  أ  ر أيضاً �خذ بعين الاعتباو -  ٦
 من موارد خارجة عن الميزانية،  به سيجري تمويل الاحتفال  ، وبأنهيونسكولل

  كانون الأول/ديسمبر  ٢في  فعاليات على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي  إقامة  الدول الأعضاء إلى    يدعو -  ٧
، تجمع بين القطاعين الحصر لا  العمل على سبيل المثال المؤتمرات وحلقات  سلسلة من  ، ومنها  من كل عام

الحكومية، والمجتمع المدني والشباب  المنظمات الدولية الحكومية والمنظمات غيركذلك بين  العام والخاص، و 
 والخبراء، والمؤسسات التعليمية والثقافية والبحثية؛ 

 يلي: ما  ويقرر  -  ٨

كانون الأول/ديسمبر من كل عام يوماً عالمياً  ٢يوم  علان  إ الداعية إلى  بالتوصية  والأخذ  الترحيب )(أ
 للمستقبل؛

 كانون الأول/ديسمبر من كل عام  ٢دعوة المديرة العامة إلى دعم كل الجهود الرامية إلى إعلان يوم   (ب)
 اليونسكو؛بها   باعتباره أحد الأ�م الدولية التي تحتفلبه   والاحتفال  يوماً عالمياً للمستقبل

 والأربعين للمؤتمر العام؛  إدراج هذا البند في جدول أعمال الدورة الحادية (جـ) 

كانون الأول/ديسمبر من  ٢والأربعين بإعلان يوم   التوصية بأن يقوم المؤتمر العام في دورته الحادية (د)
 كل عام يوماً عالمياً للمستقبل. 

(212 EX/SR.6) 
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 (EX/51; 212 EX/DG.INF Rev.; 212 EX/56 212)صون الكتل الجليدية الجبلية  ٥١

 إنّ المجلس التنفيذي، 

 ، ٥١ت/  م٢١٢الوثيقة    وقد درس  - ١

باتفاق باريس بشأن تغير المناخ، كذلك  ألف، و - أولاً - ٥ت/  م٢٠٥و   ٤٢ت/  م٢٠٢ين  بالقرارَ   روإذ يذكّ  - ٢
 ، ٢٠٣٠- ٢٠١٥، وإطار سِنداي للحد من مخاطر الكوارث للفترة ٢٠٣٠ وخطة التنمية المستدامة لعام

بإعلان اليونسكو للمبادئ الأخلاقية المتعلقة بتغيرّ المناخ وإعلان اليونسكو بشأن مسؤوليات   ويذكّر أيضاً  - ٣
 الأجيال الحاضرة تجاه الأجيال المقبلة،

انحسار الكتل الجليدية   ومنها العواقب الوخيمة لتغير المناخ على المناطق المرتفعة،    و�خذ بعين الاعتبار  - ٤
امتدادها،   مقدارو ومدتها  عمق الثلوج    وتناقصكتلة الغطاء الجليدي  وتضاؤل  عية  الجبلية وذوبان التربة الصقي

 الكتل الجليدية،ذوبان    عن   الناجمة   العارمةالبحيرات الجليدية  فيضا�ت   مثلالكوارث الطبيعية   وكذلك 

ظم في حفظ النُ المهم  والتربة الصقيعية)    ،والجليد   ، والثلوج  ،الجليدي (الكتل الجليديةلغلاف  ادور  ب  يقرو  - ٥
خدمات   توفر  التي  لالإيكولوجية  و ضرورية  المستدامة  التنمية  ولا يةالبشر   يةرفاهالتحقيق  لصالح سيّما   ، 

 أضعف الفئات السكانية،

 ، ذوبا�ً سريعاً   ةالجبلية المرتفع  ناطقالمالكتل الجليدية في جميع  كل  ذوبان    و�خذ بعين الاعتبار أيضاً  - ٦

، وهشاشة ةالجبلية المرتفع  ناطق المالعواقب الوخيمة لتغير المناخ على    و�خذ بعين الاعتبار فضلاً عن ذلك  - ٧
 وتضاؤل الغطاء الجليدي   ،انحسار الكتل الجليدية الجبلية، وذوبان التربة الصقيعية  سيّما  ولاالكتل الجليدية،  
 ،امتدادها   مقدار عمق الثلوج ومدتها و   وتناقص ،تضاؤلاً شديداً 

رصد الكتل الجليدية والتربة الصقيعية   ما يخصبين الدول الأعضاء في  الوثيق  على ضرورة التعاون  ويشدد - ٨
 من مخاطر الكوارث، والحدّ 

ذلك - ٩ عن  فضلاً  الكثير    ويذكّر  والحدائق  باشتمال  الحيوي  المحيط  ومحميات  العالمي  التراث  مواقع  من 
هذه المواقع المتمتعة   تصدي كيفية    ضرورة تقييم  ويدرك الجيولوجية العالمية لليونسكو على كتل جليدية،  

اليونسكو،   المجتمعات  بتسميات  مواجهة  الجليدية  ل،  فيها القاطنة  المحليةوكيفية  الكتل  انحسار  عواقب 
البيا�ت العلمية والمعارف المحلية في تحسين فهم مساهمة    ية كيفكذلك  التنوع البيولوجي، و فقدان  عواقب  و 

 ظم الإيكولوجية الجبلية،عواقب تغير المناخ على الكتل الجليدية الجبلية والنُ 
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الدولية الحكومية   اللجنة في رعايته    تركتش، الذي  "النظام العالمي لرصد المناخ"بدور بر�مج    يقر أيضاً و  -١٠
والمنظمة العالمية للأرصاد الجوية وبر�مج الأمم المتحدة للبيئة والمجلس الدولي للعلوم، في   لعلوم المحيطات

المتغيرات المتعلقة بالكتل ومنها    ،ضمان الحصول على نتائج عمليات رصد المتغيرات المناخية الأساسية
إتاحة هذه النتائج لجميع ضمان  كذلك في  و   ، المرتبطة بالمناخحلول للمشكلات    إيجاد   أجل  من   ،الجليدية
 مين المحتملين، المستخدِ 

بالعمل الذي تضطلع به الدائرة العالمية كذلك  و   بالكتل الجليدية،   بالمبادرات الدولية والإقليمية المتعلقة   ينوّهو  -١١
رعاية   تعمل تحت  التي  الجليدية،  الكتل  العالمية لمراقبة  والمنظمة  للبيئة  المتحدة  الأمم  وبر�مج  اليونسكو 

 للأرصاد الجوية، 

الدول الأعضاء والمنظمات الدولية والمؤسسات الأكاديمية والمنظمات المهنية وسائر الجهات المعنية   يدعو -١٢
 :يلي إلى القيام بما

المتعلقة بالكتل   ثوالبحالرصد  نشطة  للاضطلاع بأواعتماد تدابير ومبادرات  إعداد  المساهمة في   (أ)
 الأطراف   المبادرات المتعددةمن خلال ذلك على    وقوف والالجليدية الجبلية على مختلف المستو�ت،  

بحسب   وإبرازها  على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي   في هذا الصدد   المتخذة   العابرة للحدود و 
 المبادرات التي تحظى بدعم كل المنظمات الدولية والإقليمية المعنية؛ومنها مثلاً  ،  الاقتضاء

المعلومات نشر  و   ،ظم الجبليةوتعزيز القدرة على الرصد في مختلف النُ   ،الدعوة إلى رصد الكتل الجليدية  (ب)
 جميع الأطراف المعنية، ومنها الدائرة العالمية لمراقبة الكتل الجليدية؛ وتبليغها إلى  المتاحة  

 ٦ (التصدي لتغير المناخ) وهدف التنمية المستدامة  ١٣ تحقيق هدف التنمية المستدامةعلى  العمل   (جـ) 
كذلك على بلوغ دامة)، و (ضمان توافر المياه وخدمات الصرف الصحي للجميع وإدارتها إدارة مست

 من الأضرار الناجمة عن الكوارث الطبيعية)؛ (الحدّ  ٥- ١١ غاية التنمية المستدامة

 الدراسات  ذلك   ويشمل   ، الغلاف الجليدي  م عل  يخص   ما التعاون بين المؤسسات العلمية فيتعزيز   (د)
العالمي والإقليمي، وتعزيز إتاحة نتائج البحوث   الصعيدينعلى    ،الجليدية  لكتلالخاصة با   العلمية

الدولي والإقليمي   الصعيدوبرامج عمل على  عامة  ونواتجها للجهات المعنية من أجل وضع سياسات  
 والثنائي والوطني؛ 

تعاون ال  تيسير ، من أجل  لحدودل  براعال تعزيز التعاون على مختلف المستو�ت، ويشمل ذلك التعاون   (هـ)
، بوسائل تضمبالكتل الجليدية الجبلية    ة المتعلقالرصد والبحث  أنشطة    ما يخص تآزر فيللوإيجاد أوجه  

 اليونسكو؛لمواقع المتمتعة بتسميات  الاستعانة با   الحصر، على سبيل المثال لا

عن طريق ذوبان الكتل الجليدية،  ب  المتعلقة   بالأمور  كذلكو التوعية العامة بأهمية الكتل الجليدية،   (و)
 لكتل الجليدية ونشرها؛ متعلقة باإعداد برامج تعليمية  و عامة الناس  نشر معلومات لهذا الغرض لدى  
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 :يلي ما  ويقرر  -١٣

لغلاف الجليدي الجبلي (ويشمل ذلك الثلوج، المتعلقة بادعوة المديرة العامة إلى تعزيز أنشطة الأمانة   (أ)
ولا الجليدية)،  والأ�ار  والبحيرات  الصقيعية،  والتربة  الجليدية،  البر�مج  والكتل  إطار  في  سيّما 

الحكومي   الدولي   ٢٠٢٩- ٢٠٢٢للفترة    البر�مجلهذا    الاستراتيجية  خطةللوفقاً  و الهيدرولوجي 
الأمن لضمان  م  و لعلالاستعانة با "بشأن    )لبر�مج الهيدرولوجي الدولي الحكوميمن ا  لمرحلة التاسعة(ا

 ،أسرة اليونسكو المعنية بالمياه  في إطاروكذلك    ة"،يالبيئ  التغيرات   في ظل  ي العالمعلى الصعيد  المائي  
الحكومية لهيئة  ا  بها ضطلع تعن عمليات التقييم التي    تقرير السادسالواردة في النتائج  المع  بما يتوافق  و 

 آثار مالية على الميزانية العادية لليونسكو؛  ةكون لذلك أيت ة المعنية بتغير المناخ، على ألاالدولي

إلى إدماج أنشطة   (ب) أيضاً  العامة  المديرة  في  ث البح دعوة  بتغير يتعلق   ماالمتعلقة بالغلاف الجليدي 
التشجيع على التعاون مع كيا�ت الأمم إلى  بين القطاعات، و   ةأعمال اليونسكو المشترك  من   المناخ

 ؛لليونسكو  آثار مالية على الميزانية العادية  ةكون لذلك أيت على ألا،  في هذا الصدد   المتحدة الأخرى

 للمؤتمر العام. والأربعين   إدراج هذا البند في جدول أعمال الدورة الحادية (جـ) 
(212 EX/SR.6) 
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 الجلسات الخاصة 

 بيان بشأن الجلسات الخاصة التي عُقدت 
 ٢٠٢١ أكتوبر/الأول  تشرين  ٢٠  الأربعاء  ويوم  ١٣ الأربعاء  ويوم   ١٢ الثلاثاء  يوم

، المائتين  عشرة بعد  الدورة الحادية لجلستَيه الخاصتَين اللتين عُقدتا خلال  التنفيذي على المحاضر المختصرة  المجلس    وافق
 ١٢ من جدول أعماله، أثناء الجلسات الخاصة التي عُقدت يوم الثلاثاء  ٣٢و  ٢٥و  ٢٢و  ٣ في البنود  ونظر

 . ٢٠٢١تشرين الأول/أكتوبر   ٢٠  ويوم الأربعاء   ١٣ ويوم الأربعاء

 من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي  ٥٩ المادةتقرير المديرة العامة عن تطبيق   ٣
(212 EX/PRIV.1; 212 EX/3.INF) 

 علماً المديرةُ العامة المجلسَ التنفيذي    أحاطت من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي،    ٥٩ وفقاً لأحكام المادة
بالقرارات التي اتخذتها بشأن عمليات تعيين فوقها، وكذلك   وما  ١-يخص الموظفين بدرجة مدير بالوضع العام فيما

 فوقها الذين تندرج وظائفهم في إطار البر�مج العادي للمنظمة.  وما  ١-وتمديد عقود الموظفين بدرجة مدير
(212 EX/SR.4) 

، وتقرير ٣٫٣ت/ م١٠٤النظر في البلاغات المحالة إلى اللجنة المختصة بالاتفاقيات والتوصيات عملاً بالقرار   ٢٢
 (.EX/CR/HR and Add.; 212 EX/3 PRIV. (Draft) and Add. and Corr 212)  للجنة في هذا الشأنا

 عن والتوصيات بشأن البلاغات التي تلقتها المنظمة  المجلس التنفيذي تقرير لجنته المختصة بالاتفاقيات    درس -  ١
 في مجالات اختصاص اليونسكو؛  ارتُكبت أ�ا يدُّعى  لحقوق الإنسان   بانتهاكات  ة علقتمحالات ومسائل  

 بتقرير اللجنة. علماً المجلس التنفيذي   وأحاط -  ٢
(212 EX/SR.6) 

 (EX/25.INF 212)العام لليونسكو   اقتراح مرشح لمنصب المدير ٢٥

طريق  المجلس، عن  قرر وفقاً لأحكام الميثاق التأسيسي لليونسكو وأحكام النظام الداخلي للمجلس التنفيذي،  
تعيين السيدة أودري أزولاي (فرنسا) في والأربعين   الحادية  الاقتراع السري، أن يقترح على المؤتمر العام في دورته

 .منصب المدير العام لليونسكو
(212 EX/SR.5) 

 (EX/PRIV.2 212)  رئيس مجلس الاستئناف لمجلس التنفيذي بتعيين رئيس و�ئبقيام ا ٣٢

 . رئيس مجلس الاستئناف بتعيين رئيس و�ئبالخاص    ٣٢ د المجلس التنفيذي في البن  نظر

 
(212 EX/SR.6) 

 طبُعت هذه الوثيقة على ورق معاد تصنيعه 
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